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INVATAREA — CONCEPT, CARACTERISTICI, TIPURI

BADEA MADALINA CARMEN, gradul I, CJRAE/Colegiul Tehnic “Independenta” Sibiu

Abstract

The present paperwork reveals the theoretical aspects of the concept of learning. In the first part
of the work there are presented few definitions of the learning's concept through which it is viewed as a
complex notion studied by psychologists, sociologists, mathematicians, biologists, etc. In the content of
this paper it is described a taxonomic synthesis of learning offered by some experts psychologists. The
description is based on concepts which have a low degree of generality such as: types, forms and levels of
learning. In the end, it is included a short review of the theories of learning which have been approached
differently during the time by scientists as: I.P. Pavlov, E. Thorndike, J. Watson, E. Tolman, B.F. Skinner,
J. Bruner, R. Feuerstein.

Key concept: learning, types of learning, forms of learning, levels of learnings, theories of learnings.

Invitarea reprezintd ,una din cele doud modalititi fundamentale (alituri de alaptare), de
echilibrare cu mediul extern, complex §i constd in acumularea de experientd sociala si individuala
(noud)”. (Schiopu, 1997). Putem afirma ca invatarea este o notiune extrem de complexa, aceasta fiind de-
a lungul anilor obiectul de cercetare pentru specialisti din diverse domenii de activitate: psihologi,
sociologi, fiziologi, biologi, matematicieni. In cadrul psihologiei ca stiintd, invitarea se distinge de
termenul de vorbire, fiind o notiune mai abstractd. In acest sens, dupa A.N. Leontiev ,invitarea este
procesul dobandirii de catre fiinta vie a experientei individuale de comportare”. (Cosmovici, 1996).
Invitarea inseamna asimilare, achizitie si are un continut foarte amplu si divers: concepte, relatii, coduri,
operatii si structuri cognitive, atitudini, conduite si comportamente sociale, modalitati de actiune, reactii,
sisteme de valori. Totul poate fi invatat dar este necesar sa facem diferenta intre posibilitate si realitate
deoarece existd limite psihofiziologice ale organelor de simt, exista limite sociomateriale iar uneori nu
este necesar ca totul sd fie asimilat (de exemplu vom invata comportamente sociale dar vom face tot
posibilul ca elevii si nu invete comportamente antisociale). Invitarea este legati de modificarea
comportamentului si are un pronuntat caracter adaptativ, finalitatea acesteia fiind o mai buna adaptare la
mediu, o mai eficienta dezvoltare psihica in vederea obtinerii unor performante.

Golu, Zlate, si Verza (1991) sunt de parere ca invatarea realizata in cadrul activitatii educative are
mai multe particularitati, printre care: este realizatd intr-un cadru institutionalizat, fiind reglementatd de
legi, norme, metodologii, regulamente, planuri-cadru si programe scolare; este dirijatd din exterior,
tendinta fiind sa devind autodirijatd (la adolescenti); are un caracter secvential care presupune
parcurgerea, cu ajutorul operatiilor gandirii, unor etape de predare, de invatare, de evaluare; este mijlocita
prin relatiile existente Intre profesori si elevi (de comunicare, perceptive, de influentd) si are un pronuntat
caracter de informare si formare.

Din perspectiva psihologiei cognitive invdtarea constituie rezultatul a patru parametrii
fundamentali care mobilizeaza cunostintele, si anume: actiunea subiectului, necesitatea unui dezechilibru,
trecerea la o activitate interiorizata si constientizarea strategiilor si procedeelor precum si a functionarii
sale. In situatia de invatare existd cateva paradigme de la care ar trebui si porneascd un cadru didactic:
intuitia care presupune trdirea Invatdrii, aprofundarea temei si poate duce la dirijjarea implicita;
transmiterea mesajului care se poate face direct sau indirect; exercitiile sistematice care sunt coordonate
de catre profesor si au rolul de a dezvolta priceperile si deprinderile; explorarea libera in cadrul careia
profesorul are rol de a sprijini elevii in formularea corecta a problemelor in vederea identificarii solutiilor
existente si creatia care poate aparea in diverse domenii, de la literatura la artd, si in cadrul careia cadrul
didactic are rolul de a o stimula si de a o lasa sd se dezvolte. Valorificarea invatarii, dupa opinia lui
Nyhan (1991), se realizeaza numai prin procesul modificarilor comportamentale care pot avea loc doar
dacd la cei In cauza se constatdi competente de invatare, respectiv daca cunosc modalitati in care pot
invata mai bine, daca pot sa aprecieze ce performante au si ce modalitati de Tmbunatatire a acestora exista,



daca sunt responsabili fatd de propria lor dezvoltare, daca au o motivatie intrinseca pentru invatare si au
capacitatea sa le evalueze, daca stiu si Inteleg sa invete din greselile pe care le fac; daca sunt deschisi si au
incredere fata de cei din jur, dacd sunt capabili sa ofere lectii de viatd oricand si daca investesc in propria
formare si dezvoltare.

Structura tipologicd a invatarii a fost facutd de multi specialisti din domeniul psihologiei,
pedagogiei si nu numai, dupd diverse criterii. Golu, Zlate si Verza (1991) au utilizat o sinteza taxonomica
bazata pe concepte care au un grad descrescator de generalitate, care cuprinde: tipuri, forme si niveluri ale
invatarii. Dupd opinia acestora ,tipul de invatare reprezintd notiunea cu cel mai mare grad de
abstractizare, fiecare tip de invatare cuprinde forme diverse de invatare iar aproape fiecare forma de
invatare se realizeaza la diferite niveluri”. Conform clasificarii sintetice facute de cei trei specialisti
tipurile, formele si nivelurile invatarii sunt:

a. Tipurile invatarii:

e Invitarea didactici (indusd) care urmireste formarea dimensiunii intelectual - cognitive a
personalitatii si are un scop instrumental — operational.

e Invitarea sociald care urmireste formarea dimensiunii social — comportamentale, morale si
motivationale, care are loc numai intr-un cadru interpersonal si care pregateste o persoana
pentru viata in general.

e Invatarea din experienta altora.

e Inviatarea din propria experienta (autoinvitarea).

b. Formele invatarii:

e Dupa continutul lor (Ce anume invatdm?): invatare perceptiva, invatare verbald, invatare
motorie, invatare cognitiva, invatare operationald, invatare afectiva, invatare morala.

e Dupa modul de actiune cu stimulii (Ce anume facem cu stimulii?): invatare asociativa,
invatare repetitiva, invatare prin transfer, invatare discriminatorie, invatare prin recunoastere,
invatare prin imitatie, invatare prin identificare.

e Dupd modul de organizare a stimulilor ( Cum anume organizdm stimulii?): nvatare
algoritmicd, invatare euristica, invatare programatd, invatare inteligentd, invatare prin
descoperire si Invatare creativa.

C. Nivelurile tnvatarii:

e Insuficient constientizat (neconstientizat imediat): invatare spontand, Invatare latenta,
invatare hipnotica, Invatare prin somn.

o Congstient, dirijat: Tnvatare prin intelegere, Invatare prin anticipare si invatare prin rezolvare
de probleme.

Cele doud tipuri de invatare (invatarea didactica si invatarea sociald) se influenteaza reciproc,
invatarea socialda putand avea efecte pozitive sau negative asupra celei didactice. De exemplu, anumite
comportamente antisociale invatate in grupul de prieteni pot avea influente negative asupra Invatarii
didactice (un elev care este agresiv si absenteaza de la scoald nu va asimila materia, nu va avea rezultate
scolare bune datorita lacunelor aparute in invatare putind aparea astfel esecul scolar). Referitor la
celelalte doua tipuri de nvatare (din experienta altora si din proprie experientd), acestea se ald oarecum in
opozitie: prima este caracteristicd predominant copiilor de varstd scolara mica iar a doua este specifica
adolescentilor care chiar tind sd exagereze, refuzand experienta altora. Este important ca aceste tipuri de
invatare sia se imbine si coreleze la orice nivel de varstd iar profesorii sa-si adapteze comportamentul
didactic in functie de fiecare tip de invatare pentru ca acesta sa aiba efecte pozitive asupra educabililor
(Golu, Zlate, Verza, 1991).

Alaturi de formele Invatarii prezentate mai sus, putem adauga si invatarea mediata care presupune
ca mediul Inconjurator si fie mediat copilului de catre o persoand adultd, competentd, empatica prin
selectia acelor factori reprezentativi care dau nastere unor conduite specifice ale organismului si prin
descrierea acestora intr-o forma inteligibild, in vederea utilizarii lor in diferite contexte de viata. Invatarea
mediatd se poate Incadra in sinteza taxonomicd prezentatd mai sus, o detaliere a conceptului este
prezentata in subcapitolul urmator.

O scurta trecere in revistd a teoriilor invatarii ne demonstreaza complexitatea acestui concept,
care a fost studiat de o serie de oameni de stiinta si care a fost abordat in mod diferit de-a lungul timpului.
Dintre acestia amintim: I.P. Pavlov, E. Thorndike, J. Watson, E. Tolman, B.F. Skinner, J. Bruner, R.
Feuerstein.



Una dintre primele teorii ale nvatarii este cea a lui Pavlov, conform careia: ,invatarea n-ar
constitui decat un lung sir de reflexe conditionate” (Cosmovici, 1996). Dupa opinia savantului rus, care a
realizat o lungd serie de experimente, reflexele neconditionate sunt cele care asigura adaptarea unei
persoane la stimulii din mediul inconjurator care actioneaza asupra organelor senzoriale iar reflexele
conditionate sunt legaturi care pot aparea sau nu Intre stimulii din mediul Inconjurator care actioneaza
asupra organelor senzoriale si anumite actiuni ale organismului. Astfel, dupa Pavlov invatarea era
consideratd o substituire de stimuli, iar factorii principali ai invatarii erau intéaririle aplicate subiectului,
imitatia si curiozitatea lui. Desi fiziologul rus a obtinut rezultate importante, acesta a pierdut din vedere cat
de complex este actul de invatare. Necunoscand activitatea lui Pavlov, americanul Thorndike a efectuat
cercetdri asupra Invatarii In acelasi timp cu savantul rus. Acesta a stabilit ,legea efectului”, pe care
Cosmovici (1996) o exprima astfel: ,,cand o legatura este insotita sau urmata de o satisfactie, ea se intareste;
dimpotriva daca este in relatie cu o stare de insatisfactie — ea slabeste”. O alta lege identificatd de psihologul
american este cea a ,exercitiului” care se refera la faptul ca repetarea incercarilor reusite duce la
consolidarea invatarii. Spre deosebire de savantul rus, Thorndike a subliniat existenta invatarii bazate pe
»substituirea de reactii” respectiv inlocuirea unei incercari cu alta, avand la baza formarea de conexiuni in
creier, aceasta legatura fiind cunoscuta sub numele de ,,conexionism”. Watson a fost adeptul unei psihologii
a comportamentului (behaviorism) si a clarificat viziunea acesteia. Psihologul american a descris invatarea
ca fiind o succesiune de reflexe conditionate si a sustinut cu convingere ca psihologia poate deveni stiinta
daca obiectul principal al acesteia ar fi comportamentul deoarece acesta poate fi masurat, testat si implicit
perceput. Desi toate aceste teorii au deschis calea spre clarificarea notiunii de invatare, experientele
ulterioare le-au infirmat si au aratat ca invatarea, chiar si in cele mai simple forme ale ei, antreneaza intreaga
activitate psihicd. Tolman a combatut punctul de vedere behaviorist al lui Watson, apreciind cd ”in invitare
trebuie sa tinem cont de variabilele situate intre stimul si rdspuns, altfel nu am putea intelege
comportamentul” (Cosmovici, 1996). Acesta a aratat ca in invatare un rol important il au anumite aspecte
din mediul in care traim, conturate intr-o harta cognitiva si care se activeaza atunci cand situatia o cere. Un
reprezentant de seamd al behaviorismului, Skinner a acordat o importantd deosebita intdririi In invétare.
Acesta a sustinut necesitatea deosebirii a doua tipuri de reflexe conditionate, ,,de tip S 1n care intarirea
este determinatd de aparitia unui stimul si de tip R in care se produce un raspuns pentru a provoca
intdrirea. Aceasta conditionare de tip R a fost numita conditionare operanta” (Cosmovici, 1996). Skinner a
considerat ca in Invatare este foarte importanta Intdrirea, fiind creatorul metodei de Invatamant programat,
unde fiecare achizitie este verificatd si determind o reusitd. O altd teorie a invatarii este cea genetic-
cognitivd a lui Bruner care considera ca sunt trei etape in cadrul procesului de maturizare intelectuala,
respectiv: activd, iconicd si simbolicd. Prima etapa se realizeaza in primii ani de viatd ai copilului si se
caracterizeaza prin manevrarea obiectelor concrete si prin antrenament, a doua etapa se bazeazd pe
vizualizarea unor imagini fard atingerea obiectelor iar ultima pe concepte, semne sau simboluri care
permit aparitia notiunilor abstracte si generalizate. Aceasta teorie prezinta avantaje si dezavantaje, punand
accent pe Iinvatarea formativa. Conform teoriei experientei mediate, a modificabilitatii cognitive,
dezvoltatd de Feuerstein, existd o Invatare directd si una mediatd intre care existd o stransd legdtura
(Mara, 2009). Relatia dintre invatarea mediatd si modalitatea directa de invatare poate fi formulata astfel:
cu cét unui copil i s-au oferit mai multe experiente de invatare mediata si cu cat procesul de mediere a
fost mai eficient, cu atdt capacitatea acestuia de a beneficia de pe urma relatiei directe cu stimulii si a se
transforma ca urmare a acesteia este mai mare. Conform acestei teorii procesul de invatare mediata incepe
incd din primii ani de viatd ai copilului, realizindu-se nonverbal. O datd cu trecerea timpului, prin
invatare mediatd copilul poate sd aibd acces la o serie experiente nepercepute direct dar care pot deveni
accesibile prin mediere. Aceste cunostinte vor depdsi scopul imediat, copilul putand astfel s le utilizeze
si in alte contexte sau In cadrul unor experiente de viata noi. Interactiunea dintre educator si educabil,
orientata spre realizarea medierii cat mai eficiente presupune formarea componentelor cognitive implicate
in rezolvarea unei sarcini cognitive. Astfel, prin mediere are loc o activare a functiilor cognitive.

Tn concluzie putem spune ci invitarea este un fenomen polivalent, activ, cuprinzitor si de o mare
amploare, care are influente asupra evolutiei psihice si care la randul ei este influentatd de o serie de
conditii din mediul intern si extern.
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VALORI TRADITIONALE SI PROVOCARILE LUMII
CONTEMPORANE

Profesor: Badea Nicoleta
Scoala Gimnaziala ,,Mircea cel Bitrian”
Pitesti, Arges

Scoala se afld azi in fata celor mai mari provocari din istoria sa. In functie de
raspunsul pe care va reusi sa-l ofere, scoala va continua sd joace un rol fundamental in
dezvoltarea individului sau isi va pierde monopolul educational si va esua in misiunea sa.

Alvin Toffler in lucrarea ,,Socul viitorului” face un amplu rechizitoriu asupra
sistemului de invatdiman american de prin anii saizeci ai secolului al XX-lea si propune solutii
privind evolutia acestuia n conditiile trecerii de la era industriala la era superindustriala. Eu cred
ca si invatamantul din Romania se afla astazi intr-o situatie asemanatoare si este important ca toti
factorii care contribuie la educatia copilului sa inteleaga necesitatea schimbarii atitudinii fata de
scoala si chiar aceasta sa se schimbe.

Orice societate are o atitudine proprie fatd de trecut, prezent si viitor. Aceasta
conceptie despre timp, formata ca reactie la timpul schimbarii, este adeseori neglijatd, desi este
una dintre cele mai puternice determinante ale comportamentului social si se reflecta clar in
modul 1n care societatea ii pregateste pe tineri pentru viata adulta.

In societatea de azi in cadrul invitimantului se contureazi un puternic
anacronism manifestat sub mai multe aspecte. In primul rind mentalitatea care domina
invatamantul preuniversitar romanesc, acea clasificare a obiectelor de studiu prevazute in planul
cadru in importante si neimportante(de reguld cele cu o singura ora). Ai crede, privind prin
fereastra mentalului colectiv, cad in scoala romaneascd se face numai romana, matematica,
informatica si engleza pentru ca se sustine un examen sau le asigura elevilor un ,,viitor”. Trist
este ca la final tot mai mulfi elevi nu stiu sa scrie, sa citeasca, sa calculeze sau sa realizeze
programe sofisticate Tn domeniul informaticii cu toate cd parintii, profesorii si ministerul aloca
mult timp pentru aceasta. Parintii spera ca invatamantul i va pregati pe copiii lor pentru viata
viitorului. Institutiile guvernamentale, biserica, mass-media- toate recomanda cu caldura tinerilor
sd meargd la scoald, insistand asupra faptului cd acum, ca niciodata in istorie, viitorul omului
depinde aproape n intregime de studiile sale. Dar, cu toate aceste discutii despre viitor decalajul
intre oferta scolard si piata muncii se adanceste, iar scolile nu sunt pregatite sd priveasca inainte
spre societatea care se naste.

Sistemul de Invatdmant actual este astfel organizat ca prin structura lui sa
simuleze lumea specifica erei industriale: program fix, soneria sau sirena care anuntd pauzele
sau inceputul si sfarsitul programului. Tntreaga ierarhie administrativa a invatamantului a urmat
modelul birocratiei industriale. Organizarea insdsi a cunoasterii pe discipline permanente se
intemeiazd pe conceptii industriale. Copii merg in sir dintr-un loc in altul si se aseaza in locuri
stabilite dinainte. Clopotelul suna pentru a anunta schimbarea orei. Tocmai trasaturile cele mai
critice ale Tnvatdmantului actual — Inregimentarea, lipsa de individualizare, sistemul locurilor si
rolurilor fixe, sistemul rigid de notare, rolul autoritar al profesorului- sunt acelea care fac ca
invatamantul public de masa sa fie atat de eficient pentru locul si timpul sau. Astfel tinerii
paseau intr-o societate adulta ale carei structuri, sub raportul functiilor, al rolurilor si institutiilor,
semanau cu cele ale scolii Insesi. Scolarul nu dobandea doar informatii ci invata un mod de viata
modelat dupa cel care urma sa-1 aiba in viitor. Pusi in fata unor conditii care nu mai existasera,



oamenii au trebuit sd se dedice intelegerii prezentului si continutul invatamantului a inceput sa
evolueze de la trecut spre prezent.

in conditiile sistemelor tehnice de maine- rapide, fluide si autoregulatoare-
munca oamenilor va parasi cadrul fabricii si biroului, patrunzind in comunitate si in
locuinta. Prin urmare obiectivul fundamental al invatamantului trbuie sa fie acela de a spori
»capacitatea de adaptare” a individului pentru ca acesta sa se poatd adapta repede si usor la
noutatea permanentd. lar misiunea profesorilor ar putea fi de a sustine o revolutie
supraindustriala in domeniul invatamantului cerand participarea comunitatii si parintilor.

Modelul educational al sistemului Waldorf, asa cum a fost aplicat el la nivelul

urbei noastre odinioara(astazi nu mai exista), raspundea partial unor astfel de cerinte. Parintii se
implicau mai mult in activitatea scolara a copiilor lor si alocau mai mult timp pentru aceasta,
chiar daca acest lucru se reducea mai mult la activitatile extragcolare cum ar fi: amenajarea salii
de clasa 1n ajunul deschiderii anului scolar, pregatirea serbarilor, joaca aldturi de copii in diverse
activitati organizate de Invatatoare etc.
Nu voi uita niciodata prima zi de scoala a fiicei mele, care a invatat doi ani n acest sistem. Nu
mai spun ca la sfarsitul anului scolar in vreme ce majoritatea scolarilor aruncau ghiozdanele si se
bucurau ca se termind scoala, copiii acestia plangeau ca se despart de domnisoara
Livia(invatatoarea) si de colegi.

Tn cadrul acetui proces inevitabil de reformare, spune Toffler, se vor urmari trei
obiective — sa transforme structura organizatorica a sistemului de invatamant, sa revolutioneze
programa lui analiticd si si incurajeze orientarea lui spre viitor. In acest sens teorticianul
proceselor de invatamant Frederick J. McDonald a propus o ,,educatie mobila” care sa-1 scoata
pe elev din clasa nu numai pentru a observa, dar si pentru a participa la activitatile importante ale
comunitatii.

In contextul acestor schimbiri, scoala este pusi in situatia de a experimenta
situatii cat mai variate : clase cu mai multi profesori si un grup de elevi; elevi organizati in
grupuri de lucru si echipe temporar angajate in elaborarea unui proiect; elevi care trec de la
munca in grup la munca individuala sau independenta si invers, aceste forme variate va trebui sa
fie folosite pentru a-i permite elevului sa facd cunostinta cu situatiile pe care le va avea de
infruntat n viitor.

In cadrul invatimantului nevoia de varietate si nevoia de repere comune impun
o diversificare de ,,date ” si ,,tehnici”. Specialisti americani ofera ca solutie pentru diversitatea
specialitati”. Elevul trebuie pus in situatia de a alege dintr-o gama cat mai variata de cursuri
optionale, create in concordanta cu cerintele actuale sau viitoare ale pitei muncii. De asemenea
durata acestor cursuri trebuie limitatd astfel incat elevul sa aiba posibilitatea de a parcurge un
numar cat mai mare de optionale.

Toffler i1 argumenta ideile novatoare prin afirmatia ,,Asa cum diversitatea geneticd favorizeaza
supravietuirea speciilor, diversitatea Invatdmantului mareste sansele de supravietuire a
societatii.”

Nevoia comunicarii intre indivizi $i a integrarii sociale impune existenta unei
baze comune a tehnicilor si strategiilor de invatare. Presupunand ca noutatea si diversitatea vor
continua sa creascd, oamenii care vor trdi in societatile supraindustriale vor avea nevoie de noi
tehnici n trei domenii vitale: studiul, relatiile umane si optiunea.

O societate in care individul 1si schimba permanent locul de munca, domiciliul, legaturile
sociale pune o mare baza pe eficienta studiului. Absenta unei preocupari in a-i invata pe elevi
cum sa invete explica de cele mai multe ori ramanerea in urma la Tnvatatura sau esecul scolar.
Misiunea scolii este nu doar de a preda date dar si modul de a le manipula. Prin urmare rolul
profesorului este de a-I invata pe elev ,, cum sa invete.” Sistemul de invatamant incepe direct
cu invatarea, fard sd vorbeasca aproape deloc cum trebuie sa inveti. Ar fi ideal daca, la inceput



copilului i-ar fi predate cateva tehnici de invatare pe care si le exerseze un timp, inainte de a
incepe efectiv sa Invete, deoarece acestia fie nu stiu fie folosesc tehnici gresite.

Invitarea poate fi o plicere, un proces usor si distractiv, in functie de felul in care este prezentati
informatia de centrul cerebral. Copiii au o mare aptitudine pentru a invéta, chiar daca asta nu se
manifestd destul de vizibil la scoald. Dar tot mai multi copii nu mai invata si irosesc un timp
pretios pentru viitorul lor. Specialistii spun c@ unul din cele mai dificile momente este Tnceputul
invatarii. Unii stau in fata cartilor si caietelor, le frunzaresc, gandurile le zboara si constata, dupa
un timp, ca nu au facut aproape nimic. Este important pentru eficienta invatarii sa se apuce de
lucru imediat si pentru a se putea concentra ar fi bine sa faca insemnari, sa scrie, deoarece
notitele sunt utile in activitatea de recapitulare.

De asemenea in procesul de invatare mijloacele pur intelectuale sunt absolut necesare dar nu
suficiente. Un rol important il au procesele afective. Se retine si se invatd mai mult daca se
realizeaza asociatii mintale, vizuale si auditive, precum si o implicare afectiva.

Scoala ar trebui sa abordeze nvatarea astfel incat interesul initial al copilului sa devina continuu,
iar Invatarea sa devina usoara si placuta, nu plictisitoare sau dificila. A invata sa inveti trebuie sa
fie o calitate a profesorului pentru a putea fi transmisa elevilor. Organizarea invatarii este insa 0
problema pur personald pentru ca presupune efort propriu. Profesorul i poate ajuta pe elevi sa
invete mai repede, avand mai degraba rolul de consilier, insd invatarea este o achizitie proprie a
fiecaruia. Cele mai importante conditii propice invatarii sunt: igiena senzoriala, igiena fizica si
igiena psihica. De asemenea, eficienta studiului poate fi sporitd si prin folosirea unei alimentatii
sanatoase si rationale care sa creasca coeficientul de inteligenta al elevului , ceea ce-i va permite
sa citeasca mai repede si sa inteleaga mai bine.

Cel mai important element al invatarii, cel fard de care nu se poate invita, este insd motivatia.
Cand motivatia pentru invatare este puternica, randamentul poate fi mentinut ore in sir. Lipsa de
motivatie este dusmanul Invatarii de aceea trebuie gasita, in astfel de situatii, o motivatie
specifica si anume la ce vor folosi intr-un viitor lucrurile respective. Fiecare materie este
frumoasd in felul ei, iar frumusetea nu o poti descoperi decat dacd o studiezi in profunzime si
acest lucru este aproape imposibil pentru obiectele care abunda in informatie, cum este cazul
istoriei, dar sunt limitate la o singura ora de curs.

Invechirea rapidi a cunostintelor si prelungirea duratei vietii arati ca tehnicile invitate in tinerete
pot fi depasite pe masurd ce inaintam in varsta, fapt ce impune invatarea pe tot parcursul vietii.
Psihologul Herbert Gerjouy afirma ,,Noul invatamant trebuie sa-1 invete pe individ sa clasifice si
sa reclasifice informatiile, sa evalueze veridicitatea lor, sa-si schimbe conceptele cind este
necesar, s treaca de la concret la abstract si invers, sa priveasca problemele sub un unghi nou —
sa fie si profesor, si elev in acelasi timp. Analfabetul de maine nu va fi cel care nu stie sa
citeasca, ci va fi cel care nu a invatat cum sa invete.”

In conditiile in care ritmul vietii continui si se accelereze apare si dificultatea de a stabili si a

mentine relatii umane rodnice. Cum relatiile dintre oameni se reinoiesc din ce in ce mai repede si
avem mai putin timp pentru ca increderea sa se dezvolte, sd se maturizeze o prietenie, sarcina
profesorilor, a educatiei in general, este de a-i invata pe elevi si stabileasca relatii cu cei din
jur.
Educatia inseamna a-l ajuta pe elev sa traiasca intr-un grup social — scoala. Aceasta are o
importanta functie sociald, deoarece permite grupurilor sd-si mentina continuitatea existentei lor.
O posibilitate de a actiona in acest sens este oferia de invatatrea prin cooperare prin care se
stimuleaza activitatea in echipa ca fiind nu ,,0 simplad juxtapunere a actiunilor individuale” ci o
combinare a eforturilor elevilor in vederea realizarii unei sarcini de lucru. Cred ca este foarte
important ca profesorii sa gasesca, la fiecare obiect de studiu, teme care sa impuna efortul in
echipa pentru Invatarea acestora.



Sensul invatarii prin cooperare este de a forma oameni care sa ajunga indivizi si, in acelasi timp,
sa lucreze eficient ca membrii ai unei echipe., persoane increzitoare in puterile lor si in
capacitatea lor de colaborare.
De asemenea Innvatarea prin cooperare apare ca o necesitate sociala.
Potrivit specialistului american Spencer Kagan, existd trei sectoare marcate de relatia dintre
scoald si societate: socializarea tinerilor, schimbarile demografice si economia.
Problemele cu care se confruntd familia contemporana, patrunderea masiva a femeilor pe piata
muncii sau timpul petrecut in fata televizorului sau calculatorului, influenteaza capacitatea de
socializare a tinerilor. Acestia vin la scoala mai putin pregatiti pentru relationarea cu altii, fara
motivatia de a contribui la binele celuilat, situatii ce pot afecta reusitele scolare ale acestora.
Folosind invatarea prin cooperare, metoda mozaicului, la o clasa am avut surpriza placuta ca o
eleva care timp de trei ani abia raspundea strict cand era ascultata, a capatat incredere in sine si a
reusit sa fie mai activd, sd comunice mai usor cu colegii sdi i sd-si depdseasca barierele
emotionale.
Modificarile economice impun la randul lor schimbari in institutia scolara. Trecerea de la o
economie bazatd pe industrie la o economie bazatd pe informatica, solicitd formarea la elevi a
unor noi abilitdfi de comunicare si de gandire. Organizarea muncii se bazeaza tot mai mult pe
munca in echipd, pe o organizare mai democratica si pe o anumita implicatic in administrarea
muncii. Noua situatie mareste decalajul dintre pregatirea scolara si piata muncii aflatd in
continua schimbare.
Specialistii sustin ca elevii ar trebui sa invete nu doar cooperarea si competitia, ci si cand sa
adopte un comportament cooperant sau competitv potrivit situatiei.

Toate aceste schimbari influenteaza rolul invatamantului ca fiind acela de a aborda direct
supraabundenta de optiuni.
Adaptarea implica o succesiune de optiuni. Elevul trebuise s fie pus in fata unei game cat mai
variate de optiuni si sa aleagd pe acelea care corespund cel mai bine valorilor sale. Astazi
milioane de tineri trec prin scoala fara a fi obligati macar o data sa caute contradictiile din
propriul sistem de valori, si examineze in profunzime obiectivele propriei vieti sau sd discute
aceste chestiuni cu adultii si prietenii lor. Prin urmare rolul profesorilor in conditiile actuale este
de a organiza sistematic activitati oficiale si neoficiale care sa-1 ajute pe elev sa-si defineasca, sa-
si explice si sd-si verifice propriile valori, indiferent care sunt acestea. Asadar programa analitica
de maine trebuie sd includd nu numai un un spectru extrem de larg de cursuri orientate pe date,
dar si un puternic accent pe deprinderi comportamentale importante in viitor. Ea trebuie sa
imbine continutul faptic cu o pregatire universald, formand ceea ce s-ar putea numi ,,priceperea
de a trdi”. De asemenea scoala trebuie sa gaseasca modalitati de a face ambele lucruri simultan,
transmitandu-1 pe unul in Tmprejurari sau conditii care sa-1 atraga dupa sine pe celalalt.

Pentru o mai buna adaptare la era supraindustriald si a trdi In cadrul acesteia,

invatimantul trebuie si se orienteze spre viitor. In acest sens o solutie oferitd de cercetatorii
americani este aceea a infiintarii ,,consiliilor viitorului” al caror rol ar fi de a modela un sistem
de invatamant supraindustrial. Prospectarea viitorului 1i poate ajuta pe elevi sa aleagd acele
cursuri optionale care 1l pot conduce spre implinirea idealului sau.
E frumos ce afirma specialistii poate chiar ideal, dar catd vreme un individ nu cunoaste bine
trecutul, nu intelege prezentul nu cred ca poate prospecta viitorul. Sa schimbi insemna sa cunosti
bine ce schimbi asa cum s-a intamplat pe vremea umanistilor sau a iluministilor din alte timpuri.
Ei au schimbat lumea dar au muncit enorm pentru asta.
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EDUCATIA PENTRU TIMPUL LIBER

prof. grad didactic I, BALTES AURELIA,
Colegiul Tehnic Cibinium Sibiu

Abstract: The study deals with the issues of the education management for the leisure of the pupils, which
is dedicated to a range of activities that are chosen freely and kindly by the subject, representing also an
important dimension of the quality of life, regarding the technical and social development of society. The
leisure is used by the pupils for various activities like sports, going to the theater, walking, travelling,
reading or for developing a hobby. The education of pupils has to be done in a proper way so that they
become aware of the fact that the lack of free time leads for sure to stress and to a more lower efficiency.
The responsibility for leisure should be transformed from the family’s task into a school’s prerogative.
The Romanian school counseling program should consider developing capacities of organizing leisure
and it has to be based on clear objectives to support the personal, educational and social development of

pupils.

Keywords: Leisure, education, capability, school counseling, conception, extracurricular activities, future
society

Educatia este un fenomen complex, ceea ce implicd abordarea sa Intr-o perspectiva
multidimensionald, avand scopul de a pregati tinerii inca de pe bancile scolii, pentru schimbarile ce vor
interveni in societatea viitorului.

Scoala romaneasca are merite privind preocupdrile pentru problematica ,,noilor educatii”, care au
coincis cu preocupdrile din lumea occidentald. In urma cu 20 de ani profesorul George Viideanu si
colaboratorii sai descriau deja noile educatii.

Se cunosc, astazi, peste douasprezece ,,noi educatii”, care in ordinea aparitiei lor, ar putea fi:

- Educatia ecologica;

- Educatia demografica;

- Educatia nutritional;

- Educatia pentru noua tehnologie si progres;

- Educatia pentru comunicare si pentru mass-media;
- Educatia pentru pace si cooperare;

- Educatia privind drepturile fundamentale ale omului;
- Educatia economica si casnica moderna;

- Educatia pentru timpul liber;

- Educatia pentru o noua ordine internationala;

- Educatia comunitara etc.

Este posibil ca aceastd listd sa se modifice, fie prin disparitia unor ,,educatii’, in cazul in care
realitatea permite acest lucru, fie mai degraba prin impunerea unor noi cerinte si continuturi educative.®

Continuturile, finalitatile si obiectivele noilor educatii propun un demers prin care educatia incearca
sa raspunda exigentelor lumii contemporane si s producd o schimbare a actului educativ in favoarea
educatiei bazata pe invatare inovatoare, societala si adaptabila.

Ne propunem in continuare si abordam unele aspecte legate de ,,Educatia pentru timpul liber”
deoarece, n conditiile in care timpul liber incepe sa ia amploare, elevii trebuie sa fie invatati sa se bucure
de acesta.

Erich Weber considera ca cele doua notiuni ,,timp” si ,.liber”, care alcatuiesc conceptul de ,.,timp
liber”, exprima o anumitd perioada de timp din viata omului (zilnic, sdptdmanal, anual) pe care o trdieste

=9

Hliber de” si ,liber sa”, cu alte cuvinte, timpul liber constituie perioada din viatd cand individul se

! Cucos Constantin — ,,Pedagogie” — edifia a II-a revazuta si adaugitd, Editura Polirom, Tagi, 2006;
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elibereaza de orice obligatii si este liber sa-si aleagd anumite activitdti sau preocupari. Timpul liber
reprezintd acele ceasuri de rdgaz in care omul se poate conduce dupa propriile imbolduri, alegand acele
activitati si preocupari care raspund cel mai potrivit inclinarilor si dorintelor sale personale.

Ideea de timp liber este vehiculatd inca din antichitate. Incercand o definitie, Aristotel spunea ca
Ltimpul liber nu inseamna sfarsitul muncii, ci , dimpotrivd, munca inseamna sfarsitul timpului liber”.
Acesta trebuie consacrat artei, stiintei, filozofiei. Astdzi, conceptul de timp liber cunoaste o larga
circulatie. Denumit ,,loisir”, ,leisure”, ,,freizeit” tradus prin ,,ragaz”, ,,ocupatie placuta”, ,,pe indelete, in
tihna”, intelesul nu este diferentiat in prea mare masura de la popor la popor. Conceput intr-un sens larg,
in opozitie cu timpul de munca, timpul intr-adevar liber, loisirul, reprezinta acel timp destinat unui
ansamblu de activitati carora individul li se dedica in mod liber, de bunavoie si cu placere, fie pentru a se
odihni, fie pentru a se distra si a-si satisface nevoile estetice, fie pentru a-si imbogati cunostintele sau a-si
completa in mod dezinteresat formatia sau grupul de prieteni si cunostinte, fie pentru a-si largi si dezvolta
participarea sociald voluntara sau capacitatea creatoare, dupa ce s-a eliberat de obligatiile profesionale,
sociale si familiale.?

Timpul liber este o dimensiune importanta a calitatii vietii, fiind rezultatul dezvoltarii tehnice si
sociale a societatii.

Din modul cum defineste conceptul sociopedagogic de ,,loisir”, Joffre Dumazedier deduce cei trei
"d" specifici timpului liber:

B Destindere (delassement);

B Dezvoltare (developpement);

B Distractie (divertisment).

Stabilind aceste trei functii , Dumazedier aratd ca activitatile din timpul liber sunt efectuate cu
placere iar alegerea lor este facuta de individ.?

Functia de destindere consta in refacerea organismului dupa o zi de munca, de scoald, regenerarea
capacitatilor fizice prin activitati de relaxare. Se obtine mai repede si la nivel calitatativ superior prin
odihna activa. Incercarea de a inlitura oboseala numai prin odihnd inactivd duce la efecte opuse celor
scontate, la aparitia plictiselii, a unor stari psihice dezagreabile.

Functia de dezvoltare a personalitatii , functie ce preocupa in mod deosebit oamenii scolii,
parintii, societatea 1n general, cici este prin excelentd o functie educativa sau autoeducativa. Ea vizeaza
satisfacerea intereselor, Inclinatiilor, aptitudinilor de tip artistic, tehnic, imbogatirea vietii spirituale prin
lecturd, vizionari de spectacole, vizite Tn muzee, activitati de creatie, etc.

Functia de divertisment a timpului liber vizeaza crearea climatului optim de viata si se realizeaza
prin activitati distractive, dar care pot avea ca efect consumarea unei cantitati mari de energie, timp si care
alaturandu-se oboselii produse de munca scolard/sarcini de serviciu are consecinte negative.

Prin urmare, timpul liber se constituie dincolo de obligatiile scolare, profesionale, familiale sau
sociale.

Timpul liber diferd de la un tip de societate la altul, depinzénd in general de gradul de dezvoltare
socio-economicd a societatii respective. Pentru fiecare dintre noi problema este organizarea, fiecare
individ fiind responsabil de timpul sau liber. Nu existd o culturd a timpului liber, de diversificare a
modalitatilor de petrecere a acestuia. De aceea, trebuie sa facem o distinctie a acestuia cand il analizim:
timpul liber cotidian, timpul liber de la sfarsitul de sdptimana, concediul de odihna. In privinta timpului
liber, lucrurile se pot aborda din doud unghiuri: ce trebuie sa faca individul si ce trebuie sa faca institutia.
O modalitate de a-1 cointeresa pe individ trebuie sa fie cultura timpului liber §i mai putin latura materiala,
desi, daca dispune de mai multe resurse financiare, isi poate permite satisfacerea mai multor nevoi de
petrecere a timpului liber. Al doilea palier pe care se poate merge ar fi schimbarea mentalitatii individului
si abordarea educationala a conceptului ,,timp liber”, fapt care pleaca din scoald, din familie si se continua
in institutia in care isi desfagoara activitatea.

Timpul liber nu inseamna cel de fiecare zi, din afara orelor de program, pentru ca acesta este foarte
redus, ci timpul pe care il avem la dispozitie pentru sport, teatru, concerte, plimbari, excursii, lectura sau
pentru satisfacerea un hobby. Importanta este insd o educatie consistentd. Educarea individului trebuie
astfel facutd incat sa devina constient ca lipsa timpului liber conduce negresit la stres si la un randament
mai  scazut. Poate ar trebui sd abordam managementul timpului dintr-o altd perspectiva decat cea
traditionald, personala, acordand atentie prioritatilor si nu urgentelor, conform dictonului anglo-saxon:

2 ) . Dumazedier - "Vers une civilization du loisir", Ed. du Seull, Paris, 1962.
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»Be important, before the urgent” - (,Mai intai lucrurile importante si apoi cele urgente”).

R. Covey indica directiile spre care ar trebui sa ne orientam pentru a da valoare timpului nostru.
Autorul ne sugereaza sa ne calauzim in viata dupa busold, cautind ,,nordul autentic” si nu dupa ceas.
Busola ar reprezenta ,,viziunea noastra, valorile, principiile, crezul, constiinta - ceea ce simtim ca e cu
adevarat important si felul in care ne orientam 1n viata” iar ceasul semnifica ,,angajamentele, raspunderile,
planificarile, scopurile, activititile noastre - ceea ce facem cu timpul nostru si modul in care reusim sa-l
administram”. Consideram ca problemele apar atunci cand cele doud elemente nu se mai suprapun §i ne
cheltuim mai tot timpul cu lucruri care nu sunt importante.
Educatia pentru timpul liber este deci, importanta, cel putin din urmatoarele considerente:

v Pentru a raspunde intrebarii care se regaseste in ochii oricarui elev: ,,cum sa imi administrez
timpul, astfel incat sa ma pot relaxa cat mai mult?";

v Pentru ca centrul atentiei sociale s-a schimbat de la globalul social spre individul-persoana sociala
si pe starea de bine a acestuia;

v’ Pentru nevoia de a patrunde in mecanismele economiei de piata care include educatia centrata pe
nevoile individului, prin asumarea unor noi valori: individualitate; libera initiativa; competenta si
competitivitate, concurentd loiald; asumarea responsabild a riscului; capacitatea de a construi
reusita proprie. Educatia pentru timpul liber ar trebui transferata de la nivelul familiei, la nivelul
scolii si aceasta Intrucat:

v" Cele mai multe dintre familiile actuale nu stiu nici ele incotro si cum trebuie ficutd aceasta
educatie;

v’ Tranzitia se reflectd in viata familiilor carora le lipseste ,,timpul” necesar a fi dedicat educatiei
copiilor sau nu au capacitatea gestionarii propriului timp disponibil;

v" De cele mai multe ori, copiilor le lipseste exemplul modelului de familie si de viatd personala
implinita;

v’ Realitatea sociala si mass-media ofera de cele mai multe ori numai contra- exemple de ,,modele”
de familie si ,,implinire” personala.

In prezent, scoala este si ea afectati de schimbirile majore caracteristice societdtii roméanesti.
Programul de consiliere in scoala romaneascd este si un program de dezvoltare a capacitatilor de
organizare a timpului liber, bazat pe obiective clare pentru sustinerea dezvoltarii personale, eductionale si
sociale a elevilor.

Pentru a-i ajuta pe solicitantii de consiliere sa aprecieze timpul si sd-si imbunatateascd modul de
organizare a lui este nevoie sa invatam a ne dezvolta ,,respectul de sine”, ca personalitate si ,,un stil de
viatd” armonios si eficient. Astfel, putem face ca procesul de proiectie a timpului liber sa se deruleze
facil prin calitatile personale de: comunicare si cooperare, initiativa si inventivitate, respect reciproc si
comportament civilizat. Proiectarea si organizarea timpului liber ne determind sa intelegem ca orice
actiune de  destindere si de divertisment a  elevilor urmeaza @ trei trepte:
1) Pregitirea activitafilor extragcolare potrivit capacitatilor intelectuale §i  motivationale;
2) Desfasurarea activitatilor personale in timpul liber prin cultivarea initiativei, inventivitagii si
comportamentului civilizat;
3) Valorificarea formelor de petrecere a timpului in zilele de scoald, la sfarsit de saptamana si in
vacanta.

Intelegerea timpului liber variaza potrivit varstei scolare: prescolari, elevii ciclului primar, preadolescenti
si adolescenti.

Prescolarul, in cunoasterea actiunilor ca orientare si succesiune in timp, incearcd sa-si satisfaca

nevoia de miscare si manifestare a afectivitatii. Antrenat in jocuri de miscare (dans, sport) invata de fapt
s respecte reguli si sa-si dezvolte simtul timpului.

Elevul din ciclul primar a trecut de la nevoia de miscare la sentimentul bucuriei si responsabilitatii
propriilor activitati. In organizarea timpului este antrenat intr-o ,,odihnd activa™: lectura, cunoasterea
mediului ambiant, arta, cultura, sportul. In aceste activititi isi cunoaste si alte componente ale propriei
personalitati. Obisnuit cu sarcinile scolare si indeplinirea lor in programul din timpul scolii, elevul
claselor I-IV este sustinut in a invata valoarea timpului sau, prin jocuri practice si jocuri semantice ale
notiunii de ,,timp”. Sentimentul de bucurie in desfiasurarea propriilor activitafi se uneste cu interesul
pentru participare la acestea.

Elevul preadolescent, pentru a-si organiza timpul liber trebuie mai intdi sa-si identifice resursele
Ltimpului” ca timp ,,al sdu” si sd doreasca imbunatatirea (performanta) actiunilor sale - atunci el si-a
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castigat ,,timpul” si l-a inteles. Modalitatile de organizare a timpului pentru preadolescent sunt multiple:
sport, muzica, lectura, excursii, calculator, televizor, reviste, cercuri culturale si artistice etc, toate sunt
surse de informare si dezvoltare a inteligentei unei persoane.

La toate transformarile prezentate anterior (ca intelegere a timpului liber) adolescentul aduce
sentimentul ,,responsabilitatii fatd de sine”, adicd o deprindere de utilizare rationala a timpului liber, astfel
cd actiunile lui devin acele modalitati de relaxare personale pentru refacerea tonusului afectiv optimist.
Aceste etape de viata, de dezvoltare biologica si cognitiva prezinta in modul cel mai firesc o ,,intelegere
proprie" a organizarii timpului bazata pe educatie si personalitate. Desfasurarea activitatilor extragcolare
pe baza initiativei §i inventivitatii prezintd dorinta mare a tuturor elevilor sa se relaxeze, practicand
diversele hobby-uri din societatea romaneasca, (calculatorul si sportul fiind in actualitate). Inventivitatea
proprie fiecarui elev, determind de altfel modalitatea originald de organizare a timpului liber.
Pentru a fi unic si creativ, elevul isi construieste ,,un stil” in petrecerea timpului, compatibil cu
personalitatea si interesele lui. Arta este proprie spiritului liber si cu multa imaginatie; sportul este propriu
spiritului competitiv; informatica si matematica sunt specifice spiritului logic. Pentru fiecare disciplina si
arie culturala, personalitatea elevului, in general, isi gaseste timp pentru a se manifesta. Pentru a da
valoare actiunilor extrascolare efectuate de elevi, inseamna de fapt sa-i consideri persoane capabile de a-
si cunoaste si de a-si cultiva propriile interese. Daca in vacantd, timpul elevului pare nesfarsit si excursia,
lectura, spectacolele, concertele sunt optime pentru a largi orizontul lui cultural, la sfarsit de saptamana,
timpul este limitat ca modalitate de relaxare si se regaseste in activitati ca: muzica, sportul si calculatorul.
La sfarsitul unei zile, dupd un program scolar incarcat - sportul, muzica si arta pot fi domenii in care
fiecare elev sd-si desfagoare o activitate ca manifestare a timpului liber. Dobandirea deprinderilor de
organizare a timpului liber face posibila atitudinea pozitiva de actiune si decizie in viata sociald, o
autoevaluare in lupta cu timpul, respectiv ,,bucuria de a sti sa traiesti”.

Timpul este ireversibil, vremea pierdutd nu mai poate fi rascumparatd. Cum spunea invatatul
Theofrast: ,,Dintre cheltuielile noastre, cel mai costisitor e timpul.” invégéndu-i pe cei mici sa-si
gospodareasca timpul cu chibzuiald, vor sti sd-1 pretuiasca. Altfel, arta organizarii rationale a timpului
liber apare dupa ce ne dim seama ca ,,orice minut al vietii este cu neputintd de inlocuit.”, cand deja poate
fi prea tarziu.
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~ METODE DIDACTICE ACTIV-PARTICIPATIVE
IN PROCESUL INSTRUCTIV-EDUCATIV DIN SECOLUL XXI

Prof. BOTA ANDREEA MARIA, COLEGIUL ECONOMIC ,,GEORGE BARITIU” SIBIU

,,A instrui pe tineri cum se cuvine nu consta in a le vari
in cap multime de cuvinte, fraze, expresiuni si opiniuni
din diferiti autori, ci a le deschide calea cum sa
priceapd lucrurile.” (John Amos Comenius)

Pe parcursul anilor, sistemul de invatamant romanesc a suferit modificari datorate situatiei
politice atat in structura planului de invatamant cét si in crearea unei oferte de cursuri de perfectionare
continui a cadrelor didactice. In acest context, pedagogia secolului XXI trebuie si dezvolte capacitatea de
adaptare si de schimbare a elevilor.

Astfel, 1in stransa
legatura cu demersul
educational,  scolile  din

secolul XXI ar trebui sa-i
invete pe tineri, in primul
rand, sé faca fata schimbarilor
rapide si cum sa se adapteze.

Consider ca in
contextul actual, succesul in
educatie nu mai constd In
reproducerea informatiilor, ci
in determinarea beneficiarilor
educationali de a extrapola
cele invatate pentru a folosi
informatiile In situatii de
viatd. Educatia ar trebui sa
vind cu metode despre cum sa
gandesti lucrurile, cum sa fii
creativ, cum sa gandesti critic,
sa rezolvi probleme si sd iei
decizii.

De aceea, am
considerat oportun si prezint
o metodd care stimuleaza
gandirea critica a
beneficiarilor educationali si
care ii determind sd aplice
aspectele teoretice studiate n
cadrul unui studiu de caz —
”Broscutele ganditoare”.

Metoda didactica
,,BAROSCUI ELE
GANDITOARE” este

consideratd un instrument care
poate fi integrat Tn cadrul
reprezentarilor grafice care
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stimuleaza argumentarile pro sau contra in legatura cu o anumita problema, afirmatie, idee, citat, maxima.
Elementele componente ale corpului broscutei reprezinta, fiecare in parte, cite o sarcina si anume:

v ARGUMENTE
v CONTRAARGUMENTE

v IPOTEZE

v SOLUTI

v' REFLECTII

Instrumentul poate fi valorificat atat in aplicatiile cu caracter teoretic, cit si in cele cu caracter practic-

aplicativ.

Disciplina in cadrul careia am aplicat aceasta metoda este ,,Negocierea afacerii” (clasa a XII-a,
calificarea: Tehnician in activitati economice), ca si metoda de evaluare a primei unitati de invatare. Tema
propusid spre dezbatere este ,,COMUNICAREA BIDIRECTIONALA IN CADRUL UNEI
ORGANIZATII” - inscrisa n partea frontala a broscutei, iar pe celelalte parti ale corpului broscutei elevii
vor inscrie argumentele, contraargumentele, ipotezele, solutiile si reflectiile lor in raport cu tema propusa.
Toate acestea vor fi completate tindnd cont de procesul comunicarii, de faptul ca mereu exista un emitator
si un receptor, ca avem la dispozitie mai multe tipuri de limbaj pe care le putem folosi In transmiterea
informatiilor, precum si de faptul cd modalitatea in care alegem sa transmitem un continut ne asigura sau
nu feedback-ul asteptat.

Consider cd aceastd metodd permite sistematizarea cunostintelor si evaluarea nu doar a celor
invatate ci si a capacitatii elevului de a face conexiuni, de a critica, de a aprecia beneficiile, de a compara,
de a previziona, de a gasi solutii, de a concluziona si de a reflecta asupra temei date avand in vedere ca
grupul de elevi carora ne adresam este Tn anul terminal al ciclului liceal.

Metoda poate fi folositd in mod eficient avand in vedere faptul cd permite elevilor prezentarea
argumentelor si contraargumentelor, precum si identificarea elevilor care au capacitatea de manipulare a
echipei adverse, spiritul critic al unora dintre ei, capacitatea de a filozofa in raport cu o dezbatere si nu in

ultimul rand implicarea tuturor elevilor in identificarea celor mai bune solutii in raport cu situatia data.
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EDUCATIA SI EDUCAREA LA NIVEL UNIVERSITAR

Asist.univ.dr. IULIA BULEA
Facultatea de Drept
Universitatea ,,Lucian Blaga” Sibiu

Keywords: educational process, persuasion, empathy, communication, teaching methods
Abstract

The creation of interpersonal relationships, of a proactive partnership teacher -student - based
on trust, communication and mutual respect — is a challenge in the university level. Difficulties arise
because, unlike school education, time spent with beneficiaries of the training process is limited, but also
because they do not have the same availability. In addition, because of the freedom enjoyed by some
students, they tend to treat the educational process too lightly. What is then a teacher’s mission? To make
the students accountable, to contribute to the training of future professionals in a field, to enlighten
through science, to develop strategies to lead students to make all efforts to develop the skills, to
determine the individuals to overcome their self-imposed limits, and to make all of these by setting clear
from the very beginning the teacher-student ratio details. What is Nimportant is the cumulative fulfillment
of all these conditions; their partial satisfaction affects the quality of the teacher. The formative —
persuasive teaching methods are effective at university level; teachers must convince the students through
the structure, clarity and authenticity of the information presented as well as through the attitude shown
towards them.

1. Aspecte introductive

Cum tratam studentii in activitatea didactica? Au ei nevoie, adulti fiind, de utilizarea unor metode
de persuasiune, calduzire si motivare catre sporirea capacitatii de concentrare si mobilizare a eforturilor in
interesul actului de invatare — practic de un pedagog — ori este suficient ca la catedra sa gaseasca un cadru
didactic profesionist care preda strict, concis si detagat cursul stabilit in fisa disciplinei?

Am putea considera cd, la aceastd varstd, studentul este capabil sd realizeze clar si sa
congtientizeze cu determinare care sunt avantajele canalizarii atentiei in aceasta directie, menirea cadrului
didactic universitar rimanand aceea de a realiza o expunere corectd si coerentd a continutului disciplinei.
Studentul are insd nevoie si de un dascédl, nu doar de un profesor. Omul din fata Iui trebuie sa
indeplineascd o serie de cerinte in vederea asigurdrii unei activititi de predare-invatare optime.
Deschiderea pe care o manifesta fata de indivizii carora isi propune si le lumineze calea catre stiinta si
care sunt prezenti acolo pentru a contribui la descoperirea vocatiei profesionale si creionarea propriului
destin este, aproape in toate cazurile, esentiald in atingerea finalitatii actului educational.

Crearea unor relatii interpersonale, a unui parteneriat proactiv cadru didactic-student - bazat pe
incredere, comunicare §i respect reciproc - reprezintd o provocare la acest nivel. Dificultatile apar din
cauza faptului ca, spre deosebire de invatamantul preuniversitar, timpul petrecut cu beneficiarii procesului
de instruire este limitat, dar si pentru ci acestia nu mai au aceeasi disponibilitate. In plus, datorita
libertatii de care beneficiaza, unii studenti au tendinta de a trata cu superficialitate procesul de invatimant.
Care este deci menirea unui dascal? Responsabilizare, contributia adusd la formarea viitorilor
profesionisti intr-un domeniu, edificarea prin stiintd, elaborarea de strategii prin care sid determine
studentii sa depund toate diligentele pentru dezvoltarea aptitudinilor, determinarea indivizilor sa isi
depéseasca limitele autoimpuse, toate acestea punandu-se in aplicare prin stabilirea expresa, inca de la
inceput, a detaliilor raportului cadru didactic-student. Importantd este indeplinirea cumulativa a tuturor
acestor conditii, satisfacerea lor partiala afectand calitatea de dascal, de pedagog.

2. Comunicarea reala amenintata de progresul stiintei
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Dinamismul existential si evolutia sistemului de Tnvatamant superior indeparteaza cadrul didactic
de studenti. Metodele de comunicare virtuald tind si ia locul interactiunii reale, atat de necesare
demersului de orientare si influentare Tn mod pozitiv a celor care Incd nu au incetat sa caute calea spre
desavarsirea profesionald si poate chiar personald, de vreme ce veritabilul talent al unui pedagog
contribuie nu doar la dezvoltarea carierei unui tnar, ci si la formarea sa ca om.

Prof.univ.dr. Tony Bates' sustine cd invitarea este o constructie sociald si ci studentii proaspat
absolventi de liceu au nevoie de predare traditionald, fatd in fatd, spre deosebire de aceia maturi, care in
paralel lucreaza si vor sa isi perfectioneze studiile.? Instruirea asistatd de calculator aduce, indubitabil, o
serie de avantaje ca: economie de timp, posibilitatea de a opta pentru momentul si locul in care studentul
vrea sa invete, cheltuieli reduse, accesul la o cantitate mai mare de informatii, formarea unui numar
insemnat de persoane. Da, individul ajunge, folosind aceastd metoda de studiu, centrul propriei invatari,
insa a impune o limita intre el si lumea exterioard — profesori, colegi — poate constitui un pericol la adresa
propriei deveniri. Socializarea are un rol foarte important in existenta unui om, absenta legaturilor
interumane afecteaza capacitatea sa de adaptare la realitate, cu toate consecintele care decurg de aici.
Comunicarea nonverbald (gesturile, expresia faciald, contactul vizual, atitudinea, pozitia corpului),
comunicarea paraverbald (ritmul, tonul, volumul vocii, viteza vorbirii, pauzele, particularitatile de
intonatie) si potentialul de a empatiza au, de asemenea, menirea lor In desfagurarea fireasca a vietii in
comunitate.

Asumarea de catre cursant a rolului de coparticipant activ la clasa, educarea si instruirea in
perspectiva profesiei sale, organizarea metodicd a caii pentru atingerea obiectivelor propuse, definirea
concretd a activitatii didactice, interactiunea cu cadrul didactic ce posedd cunostinte aprofundate in
domeniul stiintei respective sunt citeva dintre conditiile fara de care invitarea reclama un efort
suplimentar si este amenintatd de pericolul formalismului si al standardizarii cunostintelor.

3. Rolul si eficienta persuasiunii, empatiei si comunicarii reciproce in influentarea
studentilor

Ipostazele psihologice proprii studentilor nu sunt singurele antrenate in procesul didactic specific.
O functie importantd o au si aspectele sociologice: scolarizarea anterioard, gradul de culturd al
comunitdtilor din care fac parte, activitatea sociald n care sunt prezenti, stadiul atins in pregatire si
profesionalizare, proiectarea propriilor imagini despre sine si despre viitor. Ele constituie nevoile
indivizilor care le stimuleazi, le calauzesc si le dirijeazi activitatea cotidiana.’

Persuasiunea - actiunea, darul sau puterea de a convinge pe cineva sa creada, sa gandeasca sau
sa facd un anumit lucru’ - asigurd aderenta studentului la o idee expusa de cadrul didactic. Caracteristic
grupei de varstd din care face parte cel dintdi, este faptul cd individul este angajat in mai multe roluri (de
invatare, cercetare, 1n societate, in familie etc.). El este capabil sd proceseze informatia si sa o pund in
corelatie cu alte cunostinte, sa trieze datele pe care le primeste si apoi sd dezbatd pe tema abordata. Acest
lucru se intampla cel mai adesea in cadrul seminariilor, cand studentul intervine in discutii, emite pareri,
descrie, explica, se opune, invata sa discearnd, sa argumenteze, sa ordoneze idei si, in general, sa utilizeze
gandirea in acte de invatare.’

Metodele de predare formativ-persuasive sunt eficiente si la nivel universitar, cadrul didactic
trebuind sa convinga atat prin structura, claritatea si autenticitatea celor prezentate, cat si prin atitudinea
manifestatd fatd de studenti. In relatia dintre cele doud entitti, este important si nu lipseasci un
ingredient important: increderea.’ Procedeele de persuadare a cursantilor nu isi vor gisi aplicabilitatea
decat in masura in care profesorul are deschisa calea spre comunicare cu acestia. Conform principiului
manipuldrii, persuasiunea este o ,,armd” cu doud taisuri, pe care cadrul didactic trebuie si stie sa o
foloseascd: pe de o parte, pentru a sti cum sa se fereascd de manipularea posibild pe care cursantul o

! Cercetitor in cadrul E-Learning University din Catalonia - Barcelona, Spania si Presedinte al CEO of Tony Bates Associates
Ltd Canada.

2 http:/iwww.elearning.ro/dialoguri-despre-educatia-universitara-moderna

® Nicolae Vintanu, Educatia universitard, Editura Aramis, Bucuresti, 2001, p.91.

4 Colectiv, Dictionar universal ilustrat al limbii romdne, Volumul VIII, Editura Litera, Bucuresti, 2011, p. 67.

s Eugenia Enichescu, Invdtarea continud. Aplicatii la educatie si invatimadnt, Editura Universitara, Bucuresti, 2011, p. 98.

® lon-Ovidiu Panisoari, Profesorul de succes — 59 de principii de pedagogie practicd, Editura Polirom, Iasi, 2009, p. 76.
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produce in directia profesorului, iar pe de altd parte, pentru a utiliza unele tehnici cu scopul de a-l
determina pe student s invete.’

Empatia — forma de intuire a realitatii prin identificare afectiva®, capacitate a unei persoane de a
se imagina n locul alteia, pentru a-i intelege sentimentele, dorintele, ideile si faptele® - are si ea un rol
determinant Tn desfagurarea activitatii didactice. Lipsa acesteia poate crea impresia ca profesorul vorbeste
pentru sine, cd nu i pasa care este rezultatul expunerii sale asupra receptorului, lucru care afecteaza in
mare masura eficienta procesului de predare-invatare, dar si indeplinirea obiectivelor operationale. Desi,
in aparenta, studentii sunt pasivi in actul lor de audiere, totusi fiecare dintre cei prezenti are o implicare
intelectuala, emotionald, volitiva, motivationald si atitudinald in timpul destinat orelor de curs.™
Altruismul, empatia, deschiderea, respectul aratate indivizilor asigurd o relatie favorabila indeplinirii
scopului educatiei.

Comunicarea reciproca — punerea In legatura, in contact cu, a vorbi cu, a face cunoscut™,
ingtiintarea, raportul, relatia - asigurd o serie de beneficii pentru ambii participanti, procesele psihice
antrenate in relatare/audiere (memorie, imaginatie, gandire) fiind permanent stimulate. Claritatea si
precizia mesajelor cadrului didactic, folosirea unui limbaj corect, adecvat si accesibil receptorilor,
organizarea logica a continutului temei, motivarea si determinarea studentilor de a se implica activ si de a
oferi un feed-back reprezinta un ansamblu de caracteristici esentiale ale comunicarii didactice.

Alvin Ward Gouldner®? a ajuns la concluzia, ca urmare a efectudrii unei cercetari, ca orice
societate isi formeazd membrii Tn vederea desfasurarii vietii sub auspiciul legii reciprocitatii si asumarii
de drepturi si Indatoriri. Comunicarea mutuald este cu atat mai importantd cu cit cursul, si mai ales
seminarul, imbraca o forma interactiva (prelegerea-dialog, prelegerea-discutie, prelegerea cu oponent §.a.
in cazul cursurilor si, obligatoriu, toate categoriile de seminar); contributia studentilor este determinanta
in sensul bunei derulari a activitatii la clasa.

Empatia §i comunicarea reciproca sunt doud elemente ale caror existenta si exercitare sunt strans
legate intre ele. In vederea formarii de convingeri, utilizarea persuasiunii — prin apelarea atat la ratiune,
cat si la sentimente — asigura influentarea persoanei prin comunicare, argumentare, empatizare. A detine
informatii in domeniul psihologiei umane este o conditie sine qua non pentru un dascél: interesul pentru
satisfacerea trebuintelor studentilor, controlul calitatii comunicarii, cunoasterea intr-o oarecare masura a
grupului cu care lucreaza, a nivelului de pregitire si a asteptarilor cursantilor garanteaza reusita in
activitatea didactica.

5. Concluzii

Desi tineri adulti, studentii au nevoie de motivare pentru a contribui in mod eficace la
desavarsirea lor intr-o profesie pe care, dintr-un motiv sau altul, au ales sd o urmeze. A considera ca
individul matur este un mecanism ale carui rezolutii sunt independente de tot ceea ce se petrece in jurul
siu constituie o eroare. In fond, toate intAmplarile pe care omul le triieste de-a lungul vietii il formeaza,
influenteaza, marcheaza si atitudinea pe care acesta o are fatd de multe dintre ele este determinata de
factori externi: modul si momentul in care primeste informatia, persoana care o transmite, disponibilitatea
si interesul pe care le manifesta pentru subiectul respectiv, experienta s.a.

Conform Principiilor de influentare ale lui Robert B. Cialdini'® (reciprocitatea, autoritatea,
raritatea, consensul/dovada sociald, angajamentul si consecventa, simpatia), indivizii au tendinta, lucru
provenit din educatia pe care o primesc, sa respecte persoanele investite cu autoritate — preoti, politisti,
doctori, profesori (conformare care genereaza comportamente de adaptare la opiniile acestora), sa aiba un
feed-back de fiecare data cand li se ofera ceva si sa tind cont de oamenii din jurul lor, de statutul social si
de comportamentul celorlalti fatad de ei. Fiintele umane au nevoie sd se simtd acceptate si apreciate in

7 Idem, p. 167.

8 Academia Roména, Institutul de lingvistica ,,lorgu Iordan-Alexandru Rosetti”, Dicfionarul Explicativ al limbii romdne, Editia a
Il-a revazuta si adaugita, Editura Univers Enciclopedic Gold, Bucuresti, 2009, p. 352.

® Coord. Cornelia Marinescu, Ilies Campeanu, Enciclopedia Universala Britannica, Editura Litera, Bucuresti, 2010, p. 302.

10 Eugenia Enschescu, op.cit., p. 89.

1 Academia Romani, Institutul de lingvistica ,,Jorgu lordan-Alexandru Rosetti”, Dictionarul Explicativ al limbii romdne, Editia
a ll-a revazuta si adaugitd, Editura Univers Enciclopedic Gold, Bucuresti, 2009, p. 808.

121920-1980, profesor de sociologie la Washington Univeristy, St. Louis, la Univeristy at Buffalo si la Univeristy of Amsterdam,
presedinte al Societatii pentru Studierea Problemelor Sociale.

13 profesor emerit de psihologie si marketing la Arizona State Univeristy, specialist in tehnici de influentare.
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mediile din care fac parte. De asemenea, un element de care un cadru didactic trebuie sa tina cont si sa
profite in vederea aplicarii de tehnici de persuasiune asupra studentilor este acela ca natura umana creeaza
o predispozitie spre a evalua o situatie sau o persoana in acelasi mod in care o fac ceilalti, adopta atitudini
in acord cu convingerea generald. Propria parere se identifica adeseori dupa ce indivizii cunosc opiniile
celorlalti.

Modalitatea de abordare a actului educational are o importantd majora in desfasurarea activitatii
didactice. Centrarea pe student, colaborarea deschisd cu acesta, oferirea certitudinii ca este respectat si
apreciat, satisfacerea trebuintelor si asteptarilor pe care acesta le are cu privire la propria pregatire
profesionald duc la dobandirea capacitatii de a convinge cursantul cd demersurile intreprinse de cadrul
didactic sunt in interesul sdu si ca efortul pe care trebuie sa il depund pentru asimilarea informatiilor
oferite va avea repercusiuni pozitive pe termen lung.
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CRIZA ECONOMICA EUROPEANA ACTUALA PRIN PRISMA ADOLESCENTILOR CU
PARINTI PLECATI IN STRAINATATE

Drd. CIMPEAN SIMONA
UBB Cluj-Napoca

Abstract

In this article we deal with the perception of young people whose parents are working abroad,
about the economic crisis in general and its effects on families. Parents retain strong links with their
family members and periodically send remittances to their households .The findings suggest that young
people feel the effects of the economic crisis due to a declining family budget. Two proeminent features
must be mentioned young people consider that migration has a positive effect on the country and they
would like to work abroad in order to secure a better life. Despite the benefits parents work for abroad, a
relatively small number of young people are satisfied with the fact they have to live apart from some of
their family members.

Keywords
migration, young people,migrational process, migrant workers ,effects, work abroad

Introducere

Opiniile tinerilor ai caror parinti lucreazd temporar intr-o tard straind cu privire la criza
economica pe care o traversam, procesul migrational in care parintii lor sunt implicati precum si optiunile
lor profesionale,reprezinta din punctul nostru de pornire in acest demers de cercetare, pe care-l
consideram de un real interes si de actualitate. Aceasta cercetare face parte dintr-un proiect mai larg care
vizeazd efectele migratiei parentale asupra copiilor ramasi acasa.

1. Repere teoretice

Tn paradigma interactionismului simbolic, in care teorema lui Thomas afirma ci orice activitate
umana este sociald intrucat se realizeaza intr-0 anumita situatie,subliniem faptul ca dezvoltarea sociala
depinde de conditiile sociale concrete si de trasaturile de temperament ale actorilor sociali. Cu referire
concretd la fenomenul migrational, optiunile economice,intelectuale sau de altd natura ale indivizilor
depind de trecutul si de prezentul lor social. Individul analizeaza modul in care tréieste si parcurge un

Potrivit aceleeasi teorii, individul este animat de ,,patru dorinte” sau nevoi (de radspuns,
securitate, recunoastere si experientd noud) a caror satisfacere conditioneaza integrarea sa in fluxul
schimbarii. Oamenii sunt capabili sa manipuleze simboluri si, prin intermediul acestora, sa creeze o
culturd noud,adaptata nevoilor lor proprii de viata.

Putem numi migratia parentala un fenomen la noi in tard, ludnd ca reper datele colectate de
Directiile Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului din tara. Ele ne arata ca, la nivelul
primériilor din comune, orase si municipii, au fost identificati in 2011, 83.658 copii ai caror parinti sunt
plecati la munca in strdindtate, numar in scadere fatd de anii anteriori - 84.084 copii Tn 2010 respectiv
85.065 copii, Th anul 2009. Datorita crizei economice pe care o traversam, numarul celor care au plecat
sau pleaca la munca in strainatate s-a diminuat sensibil Tn ultimii ani, iar o parte dintre cei care au avut un
serviciu mai mult sau mai putin sigur,au fost nevoiti sd revind in tard. Acest lucru este dovedit de
rapoartele aceleeasi institutii,care ne aratd ca la sfarsitul anului 2013 numarul copiilor lucratorilor
migranti era de 80036. La nivelul familiilor separate temporar de migratie, se produc diferite tipuri de
schimbari, care presupun eforturi de adaptare, atit in ceea cei priveste pe cei care trebuie sa faca fata
unor noi conditii de munca si de vietuire cat si In privinta acelora care raméan in tara.

Ce trebuie evidentiat referitor la acest demers de cercetare? Prezentul studiu isi propune sa
evidentieze modul cum copiii lucratorilor migranti, de peste 18 ani percep criza economica. El este
centrat preponderent pe ,,aspectul opinional” adica isi propune s evidentieze ,,ce cred”,,gandesc”,,simt”

si ,,apreciaza” acesti tineri despre migratia parintilor si criza economica pe care o traversam.
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2. Obiectivele cercetarii

Pentru a realiza demersul metodologic propus, am stabilit ca obiectivul general al investigatiei
este acela de a evidentia modul cum elevilor adolescenti ai caror parinti sunt plecati la munca in
strainatate percep criza ecomomica,efectele sale asupra familiei si perspectiva muncii in strainatate. Din
obiectivul general am desprins urmatoarele obiective specifice: care este perceptia tinerilor ai caror
parinti lucreaza temporar intr-o tard straind cu privire la influenta procesului migrational asupra
Romaniei,care sunt térile in care parintii lor desfasoara in prezent o activitate lucrativa,in ce masura cred
ca acestia sunt afectati de criza economicd, daca si in ce masura a fost afectat bugetul familiei,cum sunt
cheltuielile familiei comparativ cu un an in urma, cum percepe tanirul criza economica din perspectiva
propriilor nevoi si daca acesta si-ar dori sa munceasca sin strainatate.

Ipoteza 1. Procesul migrational are o influenta pozitiva asupra dezvoltarii Romaniei.

Ipoteza 2. Parintii tinerilor sunt afectati,in tarile in care lucreaza de criza economica.

Ipoteza 3. Bugetele familiilor rimase acasa sunt diminuate ca urmare a crizei economice.

Ipoteza 4. Tinerii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate observa dificultatile prin care trec
parintii lor migranti.

Ipoteza 5. Tinerii ai caror parinti sunt plecati la munca, ar dori s lucreze la randul lor in strainatate.
Ipoteza 6. Tinerii sunt multumiti de faptul ca parintiilor muncesc in strainatate.

3. Design metodologic

Modalitatea de cercetare aleasa este interviul structurat care se bazeaza pe aplicarea unui
chestionar.Interviul structurat sau de tip cantitativ inseamna ca intrebarile si ordinea lor sunt dinainte
stabilite, de obicei sunt date si alternativele de raspunsuri, subiectul avand sarcina de a alege varianta sau
variantele de raspuns ce i se par potrivite (Ilut 1997). Metoda de culegere a datelor ofera avantajul
gestiondrii eficiente a timpului alocat culegerii datelor, dar ofera totodata si avantajele aplicarii unui
chestionar respectiv: posibilitatea de a folosi un limbaj  simplu, construirea unor intrebari
filtru,formularea unor intrebari inchise. etc.)

Am optat pentru un numar destul de mic de intrebari pentru a evita ca subiectii sa se plictiseasca
sau sa dea raspunsuri formale. Chestionarul,ca tehnica si totodata ca instrument de investigare, ,,consta
intr-un ansamblu de intrebari scrise,ordonate logic si psihologic care prin administrarea de catre operatorii
de ancheta,determind din partea celor anchetati raspunsuri ce urmeaza a fi inregistrate in scris”
(Chelcea,S.1975).

Prin chestionarul de perceptii si opinii s-a urmdrit punerea in evidentd a modului cum procesul
migrational este inteles si filtrat prin mintea adolescentilor ajunsi la varsta majoratului,ai caror parinti
sunt plecati la munci in striinatate. in modul de alcatuire a chestionarului, am fost atenti ca acesta sa fie
bine structurat logic si psihologic cu scopul de a sprijini ipotezele pe care le-am formulat.

4. Desfasurarea proiectului de cercetare

Cercetarea  s-a realizat prin interviu individual cu toti tinerii care au facut parte din
esansion.Acesta este format din elevii de peste 18 ani, cu unul sau ambii parinti plecati la munca in
strainatate, din Colegiul X.Culegerea datelor s-a realizat in perioada oct.2013-februarie 2014.Esantionul
studiat include un numar de 28 de elevi din clasele a-XlI-a.

5. Analizarea datelor
Prelucrarea propriu-zisa se referd n primul rand la realizarea tabelelor
unidimensionale. Ea ne aratd daca ipotezele au fost corect construite,structura intrebarilor este bine
realizata iar raspunsurile au o dispersie suficient de mare. In plus se analizeaza consistenta datelor
obtinute,respectiv validitatea instrumentului si corectitudinea muncii de colectarea datelor n teren.

5. Rezultatele obtinute in cadrul proiectului de cercetare

85,7 % dintre tinerii intervievati considera ca procesul migrational are o influenta pozitiva asupra
dezvoltarii tarii noastre.78,5% dintre parintii tinerilor sunt plecati in Italia si Spania si restul in alte tari.Un
procent important,respectiv 82% dintre cei intervievati considera ca parintii lor sunt in prezent afectati de
criza economica,iar 92,8% afirma ca bugetul familiei este afectat de criza economica,foarte mult sau
destul de mult.
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Fata de anul trecut,mai multi bani se cheltuiesc pe imbracaminte distractii sii vacanta.In plus,lucrurile pe
care si le puteau permite,sa si le cumpere in urma cu un an, nu si le mai pot permite acum, parintii
castigd mai putin decat Tnainte, iar o parte dintre parintii migranti si-au pierdut locul de munca in ultimele
12 luni.

75% sustin cd le-ar pldcea sd lucreze in straindtate pentru posibilitatea de a castiga mai mult
acolo,apoi pentru in Romania e greu sa-ti gasesti un loc de munca bine platit si pentru ca srainatatea ii
ajutd pe migranti s trdiasca mai bine. 64.2% se declara destul de multumiti de faptul ca parintele/parintii
au un loc de munca in strainatate.

6. Analizarea datelor

Prelucrarea propriu-zisa se referain primul rénd larealizarea tabelelor unidimensionale.
Ea ne aratd daca ipotezele au fost corect construite,structura intrebarilor este bine realizatid iar
raspunsurile au o dispersie suficient de mare. In plus se analizeazd consistenta datelor
obtinute,respectiv validitatea instrumentului si corectitudinea muncii de colectarea datelor n teren.

7. Concluzii

Rezultatele obtinute ne aratd ca tinerii ai caror parinti sunt lucrdtori migranti,percep si resimt
efectele crizei economice.Cu toate acestea ei vad procesul migrational ca avand efecte positive asupra
tarii si Intr-o proportie mare apreciaza ca ar Incerca sa muncesca si ei in strainatate.

Tinerii preiau diferite roluri si modele de viata,interactioneaza in multiple si diverse imprejurari
sociale, devenind capabili ca prin experientele lor proprii sa schimbe,in timp structura proceselor si
functiilor sociale care se dovedesc a fi anacronice.
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Anexa
CHESTIONAR
1.Crezi ca migratia are n prezent o influentd pozitiva asupra Romaniei?
| Da [ Nu | Nu stiu |

2.In ce tard lucreaza acum parintele/parintii tai?

Italia | Spania | Germania | Marea Britanie | Franta | Altitara. Care? |

3.In ce masurd consideri ca parintele/parintii tai sunt afectati in present de criza economica?

Foarte mult | Destul de mult | Destul de putin | Foarte putin | Deloc |

4.In ce masura consideri i criza economica a afectat bugetul familiei voastre ?

Foarte mult | Destul de mult | Destul de putin | Foarte putin | Deloc |

5. Fata de anul trecut familia ta cheltuieste mai mult sau mai mult sau mai putin pentru urmatoarele
bunuri si servicii?

Cheltuieste mai mult Cheltuieste la fel Cheltuieste mai putin

alimente

imbracaminte

produse de Tngrijire
personala si a locuintei
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educatie

sanatate

cheltuieli de intretinere
(lumind ,incalzire,etc)

distractii si vacante

6.Cum percepi tu criza economica ? (alege maxim 3 variante de raspuns)
a. lucrurile pe care ti le puteai permite,nu ti le mai poti permite acum.

b. parintii pot veni mai rar acasa

C. parintii castigd mai putin decat inainte

d. parintii si-au pierdut locul de munca in ultimele 12 luni

e. parintii intentioneaza sa revina acasa

7.Ti-ar placea ca dupa terminarea studiilor sa lucrezi in strainatate?

| Da | Nu | Nu stiu

8.Ce te-ar motiva sa lucrezi in strdinatate? (alege maxim 3 variante de raspuns)
a.posibilitatea de a castiga mai mult acolo

b.posibilitatea de a fi mai aproape de parinti

c.dorinta de a te stabili definitiv acolo

d.faptul cd in Romania e greu sa-ti gasesti un loc de munca bine platit

9.Consideri ca in conditiile actualei crize economice,migratia (alege maxim 3 variante de raspuns)

a. 1i ajuta ca unii roméni sa traiasca mai bine

b.face ca unele familii sa se destrame

c.1i obliga pe unii romani sd opteze pentru orice tip de munci care le sunt oferite
d. ii ajuta pe romani sd vada daca in alte tari pot trai mai bine

10.Cat de multumit esti ca parintele tdu/parintii tai lucreaza in straindtate

| multumit | destul de multumit | nemultumit
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AUTOCUNOASTERE SI INTERCUNOASTERE IN CONTEXTUL CLASEI DE ELEVI

Conf.univ.dr. CRETU DANIELA

Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Abstract: This paper presents the activities of a fifth class students participating in a personal
development workshop, which was delivered in the context of the "School in other way: to know
more, to be better”. By theme and objectives, the workshop was part of the Counseling and
Guidance area and offered a series of activities through which students can develop skills of self-
knowledge and knowing each other, exploiting the pedagogical potential of games, exercises and
working in groups. Beside the activities, some of the products made by students and their
impressions at the end of the workshop are presented.

Key words: guidance and counseling, personal development, self-knowledge, learning styles

1. Contextul educational

Saptamana 7-1laprilie 2014 fost dedicatd in invatamantul preuniversitar romanesc activitatilor
educative extracurriculare si extrascolare, in cadrul programului numit ,,Scoala altfel: Sa stii mai multe,
sa fii mai bun!”. Potrivit Anexei Ordinului MEN nr. 3818/2013 privind structura anului scolar 2013—
2014, ,.,scopul acestui program este implicarea tuturor copiilor prescolari/elevilor si a cadrelor didactice in
activitati care sa raspunda intereselor si preocuparilor diverse ale copiilor prescolari/elevilor, sa puna in
valoare talentele si capacitatile acestora in diferite domenii, nu neaparat in cele prezente in curriculumul
national si sa stimuleze participarea lor la actiuni variate, in contexte nonformale™”.

Programul ,,Scoala altfel” reprezinta o ocazie de transpunere in practica la modul activ si creativ
relatia educatia formala — educatia nonformala, de intarire a relatiei dintre scoald, parinti, comunitate, in
sensul in care acesti factori inteleg sd colaboreze in beneficiul elevilor. Scolile sunt incurajate sa-si
deschida portile spre comunitate, sa deruleze proiecte sau sa desfasoare actiuni in parteneriat cu diferite
institutii, organizatii sau agenti din comunitate, care sa permita realizarea unor obiective educationale prin
activitati care, in programul normal din perioada cursurilor, nu se pot derula.

Tn contextul In care activitatile de consiliere si orientare pentru elevi realizate in scoala sunt atat de
necesare si nevoile de formare ale copiilor sunt atat de complexe, am inteles sa valorificim oportunitatea
creata de programul ,,Scoala altfel”, propunénd Tn cadrul unei sedinte cu parintii elevilor unei clase dintr-
o0 scoald generala din Sibiu, un atelier de dezvoltare personala cu tema: Autocunoastere §i intercunoastere
in contextul clasei de elevi. Cum propunerea a fost acceptata, atelierul a fost inclus in programul
saptamanii ,,Scoala altfel” pentru o clasa a V-a din cadrul acelei scoli.

2. Desfasurarea atelierului: Autocunoastere si intercunoastere in contextul clasei de elevi

! ANEXA Ordinului MEN nr. 3818/2013 privind structura anului scolar 2013-2014, pag.4.

24



Prin tematicd si obiective, atelierul se inscrie in domeniul Consiliere si Orientare. Dezvoltarea
personala reprezintd una dintre finalitdtile demersurilor de consiliere si orientare si include activitati si
experiente care au ca scop imbunatatirea starii de constientizare, de dezvoltare a talentelor si abilitatilor
personale, contribuind la realizarea aspiratiilor si viselor personale.

Autocunoasterea se refera la ,,procesul de explorare si structurare a propriilor caracteristici (abilitati,
emotii, motivatii, atitudini, credinte, mecanisme de aparare si adaptare, etc.) in urma caruia rezulta
imaginea de sine a persoanei™. Cunoasterea de sine este un proces complex, care se dezvoltd odati cu
varsta si cu experientele prin care trecem. Activitatile scolare si extragcolare, relatiile cu profesorii si
colegii constituie pentru elevi ocazii pentru dezvoltarea cunoasterii de sine, dar si a celorlati. Ca urmare a
interactiunilor, elevii 1i cunosc pe ceilalti, sunt cunoscuti de ceilalti si implicit se cunosc si pe ei Insisi.

La altelierul care a durat douda ore au participat 22 dintre elevii unei clase de-a V-a. Scopul
atelierului a constat Tn dezvoltarea abilitdtilor de autocunoastere si intercunoastere la elevi. Ca obiective
au fost formulate:

o identificarea caracteristicilor personale, indeosebi a celor pozitive;

e identificarea propriului stil de invatare, pe baza completarii unui chestionar;

o identificarea colegilor pe baza caracteristicilor acestora;

e exprimarea creativa a perceptiilor cu privire la propria clasa prin elaborarea de postere.

Atelierul a debutat cu un joc de spargere a ghetii si de prezentare a participantilor numit Ecusonul, in
care fiecare elev a primit cate o foaie post-it. Pe post-it fiecare elev si-a scris prenumele, un aspect pozitiv
despre sine (0 insusire pozitiva, o abilitate etc.) si a desenat ceva care sa-1 reprezinte. Apoi fiecare elev s-a
prezentat prin intermediul a ceea ce a scris si a desenat.

Aspectele notate de elevi au fost foarte diverse: calitati intelectuale, morale, insusiri de temperament,
abilitati, comportamente etc. (de exemplu: , sunt linistit”, , desenez frumos”, , sunt destept”, , sunt
creativ”, ,,sunt organizat”, ,,sunt sportiv”, ,,invdt bine”, , sunt prietenoasd’, ,,stiu sd cant la chitard”,
,.sunt vesel ” etc.). Tn desenele lor, elevii au reprezentat preocupirile lor scolare si extrascolare, specifice
varstei: o carte, o floare, 0 minge, un ceas, o chitara, caiete, o paletd de tenis, o nota muzicala etc.

Au urmat apoi o serie de activitati in cerc, dupa cum urmeaza:

o Exercitiu de mima: fiecare elev a mimat un lucru care Ti place si un lucru care nu i place, iar colegii
trebuiau sa ghiceasca despre ce era vorba. Acest exercitiu, care s-a dovedit a fi unul foarte distractiv
pentru elevi, a permis fiecarui participant sa-si pund In valoare expresivitatea la nivel nonverbal.
Toate activitatile mimate au fost identificate, acestea oglindind aspecte din viata si preocuparile
elevilor (de exemplu: ,,imi place sa inot”, ,,imi place sa ascult muzicd in casti”, ,,nu imi place sd
scriu teme”, ,, nu imi place sa spal vase” etc.).

e Obiectul: partipantii au mimat ca dau colegilor un obiect rotund (dar diferit de la participant la
participant), numind acel obiect. De exemplu: ,,1fi dau o minge de fotbal”, , iti dau o roata de
bicicleta”, ,,un cercel” etc. ). Pentru varietate, s-au ales apoi obiecte/concepte care Tncep cu o
anumita litera (de exemplu cu r: ,, zsi dau o ridiche...o radiera... respectul meu” etc.).

o Complimentul: fiecare a spus colegului din dreapa lui un lucru frumos, un compliment, pentru un
aspect specific, concret al personalitatii sau comportametului acestuia. A fost o foarte buna ocazie
pentru elevi sd-si exprime aprecierile la adresa colegilor (de exemplu: ,,cred cd esti un coleg bun,
pentru cd ma ajufi sa-mi scriu lectiile atunci cand lipsesc”, ,,te admir pentru felul in care joci tenis”,
., imi place ca ai simful umorului”, ,, desenele tale sunt deosebit de creative” etc.).

Urmatoarea activitate propusa elevilor - Mana mea, a urmarit sa stimuleze atat autocunoasterea, cat
si intercunoasterea la nivelul grupului de elevi. Pe 0 foaie A4 fiecare elev si-a desenat o mana (dreapta
sau stangd), iar pe fiecare deget elevii au scris cate un lucru adevarat despre ei, chiar si lucruri mai putin
cunoscute de colegi (de exemplu: méancarea/culoarea/ materia/emisiunea preferata, interese, hobby-uri,
dorinte, obiceiuri, trasaturi de caracter, ce stiu s faca, date despre familie etc.). Foile s-au stans, s-au citit
pe rand, iar elevii au trebuit si-si identifice colegii. Imbucuritor a fost faptul ci toti elevii au fost
identificati de catre colegi, inclusiv cei 4 elevi veniti in acest colectiv doar de la Tnceputul clasei a V-a.
Chiar daci elevii au scris si lucruri mai putin cunoscute despre ei, colegii i-au identificat pe baza celor
deja cunoscute de catre ei.

2 KALLAY, E., MACAVEI, B., LEMENI, G. in volumul Consiliere si orientare, Ghid de educatie pentru carierd, Cluj-Napoca,
Editura ASCR, 2010, pag. 27.
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Un alt obiectiv al acestui atelier a fost legat de identificarea de catre elevi a propriului stil de Invatare
si valorificarea acestuia 1n activitdtile scolare. Stilul de invatare exprima modul preferat al fiecirei
persoane de a realiza aceasta activitate, fiind asociat cu modalitatile de receptare a informatiilor din
mediu. Dupa o discutie introductivd cu elevii pe aceastd temd, acestia au primit spre completare
Chestionarul pentru preferinta stilului de invitat.?

Ca urmare a aplicarii chestionarului, elevii si-au putut identifica stilul sau stilurile preferate de
invatare: vizual, auditiv, tactil, kinestezic. In functie de stilul/stilurile identificat/e, elevii au primit
materiale informative pe foi, care contineau o scurtd descriere a fiecarui stil si cateva sugestii de
valorificare a stilului preferat in contextul activitatilor scolare.

In partea finala a atelierului, am propus elevilor si elaboreze Tn 20-25 de minute, in grupuri de 4-5,
un poster cu titlul: Clasa noastra. Elevii au primit foi de flipchart, markere si au avut posibilitatea sa
decupeze din reviste, reclame etc. imagini, simboluri despre care au considerat ca ar putea avea legatura
cu clasa lor. Au fost incurajati sa fie cat mai creativi, sa vina cu idei multiple, sa se completeze unii pe
ceilalti la nivelul grupelor. Posterele au fost afigate si prezentate apoi de cate un membru al fiecarui grup.
Elevii au realizat cu multa placere aceasta activitate, in care au discutat la nivelul grupurilor, au conceput
un plan al posterului, au decupat, au lipit, au scris, au afisat, au prezentat si au ascultat prezentarile
colegilor. Fiecare poster a evidentiat perceptiile celor care l-au elaborat cu privire la propria clasa.
Posterele au evidentiat aspecte specifice ale acestui colectiv: scoala lor, profesorii, temele, curatenia
clasei, aspiratii, unitatea colectivului, orele, pauzele, preocupari comune ale elevilor (muzica, sportul,
limbile straine, etc.). Prezentam in figura 1 o parte dintre posterele realizate de catre elevi.

-
x..‘ TnviTAm Brcese v
2

LuPTATOR!

Figura 1. Postere realizate de catre elevi
3. Impresiile participantilor

La finalul atelierului, elevii au fost solicitati sa completeze un jurnal, in care sa scrie opiniile lor
despre activitate si sa identifice starea emotionala dominanta pe care au avut-o in timpul activitatilor
desfasurate. lata cateva extrase din jurnalele completate de elevi:

¥ LINKSMAN, R., Invatare rapida, Bucuresti, Editura Teora, 1999, pag. 13-16.
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o Mi-a pldcut mult activitatea de astazi. Nu ma asteptam sd fie asa de frumos, credeam chiar cd o sd
md plictisesc, dar m-am ingelat amarnic.”

o Astazi am descoperit multe lucruri despre colegi si despre clasa mea. Mi-am cunoscut mai bine
coleqgii i ne-am si distrat. Mi-ar pldcea sa mai avem asemenea activitafi.”

o Mi s-a parut o activitate reusitd, deoarece a avut un continut bogat in creativitate §i pentru ca am
socializat si am aflat lucruri unii despre alfii.”

o Am invatat ca este un lucru esengial sa ne cunoastem pe noi ingine §i unii pe altii. Cred ca a fost cea
mai frumoasa activitate din aceasta saptamand.”

o . Impresia mea este una foarte buna. Am invatat ca trebuie sa ne respectam unii pe altii §i sa fim
uniti. Mi-a placut ca am invatat asta prin joaca. A fost chiar distractiv.”

o . Am descoperit calitati si talente la colegii mei pe care nu le cunosteam. Mi-a pldcut activitatea cu
posterul pentru ca am vorbit despre clasa noastra si am lucrat in echipa.”

o Am invdtat cd, chiar daca suntem diferii, atunci cand lucrdam in echipd putem fi mai puternici. Sper
sd se mai organizeze asemenea activitati.”

In legaturi cu stirile emotionale, elevii au bifat pe o scali cu 5 trepte de la foarte bine, la foarte rau,
(stari redate prin simboluri de tip smiley face) felul in care s-au simtit pe pe parcursul activitatilor. Asa
cum se poate observa in figura 2, 96% dintre elevi au raportat stari pozitive (21 participanti, dintre care 19
— foarte bine si 2 bine) si doar 1 elev a raportat o stare neutra (acesta motivand ca “a fost frumos, dar nu
mi s-a Tntdmplat nimic trist sau fericit, de aceea m-am simfit normal”).

© O O 6 6

19 elevi (86%) 2 elevi (9%) 1 elev (4%) - -

Figura 2. Cum s-au simtit elevii la atelier?
4. Concluzii

Atelierul propus, in care au alternat activitatile frontale, cele individuale si de grup si in care s-au
valorificat metode si jocuri care au solicitat participarea si implicarea elevilor, intr-un cadru relaxat si
prietenos s-a bucurat de un real succes in randul elevilor. Faptul ca elevii isi mai doresc asemenea ateliere
aratd cit de necesare sunt activitatile de consiliere si orientare in scoald, care din pacate sunt plasate la
periferia curriculum-lui scolar. Scoala este un loc Tn care, fara indoiala, invatam foarte multe lucruri, dar
in care elevii ar trebui sd se dezvolte si ca persoane in armonie cu sine, cu ceilalti, cu mediul. A. Baban
(2001) atrage atentia asupra faptului ca “focalizarea exclusiva a scolii pe latura intelectuala a elevilor si
pe performantele lor scolare, ignorand nevoile lor emotionale si sociale, sunt cai sigure de diminuare a
starii de bine si de crestere a riscului pentru disfunctii si boli fizice si psihice”. Considerdm ca nevoile
emotionale si sociale ale elevilor sunt la fel de importante precum cele intelectuale, iar activitatile,
proiectele care se adreseaza acestui registru sunt binevenite. Iata de ce activitatea educativa a profesorilor-
diriginti, a consilierilor scolari este atat de necesara intr-o institutie in care elevii invatd multe despre
lume, domenii sau diverse discipline, dar poate cel mai putin despre ei ingisi.
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PREDAREA STIINTELOR-O PROVOCARE DIDACTICA

Profesor Dr. : ILESAN, DANIELA-FLORENTINA , Colegiul National ,,Octavian Goga”,
Sibiu, Judetul Sibiu

Abstract Intra-and interdisciplinary teaching of Sciences represents a challenge in the selection of an
appropriate teaching strategy for a more permissive communication of information. Because the initial
training is specialized in a particular field of science, the participation of the teacher in lifelong training
plays an essential role in their professional development. The University offers the models and resources
necessary for a permanent development of teacher competence. Openness to collaboration,
communication between educational partners, remain major challenges for lifelong training.

Key words: natural sciences,intra- and interdisciplinary teaching, the University area, training, models,
resources, communication, collaboration

Reforma invatamantului preuniversitar in Romania a vizat schimbari la nivelul tuturor componentelor
educatiei, aducand modificiri ale structurii, dar si ale continuturilor. in incercarea de a obtine cel mai
optim model curricular, s-au operat continuu completari, reformulari si sSchimbari care au produs n unele
situatii disconfortul celor implicati: profesori, elevi , parinti , manageri. In parte, trebuie acceptat ca orice
innoire inseamna efort si risc. Dar, exista obligatia celor desemnati sa estimeze si sd diminueze posibilele
tensiuni create in sistem. Modificarile operate la nivelul programelor scolare au urmarit ca informatiile sa
dezvolte un caracter practic —aplicativ. S-a imbunatatit legatura intre cunostinte pe verticala, intre ciclurile
de invatimant, dar nu s-a rezolvat corelarea pe orizontala, intre disciplinele de invatimant' .

S-au introdus modificari ale programelor si planurilor cadru, dar s-a intarziat cu formarea cadrelor
didactice si a dotarii in vederea asigurdrii logisticii necesare unor activitati moderne, interdisciplinare si
profund interactive. O parte dintre aceste aspecte si-au gasit rezolvarea prin diversitatea de proiecte
derulate cu fonduri europene, Tn perioada 2007-2013, unele extrem de generoase. Astfel, s-au vizat
obiective ca formarea cadrelor didactice in specialitate, dar si la nivelul ariei curriculare, in metodica si
didactica specialitatii, in utilizarea TIC in predarea disciplinelor, formarea competentelor de evaluatori,
formatori, mentori. In paralel s-a realizat si dotarea scolilor, crearea suportului logistic pentru
desfasurarea activitatilor de proiect, formarea managerilor si implicarea elevilor n activitatile de proiect
derulate. Exista la acest moment preocuparea creerii de retele pentru catalogarea, arhivarea volumului de
informatii si experiente didactice dobandite prin aceste proiecte si facilitarea accesului la ele pentru cei
interesati. Un alt aspect pozitiv, realizat prin aceste proiecte, a fost deschiderea spre comunicare,
stabilirea unui dialog Tntre preuniversitar si universitar, intre acestia si reprezentantii ong-urilor, ai
mediului economic, ai comunitétii locale si participarea la colaborari externe. Resursele universitatilor au
fost orientate si valorizate in parteneriat cu mediul preuniversitar.Toate acestea contribuind cu succes la
deschiderea de noi perspective educationale si in general culturale.

Aceste experiente culturale sunt aplicabile in activitatea curenta printr-o strategie didactica bine
selectatd si adaptatd realitatilor. Optiunea pentru o anumita strategie se finalizeaza prin calea de urmat
aleasa in activitatea didactica, raportata la obiectivele operationale, la resursele disponibile, corelate cu
metodele, procedeele, mijloacele didactice aferente, in scopul eficentizarii actului didactic.? Analiza
resurselor, a conditiilor, a factorilor educationali care pot maximiza rezultatele instructiv-educative sunt
etape Tn cristalizarea unei autentice strategii educationale®.

Predarea disciplinei Stiinte este o provocare, deoarece solicita adaptarea unei strategii didactice
moderne, mai mult decit predarea uneia din stiintele de sine-stititoare, pentru ca vizeazd
interdisciplinaritatea la nivelul ariei curriculare, dar si crosscurriculare. Continuturile sunt abordate din
perspectiva intra si interdisciplinara si chiar transdisciplinara, cu deschidere spre disciplinele de granita ca
astofizica, astronomie, biofizica, biochimie, genetica, ecologie , statistica, stiinte bio-medicale.O predare
eficientd impune cunoasterea fenomenelor in ansamblu, o corectd interpretare a acestora.Predarea in
echipa la acest moment ar putea oferii elevilor informatii bine documentate si o suprapunere a experientei
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didactice a profesorilor. Importanta elucidarii si decojirii samburelui de adevar poate sa-si gaseasca
raddcina printr-un studiu multidisciplinar.® Succesul strategiei didactice aplicate este masurat prin
eficienta actului didactic, dar si prin satisfactia predarii pentru profesor si a invatarii pentru elev , in
contextul sintagmei ,,Ce stie individul sa faca cu ceea ce a invatat !”
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Aplicarea principiilor teoriei inteligentei emotionale in educatia copiilor

Studenta Pagcaliu (cas. Joarzd) Mihaela-Anca, an 1, Pedagogia invatimdantului primar si
prescolar, ULBS

Emotions are important in taking decisions, establishing limits and communication. Family is the first
school of emotions and these “emotional exercises” should be integrated in formal education. In order to
be efficient, we need all educational vectors to converge, through a joint effort of unconditional education
having as a central element the child. We can talk then about quality in a system of education not only if
we get higher scores on tests, but also if the future adults will have the ability to adjust to technology, to
work in society and to interact with one another.

Emotional intelligence, unconditional education, family, communication, non-competitive

Emotiile sunt filtrul de culoare care ne permite sa vedem totul din jurul nostru in alte culori decat
alb sau negru. Prin emotii judecam lumea ca fiind placutd sau neplacuta, ca fiind buna sau rea, deci dupa
un sistem de valori. Sistemul limbic este considerat ca sediu al vietii emotionale, in special nucleul
amigdalian, de numit chiar ,,magazin al memoriei emotionale” (Daniel Goleman). Zona prefrontald a
cortexului lucreaza insa cu sistemul limbic si functioneaza ca un fel de manager al emotiilor, asigurand
gandirea actiunii inainte de executarea ei propriu-zisa. Acest tip de conexiuni realizeaza legatura dintre
emotii §i gandire, cu efecte benefice. Emotiile sunt importante deoarece ele asigurd supravietuirea, luarea
deciziilor, stabilirea limitelor, comunicarea si unitatea indivizilor speciei umane.

Educatia informala are un rol covarsitor in formarea viitorului adult. Daniel Goleman exprima acest
lucru Tntr-un mod menit sa capteze atentia acelor educatori (si de aici incolo la sensul de ,,educator” ma
voi referi atat la parinte dar si la dascil deopotriva) preocupati de educatia si viitorului copiilor lor la
debutul cartii Inteligenta emotionald in educatia copiilor: ,,Viata de familie este prima scoala a emotiilor.
(...) Aceasta scoala emotionala nu inseamna doar ceea ce le spun parintii copiilor lor sau ceea ce fac
pentru ei; ea presupune, de asemenea, modelele oferite de parinti in ceea ce priveste felul de a-si trata
propriile emotii si pe cele care apar in relatia sot-sotie.”

Educatia formalad ar trebui sda extinda aceste ,,exercitii emotionale” sau, dupa caz, ar trebui sa
ghideze copii urmand principiile educatiei bazate pe inteligenta emotionala.

Cei ce sunt binecuvantati sd aiba copii se pot gandi la unul sau mai multe momente 1n care a putut
crea un moment exceptional, de unde copiii sdi au putut sa invete un lucru remarcabil. Cei ce sunt
educatori sunt binecuvantati sa aibad privilegiul de a experimenta astfel de momente magice zilnic, la
serviciu. Una dintre frumusetile de a fi profesor este de a avea posibilitatea recunoasterii i a transformarii
unui moment aparent neimportant din sala de clasa intr-o experientd puternica care ofera copiilor o lectie
de viata. Este o abilitate inndscutd dar care are nevoie de timp pentru a putea fi dezvoltatd. Aceste
momente propice invatarii nu sunt neaparat accidentale. Educatorii pandesc mereu astfel de momente,
aceasta Tnsemnand ca se pot adapta la acest moment si se pot abate cateva minute de la planurile de lectii
atent elaborate pentru a face invatatul un lucru real. Ei stiu ca raspunzand curiozitatii elevilor 1i motiveaza
astfel pe mai departe.

Inteligenta emotionala trebuie folosita cu precadere in activitatea parintilor, educatorilor, a
invatatorilor, a profesorilor diriginti, aceia care modeleaza caracterele copiilor pe o perioada mai mare de
timp, care trebuie sd ofere modele demne de urmat in situatiile de zi cu zi, dar si in situatii exceptionale.
Cu totii avem un model al unui profesor pe care il finem minte din prisma faptului cd a spus ceva
remarcabil sau, de ce nu, ne-a facut sa indragim materia pe care o preda. Poate imbratisarea acelei materii
ne-a schimbat viata... Poate cd ne-am ales o meserie in urma studiului acelei materii... Fler? Un om facut
pentru aceasta meserie? Sau modalitatea sa de abordare unica a rezonat cu trdirile noastre interioare de la
acea vreme?
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Nicicand rolul educatorului nu a fost mai dificil in aceste vremuri in care schimbarile din plan
economic si tehnologic se fac cu o vitezd ametitoare. Copiii sunt ca un barometru foarte fin si
reactioneaza la aceste schimbdri. Posibilele motive ar putea fi: alocarea de catre parinti a unui timp din ce
in ce mai putin de petrecut cu intreaga familie, facand loc astfel in viata copilului a timpului petrecut n
fata televizorului sau a computerului (cu emisiunile/jocurile/site-urile de calitate indoielnica), fard ca
acesta sa interactioneze cu alti copii sau alti adulti; gestionarea defectuoasd a nivelului de stres care
razbate, astfel, si catre copii.

Singurul lucru mai dificil decét a fi educator este sa fi copil. Trebuie sa recunoastem ca niciodata
copiii nu au fost supusi atator influente, surse de distragere si potop de informatii nefiltrate de catre adultii
care le poarta de grija.

Teoria inteligentei emotionale se bazeaza pe decenii de cercetdri si practica profesionala. Daniel
Goleman dezviluie in conferinta sa de la Bucuresti (25 septembrie 2013) unul dintre aceste studii recente.
Este vorba de cel al Lindei Lantieri care, in cei peste 40 de ani de munca in educatie sociala si
emotionald, a observat si apoi a implementat o metodd populara in Statele Unite. Astfel, se adauga
dezvoltarea constiintei de sine la copii in setul de baza pentru inteligenta emotionala intr-una din versiuni
pentru a augmenta puterea de concentrare si atentia, iar in alta pentru a-i ajuta pe copii sa se linisteasca. In
cartea si CD-ul sau ,,Building Emotional Intelligence” se regésesc instructiuni pentru profesori sau parinti
adaptate pentru trei nivele de varsta: 1-5, 8-11 si 12+. CD-ul Lindei exemplifica modurile in care se poate
utiliza neuroplasticitatea pentru a ajuta copiii sa-si insuseasca abilitati care sunt cruciale pentru inteligenta
emotionald. Conform lui Richard Davidson, fondator al Laboratorului pentru Neurostiintd Afectiva de la
Universitatea din Wisconsin, acest tip de training oferit de Linda intareste circuitele neurale care ajuta la
auto-identificare si cele care tin auto-control si empatie. Mai mult, alti doi cercetdtori in domeniul
utilizarii constiintei de sine in aria medicinii — Jon si Myla Kabat-Zinn — au observat cum acest program
al Lindei Lantieri a fost aplicat cu succes la o clasa speciald de copii hiperactivi.

Educatia bazata pe inteligenta emotionald porneste de la faptul ca toate actiunile educatorului (mai
importante sau mai putin importante — chiar si cele marunte) pot permite crearea unui echilibru in relatia
cu copii. Actiunile educatorului ar trebui sd pund accent pe importanta sentimentelor si pe {inerea sub
control a emotiilor (evitand astfel, ,,suprastimularea emotionala” asa cum a numit-o Daniel Goleman). Cei
trei autori ai cartii Inteligenta emotionald in educatia copiilor au identificat cinci principii fundamentale
ale educatiei bazate pe inteligenta emotionala:

A fi constient de sentimentele proprii si ale celorlalfi — o datd ce se pot recunoaste diferitele
sentimente, existd sanse mult mai mari ca acestea sa fie controlate. Cand o persoana este trista, exista
tendinta de interiorizare. Cand e fericita, rispandeste in jur voie-buna. Insi daca acea persoani nu stie ce
simte, nu e sigurd de ceea ce va face si, prin urmare, nu stie cum sa se poarte. Totodatd este esential ca
persoana sa fie constientd de sentimentele celorlalti pentru a sti sa-si aleagd mai bine momentele in care
sd ceard ceva cuiva sau sa evite unele persoane.

A fi empatic §i a intelege punctele de vedere ale celorlalti — ,,Nu-i judeca pe altii pana cand nu te
pui in pielea lor” (Hillel). Pentru a cunoaste sentimentele celuilalt si a fi alaturi de el, trebuie sd intelegem
care sunt acestea. Aceasta presupune sd ascultdm si sa citim indiciile nonverbale deopotriva. Deseori,
limbajul trupului si tonul vocii ne transmit emotiile intr-un mod mai eficient decét cuvintele. Putem
considera empatia, astfel, o intelegere emotionald nonverbald a celorlalfi. Izolarea sociald rezultata prin
alocarea unui mare timp televizorului, filmelor, jocurilor mai are o capcana: li se ofera copiilor o falsa
perspectiva asupra sentimentelor celorlalti, parand a fi reale. Astfel, prin imitatie, copiii par sa se poarte
cu mai multa maturitate decat au in realitate pentru cd sunt expusi la atatea ,,experiente de viata” intr-un
mod superficial. Devine, in acest mod, esential ca ei sa invete sa priveasca din diferite puncte de vedere,
de a privi global, de a se ridica si a vedea situatia din exterior.

A-si dobdndi echilibrul si a face fata impulsurilor emotionale si comportamentale — un aspect al
autocontrolului este capacitatea de a echilibra reactia emotionala fata de o situatie, fie ea pozitiva sau
negativa. Astfel, de multe ori, dialogurile dintre copii si adulti escaladeaza o adevarata ,spirala a
urletelor”. Este foarte important de a tine in frau impulsurile comportamentale. Raspunsul la o stare
conflictuald porneste din instinct. Circuitul din zona creierului care este alarma noastrd pentru amenintare,
pericol si fricd se numeste amigdala si este activ atunci cand o persoana isi pierde cumpatul sau ramane
suparata o perioadd mai mare de timp. In opinia unui cercetitor de la Universitatea din Wisconsin nivelul
hormonului-cheie al stresului (cortizolul) este ridicat tocmai la astfel de persoane. Asa cum explica Daniel
Goleman in cartea sa ,,Inteligenta sociala”, cortizolul poate fi benefic la niveluri scazute, fiind vital pentru
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mobilizarea zilnicd. Dar cand acesta atinge cote ridicate §i se mentine, subiectii devin suprasolicitati
emotional. Din pacate, acest lucru influenteaza si starea de sanatate, conform unui studiu desfasurat la
Universitatea de Medicina din Stanford.

A-si construi scopuri §i planuri pozitive - Trebuie recunoscutd puterea imensa a optimismului si a
sperantei. Cand exista o stare de spirit pozitiva sau o stare plind de sperantd sunt implicate, deopotriva,
mintea, sufletul si trupul. Speranta si buna dispozitie sunt insotite de o anumita stare biochimica ce se
manifestd printr-o mai buna circulatie a sangelui, o functionare optima a sistemelor cardiovascular si
respirator, o activitate mai buna a sistemului imunitar si printr-un grad redus de stres.

Timp de peste 20 de ani au fost prezentate cele mai importante descoperiri de catre expertii din
psihologie, fiziologie, medicind comportamentald si filozofie dar si legaturile dintre ele si profesionistii
meditatiei budiste, in special Dalai Lama in cadrul conferintelor Mind and Life. Scopul schimburilor de
idei a fost de a creste intelegerea reciprocd si usurarea aparitiei unei noi perspective asupra relatiilor
dintre sandtate si experienta emotionald. Abia Tn ultimii 20 de ani, medicii, biologii si psihologii
occidentali au inceput sa inteleagd legaturile reciproce dintre starile emotionale si starea de bine mentala
si fizica (intdlnirile au fost focalizate pe neurostiintd, emotii & sanatate, somn, vise & moarte, altruism,
eticd & compasiune, fizicd cuanticd, emotii distructive, utilizarea fRMN (rezonanta magneticd nucleara
functionald), EEG (electroencefalograma) in studiul meditatiei, stiinte biocomportamentale & budism .
Totusi ganditorii budisti erau constienti de mai bine de doud mii de ani de capacitatea de vindecare a
mintii. Prezenta la aceastd conferintd a celui mai inalt lider al budismului tibetan a furnizat o sinteza
orient-occident unicd. Dalai Lama a jucat rolul unui mediator pentru proaspetele descoperiri stiintifice
raportate de participanti. Dialogurile de studiu au evoluat, din fericire, intr-un efort de cercetare comun.
Ca rezultat, expertii din stiinta budista a mintii lucreaza cu neurologii pentru a urmari impactul neuronal
al acestor variate metode de antrenament mental. Acest studiu (prin subiectul Mingyur Rinpoche — un
calugar budist) a dat rezultate uimitoare. Este vorba de activitatea neuronala dintr-un centru al creierului,
responsabil de fericire, in timpul unei meditatii asupra compasiunii, care a atins un grad de neinchipuit in
stiintele neuro-cognitive moderne — o crestere de pana la 800%. Nu este de mirare ca revistele Time si
National Geographic i-au atribuit calitatea de cel mai fericit om de pe Pamant.

Educatia bazatd pe inteligenta emotionald presupune si recunoasterea momentelor de eficientd a
individului dar si a copiilor, precum si cooperarea cu ritmurile proprii ale fiecaruia. Este de preferat
imbunatatirea capacitatii de stabilire a scopurilor dar si de a planifica. Acest lucru se poate face prin auto-
monitorizare si feedback. Copii trebuie ajutati sa inteleaga semnificatia cuvantului scop.

A folosi aptitudini sociale pozitive in relatiile cu ceilalti — alaturi de a fi constient de propriile
sentimente, de autocontrol, de capacitatea de a stabili un scop si de empatie, este important sa se stie
modalitatea de a relationa cu ceilalti. Aceasta presupune deprinderi sociale cum ar fi comunicarea si
rezolvarea problemelor. lar pentru a comunica, nu este suficient a exprima clar, ci trebuie sa se asculte si
sa se ofere raspunsuri constructive (deopotriva pentru educator, cat si pentru copil).

Intr-un interviu acordat in Romania de citre cercetitorul, psihologul si sociologul american Alfie
Kohn, autorul unor serii de carti (prima carte tradusa in limba romana, declarata ,,Gold Award Winner” in
cadrul National Parenting Publications Awards in anul 2006 se numeste ,,Parenting neconditionat: de la
recompense si pedepse la iubire si intelegere”, apoi multe alte carti inca netraduse ,,The Homework Myth:
Why Our Kids Get Too Much of a Bad Thing”, ,,No Contest: The Case Against Competition”, ,,Beyond
Discipline: From Compliance to Community”, ,,What to Look for in a Classroom... and Other Essays”)
dinamiteaza cam tot ce stim in materie de educatie. Kohn a fost invitat in sute de emisiuni radio si TV,
avand inclusiv doua aparitii in cadrul show-ului Oprah. A fost personajul principal al multor articole din
,»Washington Post” si ,,Los Angeles Times”, iar munca lui a fost discutatd si prezentatd in multe alte
publicatii de profil. Autorul controversat este considerat de revista ,,Time” drept ,,poate cel mai vehement
critic al ideilor fixe din educatie cu privire la note si teste standardizate. Astfel el a scris cartea care a
deschis perspectivele parintilor din intreaga lume in ceea ce priveste cresterea si educarea constientd a
copiilor. Autorul promoveaza cresterea copiilor intr-o noud paradigma, care exclude pedeapsa,
conditionarea sau motivarea bazata pe criteriile pietei. Termenul parenting neconditionat este, in viziunea
autorului, acel stil de educatie in care parintii nu se limiteaza la a pedepsi greselile copilului si la a
recompensa buna purtare, ci se straduiesc sa identifice nevoile si mesajele ce se ascund in spatele
comportamentelor nedorite, sd rezolve problemele prin cooperare, s& ofere iubire neconditionata si sa le
permita copiilor sa facad propriile alegeri, acestea fiind solutii benefice pe termen lung. Autorul
sintetizeaza prin urmatoarea idee: ,,Parentingul conditionat reflecta tendinta de a vedea aproape orice
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interactiune umand, chiar si intre membrii unei familii, drept o tranzactie economica. Legile pietei —
cerere §i ofertd, dupa fapta si rasplata — au fost ridicate la rangul de principii universale si absolute, ca
si cum totul din viata noastrad, inclusiv ce facem cu copiii nostri, este similar cu achizitionarea unei
masini sau inchirierea unui apartament”.

Din pécate, si mediul scolar are aceiasi amprentd a mediului familial descris pe larg in cartea lui
Kohn. In definitiv, dascalii sustin aceleasi obiective ca si parintii; si ei isi doresc si aibd elevi
responsabili, afectuosi, morali, curiosi, care sa fie intr-un proces de Invatare continud si aga mai departe.
O consecinta a dificultatii de a fi educator/parinte este ca existd tentatia de a se directiona energia spre
inabusirea rezistentei pe care o opun copiii la cererile adultilor prin a-i obliga pe cei mici sa faca exact
ceea ce adultii isi doresc. Astfel, adultii se pot alatura majoritatii care pune un mare pret pe docilitate si
care pretuieste obedienta pe termen scurt mai presus decat orice. Mediul de la gcoald se caracterizeaza
deseori printr-o diversitate de pedepse si recompense, un sistem elaborat de control al comportamentelor,
»recunoasterea” celor care sunt ascultdtori §i sanctionarea celor care nu sunt. Copiii nu sunt invatati sa
devind membrii intelegdtori ai unei comunitati, nici factori de decizie morali, nici ganditori analitici, ci
sunt instruiti si urmeze instructiuni. In cel mai rau caz, incurajarea de a invita devine mai putin
importanta decat impunerea ordinii.

O atentie sporitd ar trebui acordatd si categoriei de recompense verbale, de tipul ,,Buna treaba!”,
,Bine lucrat!” etc. Intrucat copii se dau in vant dupa aprobarea adultilor, aceste recompense verbale
manipuleazi copii si par a fi o solutie bun, intrucét are efecte imediate. Insd, pe termen lung, folosirea
lor exageratd poate produce dependentd. Copiii vor cauta mai degrabd sa se bazeze pe evaludrile si
deciziile noastre cu privire la ce e bun sau rau decét sa-si formeze propriile judecati. Metoda, folosita ani
de-a randul, a avut si alte consecinte descoperite in randul unor studenti. Astfel, acestia aveau tendinta de
retrage ideile proprii de indata ce un adult nu era de acord cu ei, nu puteau duce la bun sfarsit sarcini mai
dificile si nu puteau impartasi ideile cu alti studenti. Se poate crea si un cerc vicios, in care copiii laudati
vor avea nevoie de o si mai mare aprobare din partea adultilor. E de preferat de a Tmpartasi bucuria
reusitei cu un copil (cu precadere copiii mici §i prescolari) decat de a da permisiunea de a se bucura de
ceva. Astfel, copiii nu vor avea ca scop invatarea, ci obtinerea aprobdrii adultilor. Pot pierde chiar
interesul pentru diferitele activitati in lipsa acordarii atentiei. De asemenea, se diminueaza curiozitatea de
a face urmatorii pasi, intrucat dacd intampina dificultati devin derutati si au nevoie de ghidaj continuu, de
cineva care sd le spund n permanentad ca sunt pe drumul cel bun. Alternativa este de a lucra cu copiii
pentru a-i afla motivele pentru care ei actioneazd in acest fel, de a le ardta cd se observa progresele
(oferind feedback, nu judeciti), de a-i face sa observe usor la efectele actiunilor sale asupra altor persoane
(daca este cazul), de a vorbi mai putin si de a intreba mai mult (sporind interesul in acea directie), de a-i
inconjura cu afectiune reald, cu bucurie si entuziasm adevarate, de a le oferi suport neconditionat, chiar si
atunci cand acestia gresesc, caci, pana la urma ei castiga experienta astfel.

De asemenea, un alt semnal de alarma il constituie insusi cuvantul ,,competitivitate”, in ultimul
timp un cuvant-cheie pentru educatori, economisti si politicieni. El sugereaza o confuzie fundamentala
intre excelentd, pe de-o parte si cautarea disperata de a-i intrece, de a-i invinge pe ceilalti. Astfel s-a
dezvoltat mitul superioritatii testelor standardizate, iar unii dintre educatori, cedand presiunii, predau
activitatile in scopul ca elevii lor si treaca cu brio peste teste si nu sa constientizeze utilitatea lucrurilor
invatate sau si fie in stare sa imbine bucatelele acestea intr-un puzzle complex. Nu este greu de observat
ca in cele mai multe sdli de clasa elevii ajung sa lucreze unul mpotriva celuilalt, in competitia lor pentru
note si distinctii. Lectia pe care toti o asimileaza este cd toatd lumea reprezintd un potential obstacol
pentru succesul propriu. Ingrijoritor este faptul ci generatia noua a dus aceste practici si citre mediile de
lucru. Companiile au (atat la conducere, cat structurate pe toate nivelele de ierarhie) oameni care
promoveaza aceastd competitivitate, in loc sa constientizeze faptul ca echipa ar trebui sa aiba acelasi scop.
E ca si cum ar vrea sd se distrugd singuri din interior, perpetuand egoismul si individualismul. Ca si
masura de contracarare, cel putin in scoala, ar trebui pus un mai mare accent pe mai noua educatie, cea
pentru cooperare. Elevii trebuie incurajati sa lucreze in perechi sau in grupuri mici pentru a se ajuta
reciproc sa invete. Vor avea o incredere mai mare n ei insisi si vor dezvolta strategii mai sofisticate din
punct de vedere cognitiv, cu rezultate mai bune.

In cazul in care unii copii conteazd mai mult decat altii, atunci fiecare copil primeste mesajul ca
acceptarea educatorului nu este niciodatd un lucru sigur. Ei invata ca valoarea lor depinde de
performantele lor (,,Ma place doar atunci cand...”). In 2001 a fost efectuat un studiu, iar concluzia a fost
ca elevii care s-au simtit neconditionat acceptati de catre profesorii lor s-au aratat cu adevarat interesati in
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procesul de invatare. Astfel ar trebui pus in primul rand copilul si nevoile sale decat comportamentul. Si
acest lucru nu tine doar de modul cum i se rdspunde unui copil atunci cidnd acesta greseste, ci de
nenumdratele gesturi care il face pe copil sa stie ca educatorul este bucuros ca il vede, ca are incredere, ca
il respecta, ca 1i pasd ce se intdmpla cu ei. lar atunci, dupa ani de la terminarea scolii educatorul poate fi
mandru sa stie ca a facut lucruri demne de retinut in memoria elevilor sai.

Tntr-un mediu educational in care se urmeaza principii sdnitoase accentul este pus pe intelegere, nu
pe comportament; copilul este invatat sa se gandeasca la consecintele pe care actiunile lui le au asupra
altora, nu la consecintele asupra lui insusi; copilul este incurajat sa gandeasca, nu sa facad ce i se spune;
copilul este apreciat pentru ceea ce este, nu pentru ceea ce face.

Exista un studiu care a urmarit si Varste mai mici — pana la cinci ani — din Washington. Una dintre
concluzii a fost aceea ca ,,supunerea frecventa este deseori asociatd cu neadaptarea”. In consecinta, ,,un
anumit grad de rezistentd la autoritatea parentala” poate fi un ,,semn bun”. Alti doi psihologi au descris in
,Journal of Abnormal Child Psychology” (,insemniri despre psihologia anormald a copilului”) un
fenomen ingrijorator pe care l-au numit ,,supunere compulsiva”, in care frica celor mici fatd de parinti ii
determind sa faca orice li se spune, imediat, fara sa se gandeasca. Nu putin au fost terapeutii care au
vorbit despre consecintele emotionale ale nevoii exagerate de a le face pe plac adultilor si de a li se
supune. Ei evidentiaza faptul ca acesti copii uimitor de cuminti fac ce le spun parintii si devin ceea ce
doresc parintii, insa pretul este adesea faptul ca se pierd pe sine. Este o mare diferenta intre un copil care
face ceva deoarece crede cd este un lucru benefic si altul care se comporta identic, ménat insa de
constrangere. Grija ca micutii sd interiorizeze valorile noastre nu este sinonima cu a-i ajuta sa aiba
propriile valori. Si se situeazd la extrema cealaltd fatd de scopul de a educa copii care sa gandeasca
independent. Autoarea bestsellerului ,,Kids Are Worth It — Giving Your Child the Gift of Inner
Discipline”, Barbara Coloroso relateaza ca i-a auzit adesea pe parintii unor adolescenti plangandu-se: ,,A
fost un copil asa de bun, de cuminte, de manierat. Se imbraca frumos... Si uite cum a ajuns!” La acestea,
raspunsul ei este urmatorul: ,,Cat a fost mic, s-a imbricat cum i-ati spus sa se imbrace, s-a purtat cum i-ati
spus sa se poarte si a vorbit cum i-ati cerut sd vorbeasca. A ascultat de cineva care 1i spunea ce sa faca...
El nu s-a schimbat. Incd asculta de cineva care 7i spune ce si faci. Problema este ci nu mai sunteti
dumneavoastra acea persoana, ci prietenii lui”.

Punerea in practica a acestor principii sdndtoase se poate observa din numeroasele articole despre
cel mai bun sistem educational din lume, cel din Finlanda. Astfel absenta spiritului competitional,
promovarea proiectelor care se rezolva in echipa, transdisciplinaritatea, accesul la educatie pentru toti
copiii, comunicarea care sta la baza relatiei dintre elev si profesor, incurajarea interactiunii elevului cu
profesorul, existenta unui curriculum flexibil pe care elevul il poate alege in functie de dorintele si
abilitatile sale, stimularea rationamentului critic incheie pledoaria. ,,Cel mai uimitor lucru este ca se
schimba in momentul de fata trasiturile-cheie ale educatiei: cunostintele si modul in care invitdm. Devin
din ce in ce mai importante competentele legate de gandire creativa, de creativitate si de inovare, In
general. In scoala traditionala li se cerea copiilor si stie raspunsul corect la intrebare, in scoala moderna
pornim de la presupunerea ca nu stim care este raspunsul corect, trebuie sd exploram Tmpreund®, a
declarat un consilier finlandez cu ocazia unei intilniri menite sa evidentieze diferentele dintre sistemele
de educatie din Finlanda si Romania, dar si solutiile ce pot fi aplicate. Asadar, un sistem de educatie nu isi
poate regasi calitatea doar in rezultatele la olimpiade internationale, ci si in abilitatea viitorilor adulti de a
functiona in societate, de a interactiona unii cu altii, de a-si construi o cariera de-a lungul a 40-50 ani si de
a o adapta la schimbarile de tehnologie.

Concluzionand, pentru o educatie eficientd, avem nevoie ca toti vectorii educationali (institutiile
specializate pentru diferite paliere de varstd, familia, alte componente ale non-formalului) sa convearga
catre elementul central: copilul. Doar printr-un efort comun, de educatie neconditionatd vom putea sa
invatam copiii sa fie stdpani pe sine, echilibrafi, empatici, pozitivi, s reuseascd sd se foloseasca de
propriile calitati si sa determine acele modalitati cu care se pot folosi cat mai eficient de mediul lor.
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STRATEGII DE DEZVOLTARE A CREATIVITATII ELEVILOR

GRAD DIDACTIC I LASLEA CAMELIA
SCOALA GIMNAZIALA NR. 21 SIBIU

Summary

Creativity involves not only the ability to create original and new products, but also to issue traits that
will allow the existence of creative manifestations, the search for solutions, curiosity, originality in
assertive points of view.

Some psychologists consider that “to be creative” means ‘“‘to create something new, original and
realistic”. A creative person is someone characterized by originality and expressivity, an imaginative
one, a path breaker, ingenious, inventive, etc. (Mihaela Rocco, 2004, page 17).

According to some authors, “creativity is the skill or the ability to produce something new and valuable”,
whilst others consider creativity as a process through which a product is achieved.

As a very complex mental structure, creativity is characterized by a multitude of meanings: efficiency,
usefulness, value, ingenuity, novelty, originality.

To develop creativity among students for getting performance undertakes a change of the paradigm, of
the pedagogical practice, based on passing from a teaching characterized by assimilation and
verbalization aim to a teaching based on the student.

Creativitatea pedagogicda defineste modelul calitatilor necesare educatorului/cadrului didactic
pentru proiectarea si realizarea unor activitati eficiente prin valorificarea capacitatilor sale de Innoire
permanenta a actiunilor specifice angajate la nivelul sistemului si al procesului de invatamant.

Creativitatea face posibild crearea de produse reale sau pur mintale, constituind un progres in
planul social. Componenta principald a creativitatii o constituie imaginatia, dar creatia de valoare reala
mai presupune si o motivatie, dorinta de a realiza ceva nou, ceva deosebit. Si cum noutatea nu se obtine
cu usurinta, o altd componenta este vointa, perseverenta in a face numeroase incercari si verificari.

Idealul educational, obiectivele curriculare generale vizeaza deja de multd vreme valorificarea si
desavarsirea potentialului uman in vederea formarii unei personalitati armonioase si creative, capabila sa
se implice si sa exercite orice profesiune cu randament optim. Idealul educational include, deci, ca nota
intrinseca, creativitatea, si urmareste dezvoltarea celor mai importante calitati general-umane: aptitudini,
atitudini, motivatii.

Rolul scolii in formarea comportamentului creator este foarte important, deoarece raméane
principalul instrument pe care societatea il foloseste pentru cultivarea creativitafii la membrii ei tineri, de
varsta scolara.

Preocuparea de formare a independentei in gandire si exprimare implica si o legdturd cu familia.

Parintii trebuie convingi ca tutelarea excesivd impiedica dezvoltarea intelectului, manifestarea
independentd a gandirii si fanteziei lui fiind factori esentiali in dobandirea viitoare a unei autentice
competente profesionale.
Se pot face multe pentru educarea spiritului creativ in gscoald. Se vede necesitatea de a modifica destul de
mult modul de gandire si stilul de lucru 1n clasa, cristalizate in secole de invatimant traditional, prea putin
preocupat de aceasta laturd a personalitatii elevului, care capata in zilele noastre o valoare din ce In ce mai
insemnata.

1. Rolul si factorii creativitatii

Despre importanta creativitatii nu e nevoie sa spunem multe, toate progresele stiintei, tehnicii si
artei sunt rezultate ale spiritelor creatoare. Desigur, exista mai multe trepte de creativitate. (C. W. Taylor )

Creativitatea expresiva Se manifestd liber si spontan in desenele sau constructiile copiilor mici.
Nu se pune problema, la acest nivel, de originalitate. Este insa un mijloc excelent de a cultiva aptitudinile
creatoare ce se vor manifesta ulterior.
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Planul productiv este planul crearii de obiecte, specific muncilor obignuite. Un olar sau o
tesatoare de covoare produc obiecte a caror forma se realizeazd conform unei traditii, unei tehnici
consacrate, aportul personal fiind redus.

Planul inventiv este accesibil unei minoritati foarte importante. E vorba de inventatori, acele
persoane ce reusesc sd aduca ameliorari partiale unei unelte, unui aparat, unei teorii controversate.

Creativitatea inovatoare o gasim la oamenii caracterizati ca fiind ,,talente”. Ei realizeaza opere a
caror originalitate este remarcata cel putin pe plan national.

Creativitatea emergentd este caracteristica geniului, omului care aduce schimbari radicale,
revolutionare Intr-un domeniu si a carui personalitate se impune de-a lungul mai multor generatii.

In afara de aceste aspecte, dacd nu creativitatea, cel putin imaginatia este necesara fiecaruia dintre
noi in conditiile vietii obisnuite.

In ce priveste factorii creativitatii, se poate vorbi, mai inti, de aptitudini pentru creatie. Existd
anumite structuri cerebrale, pe care nu le cunoastem, care favorizeaza imaginatia, ele creand predispozitii
de diferite grade pentru sinteza unor noi imagini, unor noi idei.

A doilea factor care trebuie amintit este experienta, cunostintele acumulate. Importanta nu este
doar cantitatea, bogatia experientei, ci si varietatea ei. Multe descoperiri intr-un domeniu au fost sugerate
de solutiile gasite 1n alta diciplina.

Alti factori interni ai dezvoltarii creativitatii sunt motivatia si vointa. Crestera dorintei, a
interesului pentu creatie, ca si a fortei de a birui obstacole are, evident, un rol notabil in sustinerea
activitatii creatoare.

Societatea are o influentd deosebit de importantd pentru inflorirea spiritului creativ intr-un
domeniu sau altul. Tn primul rand, intervin cerintele sociale.

Un alt factor determinat in stimulare creativitatii il constituie gradul de dezvoltare a stiintei,
tehnicii, artei.

2. Educarea creativitatii

Prin insasi trasatura ei definitorie — originalitatea — ca ceva nou si imprevizibil, creativitatea pare
a fi incompatibila cu ideea de educare deliberata.

Multa vreme creatia a fost consideratd apanajul exclusiv al unei minoritati restranse. Distingand
insd mai multe trepte calitative in creativitate si observand cum si eforturile de gandire obisnuita implica
ceva nou, cel putin pentru persoana aflatd intr-un impas, astizi nu se mai face o separare netd intre omul
obisnuit si omul creator.

Factorul intelectual (imaginatie, gandire, tehnici operationale) este relativ mai usor educabil, desi
persistenta in timp a efectelor unui curs sau a unei metode nu este mare. Factorii de personalitate in sensul
larg al notiunii, care tin de atitudini, motivatii, caracter, deprinderi de lucru se lasa mai greu influentati in
directia si cu intensitatea dorita de noi, dar odata achizitiile educative dobandite, persistenta lor nu se mai
masoara n luni, ci in ani sau etape de varsta.

La educarea creativitatii sunt importante, deopotriva, metodele, relatia profesor-elevi (autentic
democratica i de cooperare), atitudinea adultului fatd de elev (deschisa si receptiva fatd de copil si de
valorile creativitatii sale) si atmosfera pe care cadrul didactic o instaureaza in clasa.

Trebuie sd fim constienti si sd combatem anumite piedici in calea manifestarii imaginatiei,
creativitatii.

3. Creativitatea ca dimensiune complexa a personalititii

Creativitatea integreazd in sine intreaga personalitate si activitate psihicd a individului, iar, la
randul ei, se subsumeaza si integreaza organic in structurile cele mai complexe ale personalitatii.
.Creativitate este o dimensiune de sine statdtoare a personalitatii, integratd organic in ea.

Dupa Guilford ( 1951 ), personalitatea creatoare se distinge prin : fluiditate, flexibilitate,
originalitate, elaborare, sensibilitate fata de probleme, capacitate de redefinire.Lowenfeld (1959)
stabilea unele caracteristici relativ asemanatoare : sensibilitatea pentru probleme, receptivitatea pentru
orice, identificarea cu problemele unor oameni si culturi, variabilitatea ideilor, capacitatea rapida de
adaptare la orice situatie, originalitatea.
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In contrast, persoanele mai putin creative se descriu si sunt descrise ca dispunand de un bun
caracter, de preocupari pentru semeni, ca increzatoare in conventionalitate.

Educatia trebuie sa construiasca drumuri noi pentru sperantd, prin formarea unor cadre cat mai
flexibile, a unor capacitati si comportamente capabile sa faca fata schimbarii permanente si sa adapteze
elevul la incertitudine si complexitate. Scoala este chematd sd contribuie decisiv la reconstructia
spirituala :

- profesorii au astfel posibilitatea deprinderii de noi abilitati in planificarea §i managementul
proiectului. Reuniunile cu colegii din diferite tari europene sunt o oportunitate de a cunoaste alte
sisteme educationale si metode de predare ce pot inspira inovatia in scoala .

- atat profesorii cat si elevii dobandesc noi abilitdti relevante, atit pentru viata profesionala, cat si
pentru cea personald, precum abilitdti de comunicare §i prezentare, luarea deciziei, rezolvarea de
probleme si managementul conflictului, creativitate, munca in echipd si solidaritate. Ei invatd limbi
strdine noi si le pot practica pe cele pe care deja le cunosc.

4, Cultivarea creativitatii

Instrumentele creativitatii sunt metode euristice pentru facilitarea si stimularea creativitatii unei
persoane sau unui grup de persoane. Principalele instrumente de stimulare a creativitatii, folosite de
diferiti utilizatori: brainstorming, metoda matricii morfologice ,diagrama, chestionare, scheme cu
sugestii, analiza metaforici, metoda scenariilor, Diagrama De ce-De ce (Why-Why -in limba.
engleza.).

Exista insa si alte tehnici de creativitate, intre care se includ metoda gindirii laterale a lui Edward
de Bono, sinectica (elaboratd de William Gordon), matricea descoperirilor a lui Abraham Moles, metoda
TRIZ. Brainstorming este instrumentul cel mai utilizat pentru stimularea creativitatii si este perceput ca
fiind de cea mai mare valoare.

Pentru cunoasterea capacitatii creative a elevilor din clasele I-IV sunt necesare instrumente
specifice de natura psihologica si pedagogica. Ceea ce trebuie sa mentionam este faptul ca directionarea
actului didactic n functie de cunoasterea psihologica a capacitatilor, intereselor, aptitudinilor elevilor, ne
ajuta sa avem o actiune educativa eficienta.

Urmarind caracteristicile generale de personalitate ale elevilor putem sa cunoastem capacitatea
creativa a acestora. Acest aspect ne determina sa consideram capacitatea creativa ca fiind rezultatul unui
cerc larg de influente determinate de calitatea gandirii creative a elevilor. Prin urmare procesul mental ce
sta la baza creativitatii este Tntr-adevar o abilitate puternica care aduce cu ea 0 gama larga de oportunitati
si aptitudini de ordin caracterial menite sa sporeasca mai bine gandirea elevilor. De aceea, abilitatea de
creatie a elevilor este foarte dificil de evaluat deoarece se poate manifesta in moduri diferite.

Creativitatea elevilor poate fi descoperita prin realizarea de experimente in limba si comunicare,
matematica si stiinte ale naturii, Tn arta, Tn educatie muzicala si altele care ajuta elevii In achizitionarea
unor perspective de a face conexiuni neobisnuite.

Numeroasele abordari privind studierea creativitatii ce cuprind orientari majore asupra explicarii
acestui fenomen complex descriu natura procesului de creatie, subliniaza dezvoltarea ca o expresie a
talentului creativ al elevilor, promoveaza comportamentul creativ, ofera suport pentru conceptele de
Tnvatare creativa si altele.

Activitatile curriculare si extra-curriculare, creeaza un profil unic ce incurajeaza la nivel inalt
abilitatile de gandire creativa ale elevilor .
Scoala are rolul important de a actiona pentru stimularea potentialului creativ al elevilor Tn urmatoarele
directii:
» identificarea potentialului creativ al elevilor
* dezvoltarea posibilitatilor individuale de comunicare, care sa inlesneasca punerea rezultatelor creatiei la
dispozitia societatii;
* dinamizarea potentialului creativ individual, in sensul valorificarii adecvate a talentelor si a cultivarii
unor atitudini creative.

Prin urmare, climatul socio-cultural in care elevul creste nu influenteaza doar formarea si
afirmarea creativitatii, ci si manifestarea performantelor creatoare .

Se remarca faptul ca produsul creatiei este un element nou in raport cu experienta anterioara a
elevului de a gasi solutia la o problema. Astfel, in produsul creatiei apar doua criterii complementare:

38



originalitatea si relevanta care permit autoevaluarea performantei elevului prin comportamentul spontan
al acestuia si prin produsele noi si originale realizate de el. Prin acestea, produsul creator reflecta
complexitatea unor corelatii existente Thtre subiect si obiect.

Este importanta aptitudinea cadrelor didactice de a cunoaste si stimula capacitatea creativa a
scolarului mic prin folosirea corelata a mai multor metode.

Metodele de cunoastere psihopedagogica sunt principalele componente structurale, Tn cunoasterea
personalitatii scolarului mic.

Pe langa celelalte metode, metoda anchetei prin chestionar ne-a ajutat sa cunoastem impresiile
sincere cu privire la cunoasterea si stimularea capacitatii creative a scolarului.

Chestionarul adresat elevilor este un chestionar mixt de opinii ce contine Tntrebari deschise/libere
lasand elevului posibilitatea de a formula singur raspunsul, intrebari Tnchise care permit alegerea unei
variante de raspuns marcand cu X si intrebari semiinchise care contin pe langa setul de variante explicite,
inca una de tipul ”Daca da, dati exemple, Alte situatii”.

Metodele de stimulare a creativitatii, pot fi definite ca un sistem de procedee
specifice, polivalente, orientate spre dezvoltarea mentala a elevului, prin oferirea de oportunitati pentru a
Tncerca idei noi, modalitati noi de gandire si de rezolvare a problemelor.

Activitatile extracurriculare desfasurate la clasele experimentale ca si activitatile obligatorii
curriculare, au avut deopotriva obiective formative. Avantajul acestor activitati s-a axat pe stimularea
independentei Tn gandire si actiune a elevilor, prin dezvoltarea unui spirit de colaborare si toleranta al
acestora.

Desi nu se poate vorbi de o identificare a elevilor buni la Tnvatatura cu cei care au un nivel crescut
de creativitate, rezultatele obtinute Tn urma investigatiei ne arata ca antrenamentul creativ aduce
modificari pozitive dorite, atat pe planul nivelului intelectual cat si pe cel al creativitatii elevilor.

Se confirma eficienta activitatilor formative desfasurate la nivelul grupului experimental, care prin
oportunitatile oferite de activitatile extracurriculare, prin realizarea unui antrenament creativ cu mare
Tntindere a laturii intelectuale au reusit sa-si dezvolte abilitatile in dobandirea de cunostinte noi,
flexibilitate Tn gandire si rezolvarea problemelor in mod creativ.

Asadar, educarea gandirii creative a elevilor prin diferite metode si tehnici de predare folosite de
Tnvatator, determina elevii sa-si foloseasca imaginatia, sa emita solutii noi de rezolvare a diferitelor
probleme, dezvoltadndu-le propria experienta in cautarea noului si cresterea nivelului cunostintelor la
obiectele de studiu preferate de fiecare dintre acestia.

Creativitatea constituie astfel, o problema fundamentala a Tntregului proces instructiv-educativ din
clasele I-1V si nu numai, Tn sensul ca premisele ei native si sociale trebuie cunoscute Tnca de la varsta
frageda, pentru ca nvatatorul sa actioneze prin cele mai eficiente modalitati psihopedagogice si metodice,
atat in actul de predare/invatare cét si prin activitatile din afara clasei (extradidactice).

Palatele si cluburile copiilor si elevilor sunt institutiile care oferd nebanuite cai de stimulare a
creativitatii, datorita tipurilor de activitati extrascolare diverse si atractive. Oferta educationald pe care o
popularizeaza in randul elevilor, mediul ambiental, relatia dintre elevi si profesori, lipsa metodelor
coercitive, stresante, note si a disciplinei excesive, contribuie din plin la actul de dezvoltare a imaginatiei
si creativitatii copiilor. Motivatia intrinseca a fiecarui copil, care frecventeaza cercurile noastre 1i ajuta in
procesul creatiei, deoarece ei se manifesta spontan, liber, dezinhibati si sub indrumarea cadrului didactic,
care poseda maiestrie pedagogica, talent isi cultiva aptitudinile creatoare proprii.

Telul cadrelor didactice din aceste institutii este de a organiza util, placut si relaxant timpul liber
al copiilor si elevilor, de a produce tréiri afective intense, capabile se revitalizeze dorinta si curiozitatea de
a explora, de a descoperi veleitatile fiecarei personalitati, conform inteligentelor multiple predominante,
de a face astdazi mai mult ca oricand din copiii de astazi, creatorii de maine, nu numai pentru a le permite
sa se adapteze schimbarilor rapide din societatea noastra, dar i pentru a le oferi mijloace de a se ocupa de
calitatea vietii lor si a atinge standardele performante din orice domeniu. Formarea prin creativitate nu
urmareste o Insusire mecanicd a metodelor si tehnicilor creative, ci interiorizarea lor, modelarea
personalitatii, transformarea aptitudinilor creative Intr-un comportament adecvat, astfel orice situatie-
problema ivitd sa-i gidseasca solutii de rezolvare. Dupa cum spunea Morice Debesse: ,,usurinta de
adaptare, tenacitatea, spiritul de observatie si initiativd conteazd in profesie cel putin tot atit cat si
calitatile inteligentei”.

Preocuparea cadrelor didactice angajate in activitatea extrascolara este orientata spre valorificarea
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practico-aplicative. Cea mai frecventa forma de imaginatie solicitata aproape in fiecare zi si la care face
apel in mod curent profesorul este imaginatia reproductiva, care constd in capacitatea elevilor de a
reprezenta diferite obiecte, fenomene, intamplari, actiuni pe baza unor relatari verbale ale profesorului,
fara material concret-intuitiv. Dar cea mai importanta forma a imaginatiei este desigur cea creatoare, care
se manifesta fie involuntar, fie voluntar si este legata intr-o oarecare masura de capacitatile intelectuale si
implicit de inteligenta.
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RELATIA MENTOR-DISCIPOL IN PRACTICA PEDAGOGICA A STUDENTILOR
GRAD DIDACTIC I, LUP FLORINA, SCOALA GIMNAZIALA “N.IORGA”, SIBIU

The Mentor-Disciple relationship in the pedagogical practice of students

Mentoring is a particular training through direct assumption of responsibility according to their
own vocational development in their work as teachers. There is a close bond between the activity which
implies calling and the training for doing this kind of activity. | think mentoring is the most appropriate
way of training for the future vocational profession that of a man at the dais.

Mentoring has a series of advantages which increase the practical character of the development
and its efficiency. The mentoring activities take place in the natural circumbience of the disciple and the
mentor along with the disciple cohabit seeking together alternatives for everyday problems and
challenges. Even more, one must bear in mind that the attention is focused on the disciple because we are
in the area of vocational education. He becomes partner in the process of his own development and he
has the possibility of exploiting and practicing his skills and availability.

Mentoring implies a large and flexible range of activities according to the needs and to the
character of the disciple’s activity. Among these activities we can find: professional dialogues,attendance
at the mentor’s activities, exchange of practice with his mentor or with other figures from his domain,
attendance at scientific manifestations. All of these activities take place under the protection of the
mentor. In terms of safety and comfort offered by the mentor’s supervision the development will be more
natural and it will be taken to the proximate area and it will be intended for personal and professional
success.

As a mentor in the activity of preparing future Religion teachers | support the disciples in coping
with the changes in their lifes. They are young people who train to confront with a new reality that of
being teachers thus mentors themselves. In the same time we are working together to preapare a new
social status and a new role in society.

Key words : mentor, disciple, trust, reciprocity, calling, status, social role

Motto: ,,Si, ca alergdtorii, isi trec din mdnd in mand fiaclia vietii” - Lucretiu

Mentoratul este un program particular de formare, prin asumare directa de responsabilitate,
potrivit dezvoltarii vocationale, proprie muncii de profesor.Exista o legatura stransa intre activitatea ce
presupune vocatie §i pregdtirea pentru exercitarea unei astfel de activitati. Cred ca mentoratul este
modalitatea cea mai potrivitd pentru antrenarea in viitoarea profesie vocationald, aceea de om la
catedra.

Mentoratul prezintd o serie de avantaje, care sporesc caracterul practic aplicativ al formarii si,
implicit,eficienta acesteia. Activitatile de mentorat se desfasoara in mediul natural de manifestare a
discipolului, convietuind,infruntdnd si cautind impreund, mentor si discipol, alternative pentru
problemele si provocarile cotidiene. In plus, trebuie tinut cont cd, situdndu-ne in sfera invagamantului
vocational, atentia este centratd pe cel ce invatd, pe discipol. El devine partener in procesul propriei

41



Mentoratul presupune o paleta foarte larga si flexibila de activitati, in functie de nevoile si de
specificul activitatii discipolului, viitorul dascal. Pot fi: dialoguri profesionale, asistente la activitdtile
desfasurate de mentor, schimb de bune practici cu mentorul sau cu personalitati din domeniu,
participare la manifestari stiintifice, spre care accesul este usurat de prezenta mentorului si, toate
desfisurate sub aripa protectoare a mentorului. In conditiile de siguranti si confort oferite de
supervizarea mentorului, dezvoltarea va fi mai fireascda, dusd in zona proxima §i destinata succesului
personal si profesional.

Ca mentor in activitatea de pregatire a viitorilor profesori de religie, sustin discipolii pentru a
face fata schimbarilor aparute in viata lor — ei sunt tinerii care se pregdtesc sd se confrunte cu o noud
realitate, aceea de a fi, la randul lor, profesori, deci mentori. In acelasi timp, lucram impreund pentru
pregdtirea unui nou statut social si @ unui nou rol in societate.Imi place si-i invdt pe alfii si s invdt, la
randul meu, de la ceilalfi.

Scopul activitdtii este sustinerea studentilor in vederea pregatirii lor pentru viitoarea profesie de
cadru didactic.

Sarcinile ce deriva din scopul propus:

- introducerea in noua posturd de ,,om la catedrd,, cu rol schimbat fata de ce a fost pana
acum;

- orientarea n noul cadru organizational;

- punerea la dispozitie a propriei experiente, privitor la relatiile cu copiii, cu colegii profesori,
cu personalul scolii, cu parintii;

- Tndrumarea in modul de transmitere a cunostintelor cdtre elevi, prin familiarizarea cu
metodele ce pot fi folosite;

- Orientarea in legatura cu instrumentele de evaluare si cu valoarea acestora.

Modalitati de realizare a acestor sarcini:

- asistente la clase, cu notarea sistematica a obiectivelor urmarite, in fisele de observatie;
- discutii in legaturd cu strategiile didactice folosite;

- alcatuirea documentelor de proiectare didactica;

- sustinerea lectiilor de proba si a lectiilor finale si discutarea lor cu colegii;

- aprofundarea studiului de specialitate;

- familiarizarea cu studiile de metodica si de psiho-pedagogie necesare;

- elaborarea de fise de lucru, teste de evaluare, etc.

Probleme ce se pot ivi:

- copierea modelului profesorului universitar — lectia transformata in prelegere;
- nivel inalt de transmitere a cunostingelor;

- cantitate mare de informatii, transmise in timp scurt;

- dificultati de relationare cu copii de diferite varste;

- folosirea neadecvata a unor metode didactice;

- dificultati de integrare a mijloacelor didactice in lectie, etc.

Mod de evaluare. Fisele de evaluare a lectiilor sunt un instrument util, dar insuficient.
Pentru mine, cea mai bund evaluare o oferd ora urmdtoare, cind COpiii stiu, sau nu, ce le-a
predat studentul practicant §i cand pot, sau nu, sa faca legatura, sa construiasca pe achizitiile
anterioare.

Scenariul urmarit poate fi analizat pe mai multe paliere:

a) sd fiu eu o sursd de invdtare, un model de educator, de aceea stilul didactic practicat sd
fie cat mai aproape de nevoile copiilor, sa centrez invagarea pe copii.
b) Sa urmaresc impactul pe care acest stil didactic il are asupra discipolilor.
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C) Sa creez climatul psiho-afectiv propice invatarii, de incredere, respect reciproc §i
motivatie, prin manifestarea inteligentei emotionale.
d) Sa cultiv acest tip de inteligenta si discipolilor.

Pentru ca practica pedagogica sa raspunda asteptarilor, este nevoie de o analiza de
nevoi, pentru a identifica prioritdtile in activitatea de mentorat. Aceasta analiza de nevoi
poate avea continuturi diverse, printre care se pot intdlni:

Activitatea didactica centratd pe elev, in comparatie cu cea centratd pe profesor.
Invatarea interactivd. Metode.

Evaluarea continud a elevilor. Instrumente de evaluare.

Rezolvarea problemelor de disciplina la nivelul clasei.

Proiectarea unitatilor de invatare.

Planul de lectie.

Inteligenta emotionald in relatia profesor-elev.

Activitatea educativa §i extragcolara.

Realizarea probelor de evaluare pentru unitatea de invatare proiectata.

0. Cunoasterea elevilor. Rolul fisei psihopedagogice, etc.

Boo~Noor~LNE

In functie de evaluarea si interpretarea nevoilor de dezvoltare a discipolului, vor fi
fixate si obiectivele activitatii:

a) Cunoasterea programei gcolare si a nivelelor de competentd ce trebuie atinse.
b) Actualizarea cunostingelor de specialitate.
C) Stabilirea, cu claritate, a obiectivelor lectiilor.
d) Planificarea activitatilor de invdtare care stimuleazd interesul copiilor.
e) Utilizarea metodelor de predare/invatare pentru atingerea obiectivelor propuse.
f) Integrarea eficienta a mijloacelor didactice in lectie.
9) Crearea unui climat psihoafectiv propice invatarii si cooperarii.
h) Evaluarea continud.
i) Oferirea unui bun exemplu de conduitd personald si profesionald.
Apoi, planurile de activitaze ( de dezvoltare personald), pot fi diferite. La fel,

dialogurile profesionale mentor-discipol si concluziile privind progresul profesional.
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» Cum construieste sistemul de educatie timpurie din tara noastrd copiii si tinerii? Ce mod de
reconstructie se cere astazgi?”

Lector dr. Alina Georgeta Mag,

Departamentul de Drept Privat si Stiintele Educatiei, Universitatea ,,Lucian Blaga” din Sibiu

Abstract

The theme is relevant and contemporary, both for theory and practice. The significant argument
of this research is the fact that educational relationships should be adapted and rebuilt according to
child’s psychology of today. Conception underlying thesis is the following: if children don’t benefit early
of relationships that allow meeting their social and emotional needs, as an exercise to assert their
personality, than the impact on their future levels will be negative, hard to recover. The present project
was built on the need to improve educational practices through an innovation that is focusing on
children’s wellbeing in the way teachers construct educational relationships in the preschools
environment. The innovations of the thesis are the following: the building of a new training program in
the field of relationships’ skills for preschool teachers - the program promotes a new way to construct
educational relationships with children that is primarily focused on how to ensure children’s wellbeing.
This project had led to the cultivation of responsible attitudes of educators towards the way to relate with
children and to the importance of children’s wellbeing for a healthy development. That is the added value

of the research.

Key words: educational relationships, social and emotional needs, children’s wellbeing,
healthy development, teachers training.

Lumea in care trdim este tot mai complexa. Avem nevoie de tot mai multd informatie si
construim tot mai multe punti pentru a comunica unii cu altii. Devine tot mai evident ca modul in care
incepe viata fiinta umana este hotarator pentru evolutia sa sociald si individuald. Cele mai importante
descoperiri ale stiintelor sociale, ale educatorilor si ale disciplinelor bio-psiho-sociale incearca sa
identifice factorii care dau un start cat mai adecvat in viata fiintelor umane.

In ultima decada, schimbarea a devenit o constanti in viata de zi cu zi. Suntem nevoiti s facem
fata presiunii volumului din ce in ce mai mare de informatii si schimbari, care sunt foarte rapide. Modul
in care copilul este valorizat de socictate se reflectd In preocuparea pe care aceasta o are pentru ca
drepturile copilului sa fie respectate si implementate in toate domeniile vietii sociale, fie ele publice ori
private. Educatia copiilor implicd nevoia de a gési solutii adaptate noilor curente. Adevérata masura a
starii unei natiuni este consideratd aceea care urmareste cat de bine serveste copiilor ei, asigurandu-le
sanatatea, siguranta, securitatea materiala, educatia timpurie si, mai ales, starea de bine, care le da sensul
de a fi iubiti, valorizati si cu adevarat inclusi 1n familia si societatea in care s-au nascut.
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Societatea de astdzi este alta decét cea de ieri. Copiii au astazi nevoie de abilitati noi, considerate
vitale, pentru a se adapta unei lumi in continud schimbare. Comunitatea educationald actuala devine din
ce 1n ce mai larga, mai elastica, mai fluida, si se recompune permanent prin jocul interferentelor si al unor
noi moduri de a gandi relatiile dintre semeni. Paradigmele clasice de realizare a educatiei sunt pe cale de a
fi rediscutate si partial schimbate. Societatea cunoasterii presupune noi si inedite forme de schimb si
reproducere a informatiei, si noi forme de relationare educationala. Interesant este faptul ca, tocmai cei
educati “forteaza” redimensionarea practicilor de formare ale cadrelor didactice, In consens cu aceste noi
cerinte. Se estimeaza cd, numeroase schimbari vor surveni in filozofia formarii cadrelor didactice, in
mileniul 1n care am intrat. Expansiunea cu scop formativ a noilor tehnologii de informare si comunicare si
ultimele descoperiri ale cercetarilor in domeniul psihologiei dezvoltarii copilului au reverberatii multiple,
de la redimensionarea continuturilor invatarii, care trebuie sa devind mult mai flexibile, si pana la
regandirea sistemelor de formare profesionald a cadrelor didactice, pentru a educa noile generatii de copii.

Cercetdrile stiintifice au stabilit importanta promovarii unei dezvoltari sdndtoase a copilului in
primii sai ani de viatd, demonstrand ca programele ce acorda o atentie integrata dezvoltarii timpurii ofera
o oportunitate extraordinard pentru evitarea sau minimizarea problemelor de dezvoltare, aducand in
acelasi timp avantaje durabile atat individului, cét si societdtii. Dovezi importante din domeniul
fiziologiei, nutritiei, sanatatii, sociologiei, psihologiei si educatiei indica faptul ca primii ani de viata sunt
cruciali pentru formarea inteligentei, personalitatii si a comportamentului social al viitorului adult.

Studii recente sustin ca dezvoltarea sdndtoasa a copilului, echilibrul sdu mintal si emotional
depind de eficienta relatiilor timpurii (Schaffer, H. R., 2007). Data fiind importanta relatiilor in copilaria
timpurie, perioada extrem de bogata in transformari cu impact durabil de-a lungul vietii adultului, acestea
trebuie s reprezinte o prioritate absolutd pentru orice societate, pentru parinti si pentru sistemele de
formare profesionald ale celor care sunt responsabili de educatie. Drepturile copiilor trebuie sd fie
asigurate inca de la nastere, nevoile lor specifice de dezvoltare trebuie intelese si satisfacute prin modul n
care parintii si educatoarele construiesc relatiile educationale pe parcursul acestei etape cruciale, deoarece
optiunile si masurile luate vor afecta nu doar felul in care un copil se dezvolta, ci chiar progresul unui stat.

,,Cat de bine sunt pregatite cadrele didactice pentru a construi relatii educationale eficiente?”
Cu siguranta, este o intrebare la care merita sa reflectim. Practica educativd ne ofera multe exemple
pozitive, dar si negative. Observam ca, unele dintre ele, transforma relatiile cu copiii intr-un prilej de
etalare a propriei stiinte, puteri sau personalitati, fard sa se gandeasca ce efecte psihologice produc asupra
lor. Se stie ca problemele emotionale si comportamentale prind radacini in copiléria timpurie. Ele
compenseaza anumite lipsuri, rdni emotionale, esecuri in relationare. Timiditatea, subaprecierea sau,
dimpotriva, supraaprecierea propriei persoane sunt rezultatul unor sentimente ranite, intentii neintelese,
comportamente interpretate gresit. Relatiile cu copiii comportd deseori ocazii de suferintd. Multe
dificultati intelectuale si scolare au la origine blocaje emotionale din relatiile educationale timpurii. Toate
acestea sunt consecinte ale incapacitatii adultilor de a asculta emotiile copiilor si de a le respecta.

La nivelul sistemului de invatamant, reforma a inregistrat o evolutie rapida, educatia timpurie
fiind considerata o prioritate la nivel national si mondial. Sistemele de formare profesionalda ale
educatoarelor sunt in plin proces de reforma, curriculumul pentru educatia copiilor de la nastere pana la
sapte ani este actualizat, pe baza elaborarii standardele de dezvoltare ale copiilor de varsta timpurie.
Gradinitele devin din ce in ce mai acut o concentrare de controverse. Problema formarii educatorilor
devine un element central al politicilor sociale din tot mai multe téri. Peste tot se impune un proces de
regandire profunda a sistemelor de formare a educatorilor, de crestere a atractivitatii profesiei de
educator, a prestigiului educatorilor si a motivatiilor pentru o carierd didactici. Insi, avem nevoie de
specialisti nu doar in transmiterea unor informatii specifice, ci mai ales in conturarea personalitatii celor
educati, de la varstele cele mai mici. Nu competentele strict disciplinare sunt definitorii pentru un cadru
didactic, ci mai ales aptitudinile psihopedagogice, relationale, formative, cu atdt mai mult in domeniul
educatiei timpurii.

O analiza atentd a ofertei sistemului de formare profesionald, ne determina sa precizam ca pana in
prezent, dezvoltarea cognitiva a copiilor a fost supra-exploratd de programele de formare, in timp ce
nevoile sociale si emotionale au fost neglijate, ca rezultat al concentrarii exclusive asupra pregatirii lor
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pentru scoald. Curriculumul pentru invatdmantul prescolar a fost construit in mod accentuat in functie de
dezvoltarea cognitiva si nu s-a focalizat suficient pe nevoile socio-emotionale specifice varstei, ceea ce
este Tn detrimentul copiilor. Tn acest context, starea de bine a copilului este decisiva pentru dezvoltarea
lui generald si influenteaza toate procesele psihice. Cu toate acestea, importanta stérii de bine a copiilor
este de multe ori neglijatd. Eforturile pentru reformarea invatdmantului nu isi ating nsa scopul, daca
nevoile emotionale ale copiilor nu sunt implinite. Profesionistii ar trebui sa Invete foarte multe despre
viata copiilor, pentru a-si putea exercita optim datoriile profesionale. Pentru a le intelege mai bine
situatiile de viata, cercetatorii trebuie sa afle mai multe despre gandurile, opiniile, emotiile, reflectiile si
comportamente lor. Cunostintele despre relatiile educationale sunt in continuad crestere si sunt necesare
studii mai aprofundate, legate de influenta acestora asupra dezvoltarii copiilor.

Psihologia copilului s-a schimbat (Jones, P., 2009). Cresterea numarului de copii cu profile
atipice de dezvoltare, confirma din ce in ce mai mult faptul ca, astdzi, ei au nevoie de un alt mod de
relationare, de alte stimuldri. Cei mici au acum alte elemente de conduitd, iar conduita multor educatori a
ramas aceeasi, efectele fiind perverse. Sistemul de invatdmant din tara noastrd nu mai corespunde atit de
bine nevoilor actuale ale copiilor. Proiectul prezentat Tn acest studiu vine in Tntdmpinarea nevoii
experimentarii active a unor noi moduri de construire a relatiilor educationale centrale la varstele timpurii.
Interventia propusd constd in conceperea unui program de formare continud a cadrelor didactice in
domeniul competentelor relationale, care oferd o noua si promitatoare posibilitate de a rdspunde nevoilor
sociale si emotionale ale copiilor, prin promovarea starii lor de bine.

Tema acestui studiu este relevanta si de actualitate, atat pentru teoria, cat si pentru practica
educativa. Starea de bine a copiilor a devenit nucleul studiilor recente (Jones, P., 2009). De asemenea, un
numir ridicat de documente internationale stipuleaza drepturile copiilor. Intrebarile legate de modul in
care starea de bine este asiguratd si drepturile legale sunt respectate, implementate si interpretate
reprezintd esenta cercetarilor. Se resimte nu doar nevoia de a se cerceta viata copiilor de cétre cercetatori,
ci si de a lua 1n considerare opiniile lor critice despre propriul rol. Aceastd noud viziune si schimbarile
care se produc la ora actuald in Intreaga lume necesitd o reconsiderare a curriculumului pentru educatie
timpurie, din perspectiva asigurarii conditiilor pentru dezvoltarea normala si deplind a copilului, in functie
de potentialul de care dispune.

Centrarea pe copil este o cerintd esentiala a educatiei timpurii si, implicit, a dezvoltarii unui
curriculum actual (Potolea, P., Carp, D., 2008). Cercetarea actuald in domeniul educatiei timpurii se
focalizeaza in primul rand pe relatiile copiilor cu ceilalti, pe latura socio-emotionald si starea de bine,
care au un rol central in dezvoltarea lor. S-a dovedit astfel, ca modul de relationare si comportamentele
parintilor si educatorilor sunt principalii responsabili de riscurile dezvoltarii in copilarie. Recunoasterea
situatiilor de risc din sfera relatiilor educationale ofera avantajul de a propune o viziune optimistd asupra
problemelor, prin aceea ca asigurd constientizarea nevoilor copiilor si subliniaza posibilitatea interventiei
de prevenire.

Ideea reconstructiei sistemului de relatii educationale in contextul educatiei timpurii pentru a
raspunde mai bine nevoilor copiilor, In complexitatea lumii 1n care trdim, ni se pare foarte importanta si
salutara. Cercetarile In domeniul construirii relatiilor au fost pand acum secventiale, fragmentare si inca
limitate. Actul educativ se instituie ca o relatie privilegiata, ca o forma exemplard de mediere subiectiva.
Oricéat de sofisticate ar fi medierile antrenate de tehnica moderna, relatiile directe, fata in fata, nu pot fi
eliminate. Relationand cu ceilalti, mintea si emotiile noastre vibreaza. In plus, in interactiunea direct,
fiintele se percep si se cunosc cu adevarat. Educatia riméne guvernatd de numeroase relatii de
indeterminare care, oricat am incerca sd le cunoastem, raman misterioase, ca si cele referitoare la actul
creatiei. ,,De ce trebuie sa acordam atdta importanta relatiilor educationale timpurii?” Pentru cé relatia
dintre cadrul didactic si copil constituie “cureaua de transmisie” a ceea ce are mai bun omenirea — cultura
si spiritul ei, iar 1n Invétare, ca si in viatd, avem nevoie unii de altii, pentru c altfel, nu am sti cine suntem
si Incotro mergem”.

Focalizarea asupra relatiilor educationale, care sa vind in intdmpinarea nevoilor concrete ale
copiilor, este unul din principiile educative care trebuie pus in practicd. Se impune, asadar, sd se
aprofundeze domeniul formarii competentelor de relationare, sa se deschidd noi abordari si explicatii
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adaptate contextului actual al educatiei timpurii. Formarea relatiilor, deprinderi considerate astizi vitale,
nu mai poate fi neglijata de programele de formare initiala si continua a cadrelor didactice. Reconstructia
sistemului de relatii educationale, prin conlucrarea mai multor paradigme explicative si articularea celor
mai recente cercetari in domeniul dezvoltarii timpurii a copilului, devine provocarea ce poate reface
echilibrul necesar in sistemul de educatie, prin valorizarea copilului si a copilariei.

Situatiile in care copiii sufera din cauza unor relatii educationale neadecvate, atat in familie, cat si
in gradinitd prin care invati un model agresiv de gandire si relationare, se resimt ca o provocare. In acest
sens, relatiile educationale trebuie adecvate si reconstruite in functie de psihologia copilului de azi.
Schimbarile sesizate la nivelul copiilor trebuie sd determine o schimbare in sens pozitiv si constructiv a
relatiilor educationale cu educatorii, care au datoria sa persevereze si sa aprofundeze schimbarea, pentru
ca rezultatele sa fie vizibile si relevante.

Aparent putin valorizate, competentele de relationare ale educatorilor au aportul cel mai
competentele de relationare au fost, Tnsa, insuficient explorate. Este necesar sa identificim modalitati
eficiente de optimizare a relatiilor educationale, dand expresie unei simbioze necesare intre demersul
psihologic si cel pedagogic in abordarea acestei problematici. Aceastd initiativa vine in sprijinul
educatoarelor, In conditiile in care nevoile de ameliorare a activitatii didactice, in scopul transformarii
copiilor in partenerii propriei formari, sunt tot mai presante.
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ABORDAREA TEXTULUI EPIC IN GIMNAZIU SI iN LICEU.
CONCEPTUL DE SPATIO-TEMPORALITATE

Elena-Lucia Mara
Universitatea Lucian Blaga Sibiu
Departamentul de Drept Privat si Stiinte ale Educatiei

The literary text is a lively virtual world. Beyond the monotony of literary strings,
ordered chapters and paragraphs, looming ideas, thoughts, feelings, worlds, characters
transposing immediate reality. Literary text there, we need to discover. To attract students to read
should help them to discover the beauty and pleasure of reading.
If the text addresses the formal lyric (rhythm, rhyme, stanza, syntactic structure), and then
shaping the meanings of the text, the text of the epic and dramatic first step is customary for
tracking world presented (action, characters, space and time) and analysis of the work, its
substance (the main idea, summary or story). According to the Dictionary of literary ideas,
writing epic narrative includes all type of literature, free from all dogmas and normalization of
the narrative.

Key-words: time, space, literary text, formal lyric, perspective, narrative.

Textul literar este o lume virtuald plina de viata. Dincolo de monotonia sirurilor literare,
ordonate 1n capitole si paragrafe, se intrezaresc idei, ganduri, sentimente, lumi, personaje care
transpun realitatea imediata. Textul literar exista, noi trebuie sa il descoperim. Pentru a-i atrage
pe elevi sa citeasca trebuie sa 11 ajutam sa descopere frumusetea si placerea lecturii. Daca textul
liric abordeaza aspectele formale (ritm, rima, strofe, structuri sintactice) si mai apoi conturarea
sensurilor textului, in textele epice si dramatice se obisnuieste ca prim pas urmarirea lumii
prezentate (actiune, personaje, spatiu si timp) si de analizd a operei, a substantei acesteia (prin
idei principale, rezumat sau povestire). Conform Dictionarului de idei literare, scrierea epica
include totalitatea literaturii de tip narativ, eliberatd de orice dogmatizare §i normare a
narativului.

Particularitdtile textului epic se releva in raport cu mobilitatea si flexibilitatea presupuse
de extensia nelimitata in timp si dislocarea libera intr-un spatiu social si geografic, dislocarea si
discontiniutatea intentionatd a actiunii, prezenta instantelor narative (autor, cititor, narator,
personaj) sau prezenta constantelor narative (perspectiva, focalizare). Spatio-temporalitatea are
in textul epic manifestarea cea mai complexd. Basmul studiat In gimnaziu permite diverse
asocieri intre specii literare, dar gaseste o serie de explicatii formulelor specifice care pun in
evidentd tocmai aceste relatii spatio-temporale specifice basmului. In schitd timpul si spatiul
sunt reduse ca intindere, in general actiunea se desfasoarda pe parcursul a catorva ore si intr-un
singur loc sau pe o traiectorie care presupune deplasarea intr-un numar limitat de spatii, precum
in D-l1 Goe... de lon Luca Caragiale. Notiunile de teorie literara pentru gimnaziu sunt in mod
special legate de opera literard, naratiune, narator, momentele subiectului, personaj. Programa de
clasa aV-a prevede unele notiuni greu de asimilat, dat fiind caracterul abstract al acestora
(distinctia autor- narator), recunoasterea lor devenind eficientd prin propunerea unor exercitii
care coboara acele concepte din sfera abstractd a definirii lor la cea concreta. Sinteza si
aprofundarea cunostintelor dobandite in gimnaziu se face in mod gradat, elevii de clasa a V-a
patrund in spatiul epic prin intermediul naratiunii, apoi a conceptelor de autor-narator-personaj
pentru ca mai apoi in clasa a VIll-a sa analizeze o opera literarda ca demonstratic de specie
literara. Ca algoritm propunem in analiza textului epic utilizarea modelului lui Judith Langer,
model ce consta in trei pasi:

1. a pasi din exterior spre interior- lectura afectiva a textului;
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a fi in interior §i a explora lumea textului- explorarea primara a textului,
3. a pasi inapoi si a regandi datele- analiza textului urmata apoi de comentariul in sine
al textului analizat.
Explicarea titlului
Identificarea temei
Gasirea unor similitudini cu alte opere din creatia prozatorului
Observarea actiunii
Identificarea momentelor subiectului
Analizarea personajului principal
e Punctul de vedere propriu fata de creatia respectiva, completat de cel al criticii
literare

Dupa o lectura integrala a textului, explorarea primara cu solicitarea exprimarii primelor
impresii, si analiza propriu-zisa a textului prin surprinderea momentelor subiectului, actiunii i a
personajului , se va redacta comentariul textului urmarind:

- date generale despre text (autor, aparitie, specie literard)
- tema textului si semnificatia titlului

- actiune, timp si spatiu, momentele subiectului

- analiza/caracterizarea personajului principal

- semnificatii globale.

Desfasurarea activitatii lectiei de predare a speciei literare schita (momentele subiectului)
la clasa a Vl-a (3 ore) va avea urmatorul demers:

l. Actualizarea unor cunostinte. atitudini ironice §i satirizarea unor defecte

general umane

Il. Captarea atentiei pentru activitatea ce urmeazad.

Profesorul spune elevilor ca pana acum au patruns in lumea defectelor umane doar prin
imaginarea unor situatii si ca vor descoperii un copil de aproximativ aceeasi varsta cu ei, dar care
este rasfatat si obraznic datorita educatiei gresite a unei familii cu pretentii.

II. Anuntarea subiectului lectiei si a obiectivelor operationale: vom citi,
impreund, una din schitele lui Ion Luca Caragiale si anume ,,D-L Goe...”. Va trebui ca, la
sfarsitul orei, sa fifi capabili sa: 1,2,....

V. Cunoasterea treptatd a textului, dirijarea acestui proces: Profesorul
citeste Tmpreund cu elevii textul reprodus in manual. Ei sunt solicitati apoi sd semnaleze
cuvintele noi sau neintelese si se explica aceste cuvinte, dar si cuvintele care nu sunt folosite cu
forma literara, precizand ca autorul foloseste cuvinte specifice epocii 1n care a scris poezia

Elevii sunt antrenati apoi in exercitii de lectura expresiva.

Dupa citirea textului, profesorul scrie pe tabla cateva date despre autor:

- Ion Luca Caragiale este unul din reprezentantii de seama ai epocii Marilor Clasici

- El a scris proza si comedii.

- Dintre operele importante amintim: ,,O scrisoare pierdutd”, ,,O noapte furtunoasa”, ,,Vizita”,
,,Bubico”

Prin activitate pe grupe, ei sunt solicitati sd sesizeze tipologia copilului rasfatat si sa
urmareasca evolutia actiunii pe momentele subiectului.

gl. primeste ca sarcind extragerea din text a trasaturilor d-lui Goe, trasaturi care il

categorisesc drept un copil rasfatat

g2. are ca sarcina identificarea expozitiunii- loc, timp, personaje

g3. are ca sarcind identificarea intrigii- ceea ce determind actiunea, cu precizarea

specificului operei lui Caragiale- plasarea intrigii inaintea expozitiunii

g4. are ca sarcina identificarea desfasurarii actiunii-cu etapele/episoadele ei
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g5. are ca sarcind identificarea punctului culminant-cautarea vinovatului
g6. are ca sarcina identificarea deznodamantului- sosirea cu intarziere la Bucuresti
V. Evaluarea formativa: Se prezinta si celorlalte grupe efectuarea sarcinilor,
pentru ca toti elevii sa isi noteze momentele subiectului.
VI. Asigurarea retentiei si a transferului: Realizarea unui cvintet despre
actiunile personajului:
Cuvant-cheie: Actiune
Doua adjective: incitantd, liniard
Trei verbe: caldtorind, blocind, pierzdnd
Patru substantive: gard, compartiment, bilet, amendd
Exprimarea esentei: needucat
Tema pentru acasd: manual, pag. 65, Folositi-va cunostintele, Exprimati-va parerea.

Textul epic In liceu impune o selectie atenta a textelor deoarece lectura lor antreneaza
intreg constructul psihic al elevilor, cu accent pe sistemul afectiv. Notiunile de naratologie se
studiaza sistematic si la nivel teoretic pentru a permite intelegerea textului (identificarea marcilor
naratorului, planul de idei, precizarea campurilor semantice) si interpretarea textului
(semnificatia locului, timpului, teme, motive, lumea reprezentatd, relatia dintre personaje,
moduri de expunere, perspectiva narativa). Lectura textelor epice pentru liceeni nu este decét o
fereastra deschisa spre explicare si interpretarea lui, orizontul de asteptare al elevului fiind acel
cadru primar in care se produce intdlnirea dintre opera si elev/cititor, dupa cum spunea R. Jauss.
Deoarece pentru fiecare specie literara in parte spatio-temporalitatea poate fi exploatata diferit,
ne vom opri asupra basmului, povestirii, nuvelei si a romanului. in basm spatiul si timpul au o
ordine proprie in care evenimentele sunt proiectate Tintr-o dimensiune fabuloasa:
atemporalitate/illo tempore, peisaje/lumi fantastice, precum in cadrul basmului cult al lui lon
Creanga. Temporalitatea unei povestiri se poate indica prin indici temporali, timp al povestirii si
timp al nararii, spatiul fiind ambivalent de tip inchis/deschis sau fizic/fictional care pot deveni
mitice, asa cum constata criticul Nicolae Manolescu, facand referire la opera lui Mihail
Sadoveanu. In cadrul nuvelei timpul si spatiul dobandesc valente aparte in cadrul celei fantastice,
fiind prezentate ambivalent, pe de o parte cu atributele ordinii firesti, iar pe de altd parte cu
atribute fantastice cu ajutorul unei serii de procedee (inghetarea, accelerarea, inversarea,
dilatarea, comprimarea timpului). Existenta a doud lumi este marcata de multe ori spatial, asa
cum intalnim in scrierile lui Mircea Eliade. Cea mai complexa retea de relatii spatio-temporale se
intalneste in cadrul romanului, unele scot la iveala elementul care asigura circularitatea, precum
in romanele lui Liviu Rebreanu, altele fac referiri la caracterul realist al asocierii spatiului cu
mediul personajului, in acelasi roman, sau acronia, dilatarea timpului real Th romanul subiectiv
de analiza psihologica a lui Camil Petrescu.

Vom prezenta in continuare scenariul didactic al lectiei de dobandire de noi cunostinte la
clasa a X-a, respectiv a basmului cult, care vizeaza spatio-temporalitatea din text si ipostazele
personajului principal.

Subiectul lectiei: Povestea lui Harap-Alb de I. Creanga
lectia 3: “Povestea lui Harap-Alb” — proza initiatica
Tipul lectiei: predare de noi cunostinte
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Secvente Competente Activitati de | Metode de Observatii
didactice / specifice invatare instruire si | Resurse
Detalieri ale de evaluare | timp
continuturilor material
did.
© Captarea 2.1. ® test de P> itemicu test (anexap prof. noteaza pe
atentiei construire a | alegeri ) tabla  secventele
® Actualizarea recunoasterea / unei scheme multiple instructionale si
informatiilor — narative competentele vizate
ancora selectarea unor specifice > tehnica
=>componente de basmului interviului -fisele
ordin structural, | structuri basmice |@ dialog de rezumativ
specifice orientare e ale
o %aiﬁrgﬁ;:' cult | logice gterLSJZ'[Srarea > lectura elevilor = prof.monitorizeaza
> Zlriarea ; T criticd eventual, dirijeaza
invatarii R subiectului in R v L N )
=>epicul structurat 2.2.1pgglgggrea basmul lui |nd|_\/|_clualan -fige de actlvltatea In echipe
pe motivul poslgl_htatllf{{ |.Creangs > activitate in || ory " dacd  explorarea
calitoriei combinatorii in grupe: pentru textului se  blo-
initiatice, alte 'f;)gztlrl:li?:rativ ® studiul de | Studiulde |fecare |Cheaza, furnizeaza
tipuri de calatorii, text; exercitii | text grupa (4) fisa de sprijin
L 1.1. formularea tami
motive literare SV de - itemi
asociate; Jlocutiuni identificare si | Ssemiobiectivi
=>experiente de s analiza a | curdspuns
cunoastere ale . unitatilor de | scurt = afirmatiile elevilor se
> 2. folosirea - . 72
eroului; treptele ; semnificare a +folii de reprezinta treptat pe
q Vs instrumentelor de . -
evenirii, traseul L textului > expunerea | lucru folii de lucru
ascensiv al fiintei analiza (modele > dezbat
) | structurala Si| .. . .. : ez _a erga
spirituale; e 2 mitice,  situatii > jtemi de tip
=> ipostazele stilistica n initiatice) itu-dinal
rotagonistului; studiul de text atitu-dina
P ..g ' |2.3.recunoasterea ;
relatiile cu . @  dezbateri |5
antagonistul / 3 comentarea argumentati i ; TRy ;
ntag unor structuri sau 9 Ita brainstormin .. _|se multiplica anterior
ajutoarele / . ve  privind - folie finala ; ”
lumea; personaje experientele 9. pentru tofj elevi
(4] Evalua're arhetipale de > dialog
_ = . euristic
M 3.1. argumentarea c_ur_moastere > modelare
asigu-rarea - si ipostazele
.| unui punct de .
feed-back-ului vedere personal lui  Harap-
=>figurarea °P - Alb
iconicd a 1.2.apllcarea in
etapelor e>r<cp))r|rrir;area a ® exercitii de
initierii lui fe Slilor 4o | figurare logica N
Harap-Alb gultic _ | sisimbolicaa | > activitate
comunicare orala . individuald
6 Asiqurarea cronotopului (tem "
asigurarea i ema pentru
transferului si 3.2.elaborarea fabulos sta M P
- . . | aventurii initiati-| acasa
obtinerea unui model grafic ;
. ce a eroului
performantei de reprezentare a
(tema) traseului initiatic > evaluarea
=>» argumentarea | al personajului .
afirmatjei ca: activitailor
Povestea lui ® exercitii de
Harap-Alb “tine
Tarap-~ ¢ comentare /
de ciclul 3.3. raportarea
incercarilor grele, | critica si creativa argumentare
n care eroul la o asertiune a !:_nw citat
trebuie sa ® ertic Id
indeplineasca 3.4. elaborarea exerciiul de
redactare a
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ispravi unei argumentari a unui eseu
extraordinare, a scrise prin care argumentativ
caror realizare care si sustina un

devine posibila cu | punct de vedere

ajutorul unor personal

insotitori

nazdravani” (J.

Boutiére)

Se recurge la tema de acasa care sa solicite personalizarea raspunsului scris. Un exemplu ar
putea fi urmatorul :

Realizati un eseu argumentativ de 1-3 pagini in care sa prezentati particularitatile prozei
initiatice asa cum reiese din studiul basului cult, pornind de la afirmatia critica: “Povestea lui
Harap-Alb tine de ciclul incercarilor grele, in care eroul trebuie sa indeplineasca ispravi extraordinare, a
cdror realizare devine posibila cu ajutorul unor insotitori ndzdravani” (J. Boutiére)

Nota:

- eseul se va incadra Tn 1-3 pagini; respectand structura textului de tip argumentativ: ipoteza,
constand in formularea tezei/punctului de vedere cu privire la tema, argumentatia cu minim 4
argumente si concluzia.

- pentru redactare vei primi 10 puncte, numai daca se incadreaza in minim doud pagini, iar
continutul va fi notat cu 20 puncte.

Prin sugestiile date am Incercat a sensibiliza §i a convinge ca orice text poate produce o
mare bucurie transformata sau rezultata din intalnirea cu un conglomerat de sentimente, pentru a
putea transforma lectura intr-un act de placere. lesirea din universul fictional nu inseamna
abandonarea judecatii si afectivitatii elevilor, ci tocmai dirijarea lor pe planul dobandirii
competentei de comprehensiune.
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MENTORATUL DE INSERTIE PROFESIONALA- O NECESITATE IN SCOALA ROMANESCA
POSTMODERNA

Prof. Gr.l Cornelia Melcu, Scoala Gimnaziala Nr. 9 ,,Nicolae Orghidan” Brasov
Prof. Olariu Sorina, Inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane, educatie
permanenta si mentorat, Gr. I, Inspectoratul Scolar al Judetului Brasov

The education system in the world is facing a social challenge represented especially by the rapid
development of society. New approaches in education- as mentoring- have become a hot topic in a
number of professional spheres in recent years. Mentoring is very important in many fields but its most
important and longest-established location is in education. This article discusses the mentoring given by
the mentor during the practical part of beginner teachers: examining roles and responsibilities of
participants, stages in mentoring relationship, personal perspectives, values and assumptions.
Conceptions and patterns of behavior as regards the form of mentoring are discussed in terms of a
strategy. Dynamics in mentoring relationships are discussed, and the need for further directions on
mentoring relationships is noted.

Key- words: mentor, mentee, mentoring, mentoring relationship

Sistemele educationale din zilele noastre trebuie sa faca fatd mai multor provocari, datorate in special
dezvoltarii sociale rapide a civilizatiei umane. Noi moduri de abordare a problemelor — de exemplu, cele
privind mentoratul- au devenit subiecte de interes Tn mai multe domenii, dar mai ales in cel educational.
Mentoratul de insertie profesionald este, fara indoiald, un concept cheie, fara de care nu se poate vorbi de
invatamant de calitate.

1. Cadrul legislativ:

Legea Educatiei- Legea nr.1/ 2011 a adus o multime de schimbari, care cuprind si referiri la statutul si
rolul mentorului de insertie profesionald. Articolul 247, care stipuleaza functiile didactice, contine clar
specificata functia de profesor mentor, la litera I: ,,in unitatile de invatamant, pentru asigurarea formarii
initiale si a insertiei profesionale a cadrelor didactice: profesor mentor”. Modul de constituire si
functionare a corpului de profesori mentori este cuprins in Ordinul 5485 din 29.09 2011 si in
Metodologia aparutd in 29.11.2011. Legea Educatiei Nationale a creat profilul ocupational de mentor,
stipulat Tn Statutul Personalului Didactic.

2. Roluri si responsabilititi ale mentorului si debutantului:

Studiile realizate in domeniul mentoratului de insertie profesionald nu sunt numeroase, dar, din ele, se
desprinde ideea ca profesionalizarea profesorilor debutanti depinde, in foarte mare masurd, de calitatea
mentorilor lor . Scopul mentoratului este de a sustine profesional si emotional debutantii in vederea
insertiei profesionale si a dezvoltarii profesionale. Beneficiile activitdtii de mentorat sunt evidente.
Amintim cateva dintre acestea, pe care le consideram de importantd maxima: realizarea tranzitiei de la o
generatie la alta , prin transmiterea experientei acumulate de mentori, valorizarea profesionistilor si, nu n
ultimul rand, existenta unor oportunitati de invatare si dezvoltare profesionala pentru toti cei implicati
individual si institutional.



Tn ultima perioada s-au desfasurat si in tara noastrd mai multe programe si cursuri care au avut ca SCOp
principal activitatea de mentorat. Unul dintre acestea, la care au participat si autorii articolului de fata,
este ,,DE LA DEBUT LA SUCCES- program national de mentorat de insertie profesionala a cadrelor
didactice” POSDRU/57/1.3/8/36525.  Tn cadrul programului de formare am dobandit cunostinte cu
privire la construirea unei relatii de mentorat si la dezvoltarea unui sistem eficient de mentorat.

Procesul de insertie profesionald a profesorului debutant presupune o relatie profesionald intre mentor-
un cadru didactic cu experientd si cel care incepe cariera didacticd. Aceastd relatie se bazeaza pe
colaborare, respect reciproc si lucru in echipd, pentru a conduce la dezvoltarea profesionald a celor
implicati. Ambii actori ai diadei mentorale cresc si se dezvoltd in acest proces.Mentorul trebuie sa fie in
primul rand ghid si sprijin pentru discipolul sdu, pentru a acoperi toate probleme legate de cariera
didacticd cu care el se poate confrunta. Prin urmare, procesul de mentorat contribuie la schimbarea
intregului climat profesional al organizatiei scolare, deoarece implicarea cadrelor didactice cu experienta
si a echipei manageriale va creste interesul cadrelor didactice pentru propria dezvoltare profesionald si
pentru cresterea calitatii actului instructiv-educativ. Un astfel de mediu scolar, in care toata lumea invata,
este benefic si pentru principalii beneficiari ai serviciilor educationale, elevii si implicit pentru membrii
comunitatii. Mentoratul trebuie s devina parte integranta in cultura organizationala!

In documentele normative si legislative care reglementeaza statutul profesorului mentor sunt
prezentate categoriile de competente pe care acesta trebuie sd le dovedeasca: competente sociale si
relationale, competente de planificare, organizare si analizd a activitdtii cu stagiarul, competente de
specialitate si competente didactice si metodice. Din experienta personald de mentorat, putem adduga
necesitatea de a dovedi maiestrie in alegerea strategiilor, modelelor si stilurilor de predare si de stimulare
a invatdrii elevilor. Mentorul trebuie s fie adaptabil, pentru a raspunde nevoilor de formare ale
debutantului, precum si stagiului de insertie profesionald. Profilul de competentd al profesorului mentor
corespunde atat actiunilor care vizeaza aspectele tehnice ale activitatii de mentorat, cat si celor care se
referd la relatia interpersonala, care trebuie sa se caracterizeze prin respect, empatie, toleranta, incredere,
siguranta afectiva. Procesul de mentorat poate deveni eficient daca se realizeaza un climat de colaborare
intre mentor si debutant. Daca se identifica nevoile profesionale ale stagiarului, atunci se poate interveni
in asa fel Incat obiectivele activitatii de mentorat sa fie atinse.

3. Perspective si experiente personale:

Unsprezece profesori mentori de diferite specializari, din judetul Brasov au indrumat, fiecare, cate
doua, trei sau patru cadre didactice stagiare incepand cu luna octombrie 2013. Ei au aplicat chestionare,
au organizat intalniri online si fata in fatd, au intocmit Programe de interventie pentru fiecare stagiar, au
sustinut lectii sau au asistat la lectii si activitati, au purtat discutii cu echipele manageriale ale scolilor de
provenienta ale debutantilor si cu acestia. Pentru ca majoritatea sunt si profesori metodisti, s-a hotarat ca
tot ei sa fie cei care sd efectueze si inspectiile curente pentru obtinerea definitivarii in invatdmant a
stagiarilor inscrisi la acest examen. Acest lucru a fost benefic atat pentru mentori, dar mai ales pentru
debutanti, deoarece ei au primit feedback imediat, au fost monitorizati, li s-a inregistrat progresul si au
fost permanent incurajati si ghidati. De altfel, toti debutantii au obtinut note care sa le permita sustinerea
examenului scris, fapt care dovedeste eficienta activitatii de mentorat. Am pornit la drum, in diada
mentor-debutant, convingi fiind ca adevaratii mentori inspira incredere, mobilizeaza resurse, privesc
inainte spre noi orizonturi si raspund provocarilor.

La sférsitul stagiului, am inteles cat este de important mentorul pentru destinul profesional al stagiarului
si al organizatiei din care face parte.

Realizarile noastre in activitatea de mentorat sunt incurajatoare. Am reusit, impreund, sd asiguram
legatura intre cunostintele teoretice ale debutantilor si profesia didactica, am ameliorat performantele de
predare —evaluare, am imbunatatit relatiile profesionale ( cu accent sporit pe cooperare) si, suntem
convinsi ca am pus bazele cresterii profesionale pe termen lung.

Din discutiile purtate cu directorii unitatilor de invatamant in care stagiarii sunt incadrati a reiesit ca
activitatea noastra a adus schimbari pozitive in climatul educational din scoald. Principalii beneficiari au
fost elevii, ale caror competente au fost imbunétatite prin valorificarea strategiilor si modelelor de actiune
din activitatea mentorului, prin implicarea §i expertiza acestuia, iar debutantii au constientizat ca pe acest
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drum nu sunt singuri. Starea de bine si de confort psihologic a debutantilor duce, suntem convinsi, la
retentia acestora in sistemul de invatamant.
Participantilor li s-a cerut sd raspunda la un chestionar referitor la activitatea depusa, urmand ca, in

urma concluziilor desprinse, sa se intervina pe viitor. Debutantii au considerat utila aplicarea programului
e mentorat deoarece au primit informatii referitoare la portofoliul cadrului didactic, Indrumari referitoare
la conceperea proiectarii didactice, sugestii privind ameliorarea performantelor de predare. La fel de
important, este, Tn opinia lor, si interasistenta la ore, unii considerand ca este nevoie chiar de acordarea
unei ponderi mai mari acestora. Intdlnirile dintre mentor si debutant nu trebuie si lipseasca, iar in cadrul
acestora trebuie discutate impresii, eventualele problem intdmpinate, nelamurilile cu care se confrunta
debutantul. Ar fi ideal ca fiecare debutant sa aiba un mentor, deoarece orice nelamurire ori dificultate
aparutd se poate rezolva printr-o sugestie primitd de la cineva care are mai multa experientd. Unii
debutanti consider ca ar trebui mai mult Incurajata activitatea debutantului de catre mentorul sau si nu sa
se evidentieze in exces punctele slabe sau greselile inerente pe care le face. Impartisirea experientelor
este de mare ajutor, conducand stagiarul spre imbunatatirea performantei didactice. Mentorii au fost cu
totii de acord ca activitatea de mentorat este de un real folos debutantului, dar si lor, in egald masura,
deoarece te obligd sd fii foarte bine pregatit in orice domeniu al activitatii profesionale. Pentru ca
programul de insertie profesionald sa functioneze, ar fi necesar, in primul rand, mai mult timp disponibil
pentru acesta- de exemplu, o zi pe sdptimana, ca ziua metodica. Pentru cd un lucru, daca nu are valoare
cuantificatd nu poate sa aiba un rezultat demn de a fi luat in considerare, ar fi nevoie ca mentorii sa aiba
recunoasterea colegilor, sd fie sprijiniti in activitate de directorii scolilor de provenienta si sd fie si
metodisti pentru a verifica modul in care debutantii se prezinta la examene/concursuri.. Prin urmare, ne
dorim ca ca si in anii care urmeaza sa se respecte acest lucru. De asemenea, mentorii au considerat ca, din
trei in trei ani,este necesar sa se organizeze cursuri de formare continua pentru ei, pentru a se afla mereu
n contact cu noile tendinte in educatie.
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Relatia dintre Stilurile de Disciplinare Parentale si
Agresivtate la Prescolari

Muntean loana
Profesor Psihologie - Pedagogie, Colegiul National Pedagogic ,,Andrei Saguna”, Sibiu

Agresivitatea la Varsta Prescolara

Jucandu-se impreund, devine evident faptul ca exista diferente semnificative intre copii,
privind caracteristicile personalitdtii lor. Unii sunt zgomotosi si violenti, altii mai mult pasivi.
Unii sunt vorbareti , independenti si indrazneti iar altii agresivi sau au un comportament
distructiv. Pesonalitatea copilului, definitd ca si patternul sau unic comportamental, felul in care
percepe lucrurile si reactioneaza in stil propriu, este legatd de complexitatea interdependentei
dintre mediu si ereditate, copilul nascandu-se cu anumite caracteristici de personalitate. Atat
parintii cat si alte persoane pot modela personalitatea copilului prin atitudine si reactii fata de el.

Una din caracteristicile personalitdtii care devine evidentd in perioada prescolard este
agresivitatea. Prescolarii adesea manifesta ostilitate si agresivitate unul fatd de celalalt, precum
adultii. Multi copii se angajeazd intr-un comportament agresiv, asteptdndu-se sa Intdmpine
greutati din partea celorlalti. Oricum, pentru unii copii, agresivitatea devine o tema dominanta in
toate interactiunile lor sociale.

Orice copil este agresiv din cand in cand. Cateodatd acest lucru este acceptabil ( de
exemplu cand trebuie sd se apere sau cand incearca sa castige o competitie sportiva ce implica
agresivitate) si cateodata nu este acceptabil ( de exemplu, cand loveste alt copil pentru a pune
stapanire pe o jucarie). Copiii trebuie sd fie invdtati sa identifice cand si cum anume este
agresivitatea acceptatd de societate si, mai ales, cum sd-si stipaneasca agresivitatea.

Tremblay (1991), studiind agresivitatea la copii, afirma: ” De vreme ce secolul 20 s-a studiat
dezvoltarea agresivitdtii cu o concentrare in special pe adolescenti si prescolari, se pare cd apare
o asumptie conform cdareia, agresivitatea este Invatata in timpul acestor perioade de dezvoltare”.
Definitia lui Tremblay privind agresivitatea include intentia agresorului de a face rau cuiva desi
varsta precisa la care copilul manifestd aceasta intentie nu este inca clara.

Surse ale agresivitatii la prescolari

Sigmund Freud credea ca orice copil se naste cu instincte agresive si cd, a fi parinte implica
impiedicarea acestor impulsuri, invatarea copiilor sa-si controleze propriile impulsuri. Totusi,
acesta a mentionat faptul ca, oricat de bine si-ar face parintii treaba, asemenea impulsuri exista n
interiorul copilului si doar asteapta sa fie eliberate. Cu toate astea, cunoastem cu totii macar un
copil foarte docil, care nu ar reactiona agresiv nici macar aflat in situatia de a se apara. Copii
precum acestia 1si Indepdrteaza toate acele instincte agresive chiar si atunci cand sunt in situatii
de risc. Astfel, dacd agresivitatea umana ar fi doar o problema de instinct, acesti copii nu ar
exista.

O prima radacina a comportamentului agresiv este familia, univers al copilului, privit ca un
tablou , un model al actiunilor si al reactiilor. Conturarea agresivitatii copilului este precisa
atunci cand parintii au de asemenea un comportament agresiv, prescolarii imitand ceea ce au ca
model. Un numar de factori familiali influenteazd comportamentul copilului, intre care varsta
parintilor, stilul parental si metodele utilizate in disiplinarea copilului, personalitatea parintilor si
a copiilor si relatiile stabilite Tntre membrii familiei. Pentru multe studii, stilul parental, Tndeosebi
autoritar a fost un subiect interesant si s-a ajuns la concluzia ca, este un predictor semnificant in
agresivitatea copiilor ( Fantuzzo & Mcwayne, 2002; Kiel & Buss, 2006; Nelson, Hart et al.,
2006; Prinzie, Onghena, Hellinckx, Grietens et al, 2004).
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Early Child Care Research Network ( NICHD, 2002) a subliniat ingrijirea materna ca cel mai
puternic predictor al devenirii copilului. Kochansa et al. (2002) a demonstrat ca agresivitatea si
comportamentul problematic al copiilor se dezvoltd in concordantd cu relatiile acestora cu
parintii, colegii, prietenii si alti factori culturali. Relatia parinte-copil este responsabild de
conturarea dezvoltdrii copilului. Psihologul sustine faptul ca, gradul de disciplinare este diferit la
baieti si fete, parintii bazandu-se pe imaginea impusa de societate a puterii baietilor si slabiciunii
fetelor.

Statutul socio economic al familiei este un alt factor care poate avea influente asupra
agresivitatii prescolarilor. Cote e al. (2006) a analizat agresivitatea fizica la baieti si la fete pe
parcursul unui studiu. El descopera cd, statutul socio economic este un predictor important in
ceea ce priveste agresivitatea fizica. Acest studiu longitudinal a examinat riscurile familiale si ale
copilului avand ca factori cu o semnificatie ridicatd pentru copiii care erau agresivi: genul
masculin, venitul familial si mamele fara diploma de absolvire. Acest studiu a avut ca rezultat
confirmarea ipotezei conform careia statutul socio economic este un predictor important vis-a-
vis de agresivitatea fizica a copiilor.

Varsta parintilor se pare a fi un factor putin studiat in ceea ce priveste agresivitatea copiilor.
Societatea numeste un risc acel copil nascut de parinti adolescenti in ceea ce priveste
agresivitatea.

Insa, parintii, familia, nu sunt singurii care pot da lectii de agresivitate. Existd multe alte
”voci” In viata copiilor care transmit mesaje puternice despre comportamentul agresiv.

Ar trebui sd ne nelinisteasca faptul cd, unele programe de televiziune Incurajeaza
agresivitatea la copii. Multi dintre copiii de 5 ani se uita la televizor dupa ora 9 seara, multe din
scenele difuzate la aceastd orad manifestand violenta si fiind destinate satisfacerii adultilor.

Copiii agresivi adesea se imprietenesc cu alti copii agresivi. Rezultatul nu este deloc
surprinzator, acesti copii sustinandu-se unii pe altii in a avea un comportament agresiv.

Crick si Grotpeter (1995) au studiat agresivitatea prescolara, studiul cuprinzand 149 de copii.
Cercetarile indicau patru grupe diferite din acest esantion. Primul grup de copii erau nonagresivi,
73% baieti s1 78.3% fete. Urmatorul grup de copiia indica mari diferente de gen; 17.4 % din fete
erau agresive din punct de vedere relational comparativ cu 2% din baieti. Al treilea grup indica
de asemena diferente de gen semnificative; 15.6% din baieti erau In mod evident agresivi
comparativ cu numai 0.04% din fete. Ultimul grup reflecta atit agresivitatea relationald cat si cea
deliberatd, subliniind raportul de 9.4% baieti si 3.8%fete.

Majoritatea copiilor manifestd un comportament agresiv din cand in cand. Acest lucru
este perfect normal. Nu este nimic in neregula in cazul in care copilul se simtpe furios sau are o
atitudine ostila vis-a-vis de cineva, mai ales cand persoana respectiva i-a facut rau intentionat. Ce
nu este in regula e ca prescolarul sa dea frau liber agresivitatii manifesandu-se n acte agresive.
Copilul trebuie sa invete sa-si stdpaneasca agresivitatea, sa se controleze.

Existd diferite modalitati prin care copiii se pot elibera de aceasta agresivitate: pictura,
modelajul, lucratul cu plastilina. Acestia pot fi lasati sd creeze liber, manifestandu-si furia,
eliberdndu-se. La fel se procedeaza si prin exercitiile fizice, alergat, fotbal, box sau alte sporturi.

Studii referitoare la consecintele agresivitatii prescolare

“Sapand” adanc in trecutul personal, este mult probabil sa ne amintim de un “tduras” al
clasei, un copil care-i deranja mereu pe ceilalti colegi si provoca bataile. Asemenea acte sunt
tipice agresivitatii, comportament destinat ranirii altora. Trebuie facuta diferentd 1intre
agresivitate si asertivitate. Comportamentele asertive sunt actiuni ntreprinse de individ,
respectand drepturile altor persoane. Tn contrast, comportamentul agresiv, care poate fi atat fizic
cat si verbal, este programat sd rdneascd intentionat, sd strice, sd injure, prin urmare, sd nu
respecte drepturile altora.
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Conpiii isi manifesta agresivitatea cand sunt suficient de mari pentru a se juca impreund. La
copiii de 1-2 ani, conflictul vizeaza cel mai adesea obiectele de joaca.

Formele agresivitatii se schimba odata cu dezvoltarea , dar tehnicile fiecarui copil de a se
comporta agresiv sunt stabile in timp, mai ales pe acei copii care sunt extrem de agresivi de la o
varsta frageda.

Exista studii care aduc dovada faptului ca multi copii agresivi ajung sa fie adolescenti sau
adulti agresivi, cateodata violenti si care adesea comit crime.

Intr-un studiu cuprinzand 500 de baieti care au crescut in Pittsburg (Raine et al., 2005),
printre copiii de 7 ani descrisi de profesori lor ca fiind foarte agresivi, mai mult de jumatate
dintre acestia au comis delicte ( de exemplu furt de masini, atac e persoane), la varsta de 17 ani.

Alt studiu evidentiaza ca, dintre 900 de fete din Canada (Coté et al., 2001) de 6 ani, descrise
de profesori ca fiind deranjante la ord in mod frecvent, erau de patru ori mai mult diagnosticate
in adolescentd ca avand un comportament cu probleme, acesta fiind descris prin agresivitatea
individului, distrugerea proprietatii, mintitul sau furtul.

Un alt studiu, implicand mai mult de 1000 de copii de 10 ani din Suedia, (Stattin &
Magnesson, 1989), aproape jumaitate din baieti, descrisi drept cei mai agresivi copii ” pe care i-
au avut acesti profesori, au ajuns, ca adulti, sa comita furturi sau atacuri de persoana.

Psihologii credeau ca, agresivitatea este cauzata de frustrare, dupa cum am mentionat Intr-un
paragraf dintr-un subpunct anterior. Aceastd idee era ca, atunci cand copii sau adultii sunt
impiedicati in atingerea unui scop, devin frustrati si agreseaza. Astazi, cercetatorii analizeaza mai
multe cauze, incluzand factorii biologici, familia, comunitatea si cultura copilului, precum si
proprile sale ganduri.

Prin urmare, nu trebuie sa tratdm cu indiferentd agresivitatea in randul prescolarilor deoarece
cu timpul poate deveni o problemad grava care va solicita ajutor specializat. Multe studii
subliniaza faptul ca actele agresive sunt mult influentate de mediul in care copilul trdieste si se
dezvolta. De multe ori, copilul este martor la diferite manifestari violente, devenind indiferenti la
violentd si ajungand chiar sd copieze comportamentul respectiv in context social, in vederea
obtinerii scopului personal. Ei ajung sa-si piardd acea inocenta specificd varstei, sensibilitatea si
capacitatea de a intelege suferinta celorlalti , de a se ingrijora cand cineva din preajma lui are de
suferit. Devine imun la violentd, tolerdnd acte de acest gen asupra celorlalti si, mai mult,
executand un comportament de acest gen , fara a analiza consecintele.

Astfel, copiii se pot manifesta violent deoarece sunt fie frustrati, frustrarea producand o
reactie emotionald puternicd ( Berkovitz, 1993), fie invata acest comportament pentru ca si-au
vazut personajele pe care le au drept model facand acelasi lucru.

Rolul fundamental care le revine périntilor, este de a-si menaja copiii Tn vederea devenirii
acestora ca persoane.Parintii trebuie sd fie prin urmare modele veritabile ale unei conduite demn
de urmat pentru copiii lor, copilul care beneficiaza de modele pozitive in propria familie, avand
sanse ridicate de reusitd in viata.

Stiluri de disciplinare parentale
Stilul indulgent

Stilul indulgent se caracterizeaza prin permisivitatea parintelui. Copilul se manifestd cum
vrea, fard sd-1 fie impuse prea multe restrictii. Parintele indulgent este adeptul libertatii, fiind
sensibil la lumea Inconjurdtoare si formandu-i si copilului acestd sensibilitate aparte. Acesta rar
foloseste pedeapsa ca mod de sanctionare a copilului, preferand discutiile cu el, manifestand de
asemenea caldurd si interes vis-a-vis de interesele copilului. Aceasta atitudine permite copilului
sa-si dezvolte o identitate proprie, cu o personalitate de remarcat si originala. Se simte foarte
important si valoros, acest lucru contrbuind la o stima de sine ridicatd. Copilul de asemenea va fi
apt de creativitate si de a lua singur decizii. Totusi, un stil indulgent parental nu va reusi sa-i
fixeze copilului niste limite atunci cand acestea ar trebui sa existe, copilul find de multe ori
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considerat obraznic sau chiar copil problema. Se poate ajunge in faza ca parintele sd fie depasit
de situatia in care copilul tinde sa preia controlul. (Dolean loan & Dacian Dorin, 2001).
Stilul autoritar
Parintele care adoptd un stil autoritar are o filosofie foarte clard , care se invarte in jurul legii si

actelor normative. El ii cere copilului sa respecte cu strictete regulile impuse de el, nerespectarea
acestora aducand cu sine sanctiuni sau pedepse. Copilul care incearcd si-si manfeste
independenta este considerat obraznic, acest lucru fiind considerat foarte indignant pentru
parinte. Parintele nu raspunde la intrebari suplimentare deoarece se impune clar prin “functia”
pe care o detine. Acesta este foarte detasat, rece, considerand munca si efortul foarte importante
in dezvoltarea copilului. Acesta din urma devine ordonat, disciplinat si respectuos insd doar fata
de cei de care ii este fricd. Simtul lui critic va deveni foarte dezvoltat si va exista tendinta
acestuia de a fi perfectionist in tot ceea ce face. Adoptarea acestui stil atrage insd dupa ea
numeroase dezavantaje. Copilul crescut de acei parinti autoritari va invata sa fie neiertator cu cei
care ii gresesc, insensibil, si inflexibil. Va fi incapabil sa realizeze o comunicare eficientd si de
multe ori i1 va lipsi curajul in ceea ce priveste initiativa. Se va teme frecvent de esec, fiind
continuu nemultumit. Toate aceste trasaturi evidentiaza o stima de sine scazutd , acest lucru,
conform cercetatorilor, putdnd avea repercursiuni negative marcante pe parcursul vietii
individului. (Dolean loan & Dacian Dorin, 2001).
Stilul indiferent

Indiferenta unui parinte nu poate avea decat urmari nefericite in ceea ce-1 priveste pe copil.
Acesta se poate simti o povard pentru popria famlie, ”un accident” in viatd. Copilul 1nvata ca
propria parere nu este ascultatd, devenind introvertit din cauza lipsei de importantd pe care
parintii o manifesta fatd de el. Prin urmare complexul de inferioritate dobandit de copil duce la o
stima de sine extrem de scazutd. Adultul devenit in urma unei experiente de acest gen, se va baza
doar pe propria experienta de viata, fara sd accepte sfaturile celorlalti nici o secunda. Desi lipsa
de afectiune il va face rezistent la greutatile pe care viata le va etala pe parcurs, acest copil va
deveni rigid si insensibil la sentimentele celorlalti, bazdndu-se pe modelul parental. A iubi si a
stabili relatii afective cu ceilalti nu te va face decat un om slab. (Dolean loan & Dacian Dorin,
2001).
Stilul protector

Acest stil este adoptat de acei pdrinti “model”, parintele este foarte atent in tot ceea ce
priveste copilul si nevoile acestuia, dedicddu-se meseriei de parinte. Rolul pe care acesta il
considera primordial este acela de a proteja copilul , de a-i oferi suport si securitate,
constientizand fragilitatea acestuia si sensibilitatea lui la lumea inconjurdtoare. El isi invata
copilul sa fie grijuliu si precaut cu privire la tot ceea ce se afla inafara celulei familiale.
Exagerarea unora dintre parintii care adoptd acest stil constd in ingrijorari excesive, tensiune si
agitatie in situatiile In care copilul este intr-o eventuald ’primejdie”. Starea copilului de agitatie
este Tn aceasta situatie amplificatd de parintele extrem de protector. Tendinta acestora in
momentul in care apare o problema este aceea de a cauta un vinovat si de a tine morala, acest
lucru avan drept consecintd scaderea eficietei rezolvarii unui conflict. Se acceptd cu greu ideea
ca acel copil are capacitatea de a fi independent sau ca nu ar avea nevoie de ajutor permanent.
Starile de fricd nejustificate, tulburdrile de somn sau ale regimului alimentar, sunt citeva dintre
consecintele asupra copilului in momentul adoptirii de catre parinte unui asemenea stil
disciplinar. Cu timpul, copilul va avea senzatia de “’sufocare” si se va indeparta incet incet de
parinti. Comunicarea cu acestia de asemenea va avea lipsuri, deoarece copilul , simtind
ingrijorarile excesive ale parintilor, ascunde informatii pentru a nu creea situatii tensionate. Prin
urmare, acesta poate dezvolta o viata secretd, personala, departe de cunostintele parintilor sai. De
asemenea, pus in situatia de a-si exprima furia, preferd sa o facd indirect prin rdzbunare sau
sabotaj. (Dolean loan & Dacian Dorin, 2001).
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Stilul democratic

Adoptand acest stil, parintele are in vedere respectarea drepturilor copilului fara sa uite de
stabilirea unor reguli care sa fie urmate constant de catre membrii familiei. Acesta este un
sustindtor al ideii egalitatii intre semeni iar regulile pe care le impune au o anumita flexibilitate.
Acest stil este un echilibru intre ceea ce inseamna indulgnta si flexibilitate si autoritate. Este de
asemenea protector si atent la detaliile din viata copilului dar si sustinator al indepenentei
copilului si increzdtor in fortele propri ale acestuia. Copilul isi va dezvolta astfel un echilibru
emotional, aflat la baza dezvoltarii personaltatii copilului. Nivelul stimei de sine va fi ridicat,
fiind o consecintd a autonomiei personale si a capacitdtii decizionale conturate de stilul
democratic adoptat de parinti. Modelul parental imprima asadar copilului respect fata de ceilalti,
acceptarea altor opinii si chiar a criticelor dar si exprimarea propriului punct de vedere. El va fi
capabil de a-si alege propriul drum 1in viata, de a-si urma si indeplini visele. Este de mentionat
faptul cd, un copil crescut in acest stil, se va adapta cu greu unui stil autoritar pe care 1l poate
intalni de-a lungul vietii. in mod evident, fiecare stil parental are att avantaje cét si dezavantaje.
Exista de asemenea o neconcordanti intre valori de la parinte la parinte. In timp ce unii considera
anumite valori drept calitati, altii le considerd defecte. De aceea este clar stabilitd ideea cdo
persoand poate avea mai multe stiluri parentale, in functie de diferiti factori. Copilului trebuie sa
i se creeze un climat favorabil de dezvoltare prin concordanta dintre stilurile adoptate de tutorii
copilului. Mama si tatal copilului trebuie s merga 1n aceeasi directie in ceea ce priveste educatia
copilului. Universul copilului se limiteaza, la inceput, la familie. In primul rAnd mama si tatil: de
la cea dintéi el asteapta satisfacerea nevoilor sale fundamentale, securitate, afectiune, protectie,
initiere 1n viatd, un model. Dar, mai mult decat atat, tatdl si mama formeaza un cuplu care se
repercuteaza ca atare asupra copilului. (Dolean loan & Dacian Dorin, 2001).

Relatia dintre stilurile de disciplinare parentale si agresivitatea la prescolari

Desi putini parinti isi Invatd copiii sa-i raneasca pe altii, experienta familiald este un prim
teren de observare a celor mici a comportamentului agresiv. Modul parental de disciplinare este
crucial. Atunci cand parintii folosesc pedeapsa fizica in disciplinarea copilului, mesajul ascuns
receptat de copil , este acela ca, forta fizicd functioneazd ca mod de a-i controla pe altii.
Integrarea acestuia in mediul social va avea de suferit datorita manifestarilor adoptate de cei
mici, necorespunzatoare situatiilor si contextului. Cand acestuia i se va interzice ceva de catre un
membru dinafara sferei familiale, acesta va apela la forta fizicd pentru a-si atinge scopul
deoarece are un exemplu clar in familie privind ”’scopul scuza mijloacele”.

Intr-un studiu (Dodge, Bates & Pettit, 1990), copiii care au fost pedepsiti atat de aspru
incat aveau urme fizice vizibile, au fost cotati de doud ori mai agresivi decat acei copii care nu au
experimentat o pedeapsi de acest gen. Insi, reactivitatea parentald agresiva nu este esentiald in
dezvoltarea agresivitatii copiilor. Atunci cand parintii sunt neimplicati emotional sau mult prea
indulgenti, copiii pot fi agresivi. (Hart et al., 1998; Rubin, Bukowski & Parker, 1998).
Neimplicarea emotionald a pdrintilor, indiferenta, conduce spre dezvoltarea intr-o directie gresita
privind partea emotionald a copilului. Acesta va deveni insensibil la sentimentele celoralti,
manifestand o forma agresiva de respingere a celorlalti si izolare.

Stilul indulgent parental de asemenea poate contura un comportament agresiv in ceea ce
priveste copilul, acesta necunoscand limite sau supunere. El isi va etala comportamentul agresiv
prin dorinta de autoritate si libertate fara nici un fel de restrictie.

Tn multe familii cu copii agresivi se poate dezvolta de-a lungul timpului un cerc vicios.
Fiind comparati cu familiile fard copii agresivi , atat copiii agresivi cat si parintii lor sunt mult
mai probabil condusi spre a raspunde agresiv unui comportament normal. Mai mult de atat, dupa
ce acest ciclu al agresivitatii incepe, atat copiii cat si parintii progreseaza in aceastd directie.
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Odata ce un copil este etichetat agresiv atat de catre parintii lui cét si de catre alte persoane,
este foarte probabil ca acel copil sd fie acuzat de agresivitate si pedepsit chiar si atunci cand
acesta se comporta aproape normal ( Patterson, 2002). ”Copilul agresiv”’ va fi acuzat de toate
lucrurile care au mers prost iar comportamentele gresite ale altor copii vor fi de multe ori
ignorate.

Un alt aspect al stilurilor parentale legat de agresivitatea prescolarilor poate fi
monitorizarea, notiune ce face referire la cunostinta parintilor privind propriul copil ( unde sunt,
ce fac, cu cine sunt). Atunci cand parintii nu monitorizeaza comportamentul copiilor, se observa
frecventa agresivitatii la acestia.(Pettit et al., 2001). Lipsa de monitorizare a copiilor se poate
reda intr-un stil parental indiferent, actiunile copilului fiind lasate in voia sortii in consecinta
neimplicarii parentale. Bineinteles, monitorizarea necesita cooperarea copiilor iar copiii foarte
agresivi nu comunica deoarece vad monitorizarea ca fiind un act “intruziv”.(Laird et al., 2003).
Avand deja comportamentul agresiv instalat, un copil poate fi extrem de indignat in momentul in
care cineva incearca sa-i schimbe patternul comportamental, considerand ajutorul drept o jignire.

O alta legatura se poate stabili intre conflictul parental si agresivitatea copiilor. Atunci cand
parintii se ceartd si se contrazic constant, este mai mult decat sigur ca si copiii lor sa fie agresivi.
( Ingoldsby et al., 1990). Acestia vor prelua comportamentul parintilor, considerandu-lI normal
si-1 vor utiliza in relatiile cu ceilalti ca si mod de rezolvare a problemelor personale ( Graham-
Bermann & Brescoll, 2000).

Pe masurd ce copilul creste, este tot mai evident faptul ca, esentialul pentru echilibrul
copilului constd in intelegerea dintre parinti. Asa cum mama il face pe copil Incd de mic sa
accepte anumite interdictii, prin forta dragostei pe care o are copilul pentru ea, tatil face ca
regulile sd fie respectate ajutandu-se de legaturile de afectiune pe care a stiut sa le creeze intre el
si copil.

Daca parintii manifesta un stil autoritar cu o predominanta dominatoare, neacceptand sa fie
contrazisi sau neascultati, copilul interpreteaza acest lucru In urmatorii termeni: supunerea fata
de parinti coincide cu rebeliunea fatd de ceilalti.

Sears, Maccoby st Levin (1957) si Maccoby (1990) au identificat de asemenea un numar de
relatii intre practicile disciplinare si agresivitatea la copii. Agresivitatea parentald este prin
urmare un model pentru comportamnetul agresiv al parintilor. Se pare cd parintii mult prea
permsivi au copiii foart agresivi deoarece a scapa nepedepsiti in urma actelor agresive , este
incurajator in mod negativ pentru copii. Parintii care aplicd pedepse fizice au copii agresivi spre
deosebire de acei parinti care pedepsesc comportamentul agresiv in alt mod. Cel mai inalt nivel
de agresivitate este identificat Tnsa 1n randul copiilor ai caror parinti adopta un stil permisiv care,
atunci cand izbucnesc, apeleaza la pedeapsa fizica.

Atat permisivitatea sau toleranta excesiva cat si autoritatea excesivd a parintilor provoaca
efecte negative privind copilul. Acestea se rezuma la incapacitatea parintelui de a se raporta in
mod corect, clar si precis la copil. Cadrul familial specific celor doud stiluri prezinta relatii la
baza carora nu stau sub nici o forma respectul sau egalitatea in totalitate. Aceste valente sunt
absolut necesare unui climat familial benefic unei dezvoltdri armonioase a prescolarului care are
nevoie de suport constant din partea familiei, de un mediu in care s se simta protejat si ascultat
in acelasi tmp. Imaginea parintelui in viziunea copilului trebuie sa fie una ideald, de model,
securitate si afectivitate, caldurd si Incurajare. Relatia parinte-copil este mult influentata de
pretentiile pe care parintele le are de la copil. Adaptarea acestei relatii ar trebui sa urmareasca
stabilirea unor limite privind aceste pretentii si de asemenea rationalizarea fard a depasi normalul
sau posibilitatea de intelegere a copiilor. (Dolean Ioan & Dacian Dorin, 2001).

Parintii trebuie sd-si disciplineze copiii deoarece esecul in a face lucrul acesta il poate
depriva de posibilitatea de a-i menaja comportamentul copilului, de a-1 invata sa se controleze si
sa interactioneze cu ceilalti. Pentru a fi eficientd, disciplinarea unui prescolar trebuie sd adopte o
monitorizare atentd a copilului fara ca Increderea acestuia sa fie tradata sau subliniat actul
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agresiv in mod constant. Orice pedeapsa aplicatd trebuie sa fie mai degraba instructiva decat
fizica si trebuie centrata strict pe comportamentul copilului, nu pe el ca persoana ( Parke, 1977).

Intr-o cercetare care avea ca subiect folosirea pedepsei ca tehnici de control a
comportamentului la prescolari, Ross Parke (1976) evidentiazd limite privind studiul in acest
domeniu. El subliniaza faptul ca cercetatorii descoperd ca pedeapsa este un mod eficient de a
indeparta comportamentele nedorite si de a le apropia pe cele dorite. Parke evidentiaza ca timpul
joaca un rol foarte important in aplicarea unei pedepse. El constata ca pedeapsa trebuie aplicata
imediat dupa comportamentul de corectat al copilului pentru a fi eficientd. De asemenea este
foartd importantad consistenta pozitiei pe care parintii o adopta. Nu va avea nici un efect daca un
parinte va pedepsi copilul pentru un comportament necorespunzator o datd iar la urmatoarea
abatere de acest gen va adopta un stil indulgent sau permisiv.

Natura relatiei dintre cel care aplica pedeapsa si copil este foarte importantd. Atunci cand
relatia este apropiatd si detine un grad ridicat de afectivitate, pedeapsa este mult mai eficienta
decat atunci cind relatia respectiva este rece. In plus, pedeapsa va fi mai eficientd atunci cdnd
este acompaniatd de un motiv pentru care copilul este pedepsit. Motivul trebuie repetat clar si
precis astfel incat copilul sa stie ca a avut un comportament necorespunzator. Parintele trebuie sa
fie calm Tn momentul aplicarii pedepsei dar in acelasi timp sa-si mentind pozitie stilului adoptat.

In urma celor afirmate de literatura de specialitate, exista astfel o stransi interdependenta
intre stilul disciplinar parental adoptat si agresivitatea la prescolari, comportamentul agresiv
fiind puternic influentat de modul in care parintii menajeaza siuatia.
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DRUMETIA - ACTIVITATE INTERDISCIPLINARA IN BENEFICIUL ELEVILOR DIN SIBIU
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Abstract
Sibiu's "Marginime" (Neighbouring Area) represents a natural, cultural and touristic region which
is very attractive for outdoor leisure activities.
The peak of the Cindrel Mountains which is situated at a distance of 12 km from Sibiu represents the
ideal place for the inhabitants of Sibiu to practise the easiest form of tourism - hiking.

For the young generation, especially for the students from primary and middle schools (6-14 years
old), hiking represents an insignificant activity, being rarely practised together with their teacher, form
teacher or a subject teacher.

The projects we have undertaken so far as well as the future ones have demonstrated that hiking on
the touristic paths in the Cindrel Mountains (the North-Eastern slope) will contribute to the acquisition of
practical skills and enlargement of geography, biology and history knowledge of the students.

Key words: hiking, crosscurricular education, primary and secondary school students

1. Introducere

Consideram ca valoarea turistica a Marginimii Sibiului si a Muntilor Cindrel este insuficient
exploatatd de catre factorii educationali, ca o alternativa a educatiiei nomformale si informale. Un numar
de elevi. Acest fapt si convingerea cd drumetia, forma de turism cea mai simpla si accesibila va influienta
in bine atitudinile comportamemtale ale elevilor de vérsta scolara micd si gimnaziala, a constituit
argumentul care a declansat proiectul educational ,, Prin drumetie mai aproape de natura”. Acest proiect
s-a derulat timp de patru semestre in anii scolari 2010-2012 si au fost inscrise sase clase din ciclul
gimnazial apartinand scolilor din municipiul Sibiu si localitatea limitrofa Cristian.

Scopul proiectului a fost: promovarea drumetiei ca forma de petrecerea a timpului liber cu clasa de
elevi si impreuna cu profesorul-diriginte.

Pentru a veni in sprijinul profesorilor am stabilit ca drumetiile sa fie coordonate de un cunoscator a
traseelor turistice din Muntii Cindrel si astfel s-au format echipe in cadrul proiectului: profesor-diriginte
si un ghid (montaniard) membru al Societatii Carpatine Ardelene a Turistilor, sectiunea Sibiu (SKV).

Tn primul semestru, cu fiecare clasa, s-au desfasurat activititi predatitoare referitor la mersul pe
munte, despre geografia, flora, fanua si traseele turistice din Muntii Cindrel, informarea parintilor si
obtinerea acceptului acestora pentru participarea copiilor la drumetii. Apoi, in fiecare din urmatoarele
semestre, au fost programete cite o drumetiic pe traseele recomandate, la data hotarata de cei doi
parteneri (diriginte si ghidul montan).

Diseminarea activitatiilor desfasurate cu toti participantii, i prezenta parintilor si a reprezentantiilor
Inspectoratului Scolar Judetean si Societdtii Carpatine Ardeleane a Turistilor, ne-a prrmis sa tragem
cateva concluzii:

- Drumetiile s-au dovedit a fi activitati placute, interesante si provocatoare. Intrebari adresate de
participanti, de genul: - Cand facem urmatoarea drumetie ?, - Unde vom merge data vitoare ?,
intaresc afirmatiile anterioare.

- Copiii au facut fata efortului, ceea ce inseammna ca traseele au fost alese in concordanta cu varsta
si capacitatile lor biomotrice.

- S-auinscris 117 elevi si au participat la cel putin o drumetie, 96.
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- Drumetiile s-au desfasurat fara incidente sau accidente si acest lucru reprezinta un motiv pentru
reluarea proiectului educational.
Tncepand din acest an scolar se desfituard a doua editie a proiectului ,,Prin drumetie mai aproape de
naturd”, la initiativa Societdtii Carpatine Ardelele a Turistilor, sectiunea Sibiu. S-au inscris, de aceasta
datd, 18 clase din municipiul Sibiu si localitatile Cristian, Raginari si Sadu. Constienti de valentele
formative, de caracterul interdisciplinar al drumetiei, profesorii implicati au urmatoarele specialitati:
istorie; biologie; geografie; arte plastice; psiho-pedagogie ; educatie fizica si matematica.
Experienta dobandita de-a lungul timpului in organizarea drumetiilor pentru elevi si colaborarea cu
profesorii de diferite specialitatii ne-a determinat sd emitem urmatoarea ipoteza de lucru: drumetiile sunt
pe langa o forma atractiva de petrecere a timpului liber si o modalitate de aprofundare/intelegere a
cunostintelor/notiunilor de geografie, botanica, istorie locald, cat si pentru dobdndirea unor abilitati
practice si formarea unei atitudini comportamentele de dezvoltare personala.
2. Scopul lucririi: evidentierea oportunitatilor pe care le oferera drumetiile Th zona montana a
Muntilor Cindrel, cu acces din Marginimea Sibiului, ca activitati interdisciplinare pentru elevii de
ciclul primar si gimnazial.
3. Obiectivele studiului
3.1.1dentificarea si inventarierea traseelor turistice propice desfasurarii drumetiilor de o zi cu
acces din Marginimea Sibiului.

3.2. Descrierea traseelor identificate;

3.3.Identificarea unei zone din Marginimea Sibiului pentru amenajarea unui loc de campare
pentru grupuri de elevi.

3.4. Evidentierea oportunitatilor pentru desfasurarea drumetiilor in echipe interdisciplinare.

4. Activitatile desfasurate.

4.1. Analiza rapoartelor drumetiilor din cadrul proiectului ,,Prin drumetie mai aproape de naturd”
elaborate de ghizi-montani.

4.2.Parcurgerea traseelor recomandate pentru drumetii cu elevii din ciclul primar si gimnazial,
inregistrarea timpilor de mers si evaluarea dificultatilor acestora.

4.3. Studiudiul literaturii de specialitate referitor la traseele turistice din Muntii Cindrel (ghiduri,
monografii etc.)

4.4.Parcurgerea traseelor turistice cu acces din comuna Rasinari cu investigarea zonei Cuprinsa
ntre Valea Caselor,Valea Steaza si culmea principala a Muntilor Cindrel.

4.5. Studiul planurilor de dezvoltare turistica a localitatilor din Marginomea Sibiului.

4.6. Studiul monografiilor localitatilor din Marginimea Sibiului pentru a identifica datele istorice si
cunostintelor de geografie concordante cu programele scolare.

4.7.1dentificarea notiunilor si cunostintelor de botanica care pot fi aprofundate in timpul
drumetiilor.

4.8. Observarea sistematica a comportamentului elevilor in timpul drumetiilor.

5. Rezultatele studiului
5.1. Traseele turistice propice pentru drumetiile de o zi recomandete cu elevii de gimnaziu (11-13

ani).

Recomandam ca drumetiile cu elevii de gimnaziu sd se desfdsoare cu plecare si revenire in/din
localitatile Rasinari, Sibiel si din statiunea Paltinis. Din Sibiu catre aceste locuri de intrare pe traseele
turistice sunt disponibile mijloace de transport Tn comun: autobuze spre si de la Rasinari, Paltinis si tren
regio la/de la Sibiel. Din cele doua localititi si din statiunea Paltinis sunt marcate si sunt intretinute trasee
tabelul nr.1

Tabelul nr. 1. Trasee recomandate pentru drumetii cu elevii de gimnaziu

Zona  de Itinerarul Timpi de Timpi de
acces mers* parcurs**
(ore) (ore)

Raginari Raginari — Prislop — Dealul Scheiului (800 m alt) — 3% -4 5-6
573 malt. | Valea Sibisel — Valea Caselor — Risinari

Raginari — Prislop — Dealul Scheiului — Poiana 4% -5 6-7

Trandafirilor (1000 m alt) - Valea Argintului —

Cisnadioara
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Raginari — Prislop — Dealul Scheiului — Poiana 5% -6 7-8
Trandafirilor — Vf. Magura (1304 m alt) — Muchea
Vanitorilor — Cisnadioara
Raginari — Prislop — Dealul Scheiului — Poiana 4-4% 5-6
Trandafirilor - Valea Argintului — Rasinari
Sibiel Sibiel — Valea Cetatii — Poiana Godea (900 m alt) — 4% -5 6-7
550 m alt Valea Sibielasu — Sibiel.
Sibiel — Dealul Cetitii sau pe Valea Cetatii — Poiana 5-5% 6-7%
Godea — fosta cabana Fantanele ( 1200 m alt) - Valea
Sibielasu — Sibiel
Sibiel — Dealul Cetatii — Poiana Godea — fosta cabana 5%-6 7-8
Fantanele — Dealul Lapusel — Cacova (Féantanele)
Paltinis Piltinis — Poiana Gaujoara — V. Batrana (1911 m alt) 3% -4 5-6
1450 malt | — Poiana Muncel — Piltinis.
Piltinis — Poiana Oncesti — Poiana Muncel — V. 4%-5 6-7
Batrina — Poiana Gaujoara — Paltinis.
Piltinis — Poiana Oncesti (1600 m alt) — Poiana Lupilor 3-3% 4-5
— Santa — Paltinis.
Piltinis — Poiana Oncesti — Poiana Lupilor — Ghihan — 4% -5 6-7
Apa Cumpainita — Raginari
Paltinis — Valea Danesei — Calea Studentilor — Paltinis. 4-41% 5%-6%
Piltinis — Calea Studentilor — Cheile Cibinului — La 3% -4 5-6

Pisc — Gura Raului.

*Timpi sunt orientativi. Reprezinta timpul efectiv de mers.

**Reprezintd timpul total de parcurs al traseului si include timpul de mers si timpul de odihna.

Valorile sunt orientative. Conducatorul grupului va stabili durata pauzelor de odihna si alimentare.

5.2. Trasee recomandate pentru drumetii cu elevii de ciclul primar (7 — 10 ani)

Recomandam traseele cu plecare si revenire din/in comuna Rasinari. Mijlocul de transport in comun
(autobuz) permite deplasarea in siguranta pana in centrul comunei. De asemenea, recomandam traseul de

pe Valea de Argint cu plecare si revenire din/la Cisnadioara. Descriem aceste trasee n tabelul nr. 2.
Tabelul nr. 2. Trasee recomandate pentru copii din ciclul primar

Zona  de Itinerarul Timpi de Timpi de
acces mers* parcurs**
(ore) (ore)
Rasinari Résinari — Valea Caselor — Valea Sibisel — poiana de la 3 -4 4-5
varsarea parului de pe Valea Dobrei, revenire pe
acelasi traseu.
Rasinari — Valea Caselor — Dealul Scheiului — catunul 4% -5 5-6
Prislop — Rasinari
Rasinari — Valea Caselor — Dealul Scheiului — Valea de 5-6 6-7
Argint - catunul Prislop — Raginari
Cisnadioara | Cisnaioara — Valea de Argint — cantonul silvic si 2% -3 3-4

revenire la Cisnadioara

*Timpii sunt orientativi. Conducatorul grupului poate sa aiba in vedere o pauza mai mare pentru
copiii din ciclul primar, pentru a organiza diferite jocuri dinamice.

5.3. Cunostintele de istorie care pot fi aprofundate in timpul drumetiilor din piemontul Muntilor

Cindrel

Marginimea Sibiului este o regiune etnografica situata in partea de N-NE a Muntilor Cindrel.

Aceastd regiune cuprinde 13 localitdti. Cea mai veche este Rasinari atestatda documentar din anul 1204,

urmata de Talmaciu 1318, Orlat 1322 si Saliste 1354.
Comuna Rasinari este cunoscuta datorita Muzeului etnografic, Caselor memoriale ale poetului
Octavian Goga si filozofului Emil Cioran. De asemenea, aici se afla mormantul Mitropolitului Andrei
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Saguna. Rasinariul se remarca si prin frumusetea picturilor murale interioare si exterioare ale celor trei
biserici ortodoxe construite Tncepand din secolul XVII.

Localitatea Sibiel este cunoscuta prin Muzeul de icoane pe sticld, Biserica ,,Sf. Treime” construita in
1765. Pe Dealul Cetatii se mai pot vedea ruinele cetatii medievale.

Intreaga Marginime se remarca prin vestigii si amenajari cu scop de apiarare din perioada medievala.

Deci, istoria medievala poate fi mai bine Inteleasa de catre elevi, urmarind realizarile marginenior in
acea perioada.

5.4. Cunostintele de geografie fizica care pot fi aprofundate in timpul drumetiilor

Asa cum am aratat, propunem ca drumetiile sa se desfasoare pe versantul N-E a Muntilor Cindrel. De
pe culmea principald care coboara din Varful Cindrel si Se termind deasupra orasului Cisnadie, se poate
vizualiza intreaga configuratic a Muntilor Cindrel si cea mai mare parte a Muntilor Lotrului (crasta
principald). Localitatile din Marginimea Sibiului se afla la poalele Muntilor Cindrel si au fost edificate la
confluienta sau pe viile raurilor care 1si au obarsia In zona pe care o vom strabate.

De asemenea, de pe culmile, dealurile sau varfurile atinse in timpul drumetiilor, in conditii atmosferice
favorabile, privind spre nord — est, vom distinge localitatile din piemontul Muntilor Cindrel, Sibiul si
depresunea cu acelasi nume, Depresiunea Transilvaniei pana la Cheile Turzii. Privind spre rasarit vom
admira splendoarea Muntilor Fagaras si frumusetea Vaii Oltului, dincolo de Avrig pana la trecerea printre
muntii.

Pe langa aceste informatii, elevii vor intelege cu siguranta mai bine: - localizarea geografica a muntilor
din Masivul Parang (Carpatii Meridionali); geografia fizica a muntilor, bazinele hidrografice din aceasta
zona montand; formarea raurilor si notiunile de confluentd, albie, aval, amonte etc; piemontul,
ecosistemul biologic, degradarea solului, degradarea mediului etc.

5.5. Cunostintele de botanica care pot fi aprofundate in timpul drumetiilor

Drumetiile se vor desfasura de la altitudinea medie de 550 m a localitatilor din Marginimea Sibiului si
pand in culmea principald a Muntilor Cindrel, la 2000 m alt. Sigur ca nicio drumetie nu va acoperii o
asemenea diferentd de nivel (tabelul 1). Esalonat, asa cum am procedat in cadrul proiectelor noastre,
drumetiile vor fi oganizate, mai intéi, pe trasee usoare, cu plecare din Rasinari sau Sibiel si apoi din
Péltinis. Vegetatia din aceasta zona este formatd din paduri de foioase si conifere, pasuni deluroase si
apline, vegetatie spontana de arbusti etc. Contactul cu aceastd vegetatie le va permite elevilor sa faca
diferente dintre conifere si foioase, sd cunoascd flora spontand si sd inteleagd influienta mediului
(altitudine, vanturi si umiditate) asupra dezvoltarii acesteia.

5.6. Abilitatile practice care pot fi dobandite de elevi in timpul drumetiilor

in timpul drumetiilor apeldm la hartile si ghidurile turistice. Ne folosim de busola. Pentru participarea
la drumetii apelam la echipament specific (rucsac, pelerina montana, surse de aprin focul, briceagul etc.).
Drumetiile contribuie in mod cert la dobandirea urmatoarelor abilitati practice: utilizarea hartilor turistice,
utilizarea busolei; orientarea in teren dupa configuratia terenului si a vegetatiei, aprinderea unui foc si
intretinerea lui numai In locuri permise; construirea unui adapost etc.

5.7. Loc propice pentru campare

Camparea reprezinti o ineditd si atractivdi componentd a turismului montan. Insi, aceasta trebuie
realizatd cu echipamente speciale si in locuri adecvate. Toate regulile unei Tnnoptari in cort sau sub cerul
liber trebuie Insusite inainte de a te aventura spre culmile muntilor. Aceasta instruire trebuie sd fie o
,»scoald”. Pentru aceasta instruire am identificat Valea Caselor, mai exact poiana situata la aprox. 4 km in
amonte de Rasinari. Consideram ca acest loc poate fi amenajat, iar autoritatea locala are posibilitatea sa-
| administreze. Amenajarea si intretinerea acestuia (toalete ecologice, apa potabila etc.), asigurarea
securitatii fata de cainii ciobanesti si fata de factorul uman, va permite organizarea excursiilor la sfirsit de
sdptamana in aceasta zond, inclusiv cu inoptare in corturi. Amenajarea locului §i montarea corturilor se va
adauga abilitatilor practice dobandite de viitorii montaniarzi.
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Concluzii
Zona montana nord esticd a muntilor Cindrel este propice drumetiilor pentru eleviii din ciclul primar
si gimnazial.

Prima editia a proiectului educational ,,Prin drumetie mai aproape de naturd” a evidentiat valentele
interdisciplinare ale drumetiei.

Tnscrierea a optsprezece clase de elevi la a doua editie reflectd cresterea interesului profesorilor-
diriginti pentru aceasta activitate. Aceasta reprezintd o oportunitate pentru a demonstra rolul drumetiilor
in aprofundarea/intelegerea cunostiintelor/notiunilor de istorie, geografie, botanica etc.

Drumetia permite dobandirea unor abilitati practice diverse care ii ajutd pe tineri sa se descurce in
diferite sitatii.

Propuneri

Amenajarea unui loc de campare pe Valea Caselor cu sprijinul autoritatilor comunei Rasinari.

Implicarea studentilor de la specialitatea educatie fizica si sport, studii de licentd, la derularea
drumetiilor din cadrul proiectului educational. Includerea in practica lor pedagogica a drumetiei cu clasele
de elevii din municipiul Sibiu.

Atragerea proferorilor de biologie, geogrfie, istorie etc. alaturi de echipele formate de profesorul
diriginte i ghidul montan.

Realizarea unor studii pentru identificarea traseelor adecvate cicloturismului montan (montainbike) in
zona Marginimii Sibiului.
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SCOALA ALTFEL - SA STII MAI MULTE, SA FIl MAI BUN — EXEMPLE DE BUNE PRACTICI

PROFESOR INV. PRESC. GRAD DIDACTIC I LUCIA NICOLETA PADURARIU

GRADINITA CU P.P. NR. 18 SIBIU

Rezumat

The ,,School in a Different Way” Programme is a challenge both for children and for their teachers. The
children of the middle grade A are very much interested in travels, they like to tell stories about the
abroad vacations they had.This is why, in the week of ,,School in a Different Way — Know More, Be
Better” we tried tohelp the kids discover a new world, different from the ones they already know. And
because we cannot travel to China, we brought China into the classroom, with the help of our guests, the
teachers from The Confucius Institute. Tea and tea ceremony, porcelain objects, pictures and music from
this country were presented during this week. Following the huge success of this week’s activity, we
decided to extend our collaboration for the next year.

Cuvinte cheie: scoala altfel, descoperire, lume, diversitate, comunicare, cooperare, different, school,
discovery, world, diversity, communication

Titlu proiectului: Impreuna sa descoperim lumea!

Argument

Dorinta de-a calatori, de-a descoperi lucruri noi ne stapaneste pe aproape oricare dintre noi.
Insa, timpul, distanta si costurile ne impiedica sa ne implinim aceste vise.

Totusi putem face acest lucru altfel, printr-o calatorie imaginara pentru care educatoarele, timp
de o saptamana receeaza lumea in spatiul minunat al gradinitei — aducand in fiecare sala de grupa cate
un continent.

In contextul globalizarii este important sa-i sprijinim pe copii sa-Si cunoasca originile,
radacinile, cultura, traditiile obiceiurile pentru a le furniza un pasaport autentic cu care sa calatoreasca
in lume.

Si cum ne putem cunoaste mai bine pe noi insine decat cunoscandu-i pe alti?

In aceasta saptamna putem sa cream pentru copii situatii prin care sa descopere lumea, sa
constientizeze faptul ca exista in jurul lor un spatiu mai mare decat familia, gradinita, comunitatea din
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care fac parte. Putem sa-i ajutam pe copii sa descopere prin intermediul muzicii, dansului, jocului, al
gustului si tehnologiei moderne locuri interesante.

Si cine stie, poate ca intr-o zi vor ajunge chiar sa se plimbe prin aceste locuri...

Va dorim calatorie placuta!

Scop

Descoperirea diversitatii culturale prin crearea unor situatii inedite.

Obiectivele proiectului:

o Cunoasterea unor elemente de geografie;

o Imbogatirea cunostintelor copiilor referitoare la alte culturi prin implicarea lor in
activitati inedite;

e Dezvoltarea abilitatii de recunoastere, acceptare si respect al diversitatii;

e Comunicarea impresiilor, ideilor pe baza observarilor efectuate.

Parteneri
Confucius Institute
Educatoarele de la Gradinita cu P.P. nr.18
Parinti
Teatrul de Papusi
Scoala nr. 18 Sibiu

Gradinita cu P.P. nr.38 Sibiu

Initiator proiect

Lucia Nicoleta Padurariu — prof. Gradinita cu Program Prelungit Nr. 18 Sibiu

Grup tinta

Prescolarii Gradinitei cu Program Prelungit Nr. 18 Sibiu
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Resurse

o Umane: educatoare — Cibu Dan Maria, Padurariu Lucia, parinti, inv. Simona Cont, profesori de la
Institutul Confucius

¢ Materiale: CD-uri cu muzica, prezentari PP, scurte filme documentare, blocuri desen, tempera,
pensule, plangete, hartie creponata, aracet, foarfece, creioane colorate, paie, hartie alba, album,
papusi teatru, statuiete, obiecte de ceramica specifice diferitelor continente, alimente specifice
zonelor, imagini cu costume populare, jocuri specifice diferitelor continente, harti, globul
pamantesc;

e Timp: o saptaméana — 7-11 aprilie 2014

Calendarul activitatii

Calendarul este detaliat Tn Anexa nr. 1.

Obiective

Obiectivele sunt detaliate Tn Anexele nr. 1

Rezultate asteptate:

e Participarea activa si responsabila la activitatile comune desfasurate;
Formarea unor abilitati de lucru in echipa;

e Crearea unor activitati compensatorii si recompensatorii ~ stabilind astfel un nivel
motivational ridicat pentru participarea la activitatile extrascolare.

Impactul estimat:

Realizarea unei calatorii imaginare in Asia continent recreat in sala de grupa.

Exercitiile suport de desfasurare a activitatilor vor urmari:

e Atitudinile copilului, spontaneitatea si initiativa (opozitie, pasivitate, cooperare,
entuziasm);

¢ Maniera de relationare (formulare de intrebari, plictiseala, necooperare, detasare, iritare,
tensionare, incordare, placere, participare totala ,etc.);

e Adaptarea la situatiile propuse, gradul de cooperare si de atentie.
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Diseminare:

In ultima zi a saptamanii copiii se vor plimba in fiecare sala de grupa pentru a lua contact cu
obiceiurile, cultura, traditiile de pe celelalte continente.

Realizarea unei expozitii cu lucrarile copiilor;

Album cu fotografii din timpul derularii proiectului, in format CD.

Realizarea unui material PP cu imagini din fiecare zi a proiectului si postarea lui pe site-ul

gradinitei.

PLANIFICAREA ACTIVITATILOR EXTRACURRICULARE SI EXTRASCOLARE

»SCOALA ALTFEL”

07- 11 APRILIE 2014

Denumirea | Obiective Tipul Responsabi | Participanti | Termen Modalitati de
activitatii/ activitatii I relizare/
Nr tema Data/ora Materiale
crt didactice/
Evaluarea
Imbogatire
a cunostinte Prof. Lucia | Prescolarii Harta lumii;
Padurariu, din grupa
Asia in lor Observare Piticilor Atlas;
imagini referitoare Prof. Maria
!a meqliul Dan Fotografii,
China inconjura
1. 07.04.201 Prezentari PP
tor; 4
Realizare de
fotografii pentru
portofoliu
Prof. Lucia | Prescolarii Ceai de iasomie,
Padurariu, din grupa
Piticilor, Cescute
Prof. Maria chinezesti,
Dan
Imagini,
Descoperir | Activitate
ea unor gospodarea Film
2. | Ceremonia obiceiuri sca 08.04.2014 documentar/
specifice
altor
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ceaiului popoare prezentare PP
Realizare de
fotografii pentru
portofoliu
Orez, sSos soia,
3. Prof. Lucia | Prescolarii Woak,
Padurariu, din grupa
Activitate Piticilor, 09.04.2014 Legume,
gospodarea | Prof. Maria
Sa gatim sca Dan Ora 9.00 Conserva
mancaruri bambus,
asiatice — Exersarea
chinezesti unor Bete chinezesti,
abilitati Prof. Elevi ai
practice Simona Scolii Gen. Servete de masa,
dobandite Activitate Cont Nr. 18 Sibiu | Ora 10.30
Sa decoram artistica Filme, prezentari
impreuna Exersarea PP,
Dragonul! | deprinderii
de-a lucra - Culori tempera,
in perechi pensule, hartie
scolari cu Creponata’
prescolari lipici,etc. imagini
cu dragoni
Realizare de
fotografii pentru
portofoliu
Festivalul Dezvoltare | Activitate | Prof. Lucia | Prescolarii Materiale puse la
Internationa | a capacitatii artistica Padurariu, din grupa dispozitie de Gr.
| de carte de-a audia Piticilor, 10.04.2014 cuP.P.nr. 38
pentru copii un text Prof. Maria Sibiu
- Cartea literar intr- Dan Prescolari
verde - un mediu de la
Drumul diferit de Prof.Mihael | gradinitanr. | Ora 10.30
intelepciunii | sala de a Bratu — 38 Sibiu Realizare de
grupa Gr. nr. 38 fotografii pentru
Sibiu portofoliu
Profesori
de la
Dezvoltare Confucius | Prescolarii Vizionare
a capacitatii Institute din grupa
de-a
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Muzica si
dansul,
pictura

percepe
melodii
specifice
altor
popoare;
descoperire
a unor
instrumente
muzicale
specifice
Chinei

Activitate
artistica

Prof. Lucia
Padurariu,

Prof. Maria
Dan

Piticilor,

11.04.2014

Ora 9.00

material PP,

Film, melodii
chinezesti,
instrumente

muzicale specific
chinezesti

Realizare de
fotografii pentru
portofoliu
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APLICAREA TEHNICILOR PEDAGOGICE MODERNE PE UN TEXT LITERAR

POPA MARIA, PROF. DOC.
SCOALA GIMNAZIALA NR. 2 CISNADIE

Rezumat: The paper presents the stimulation of the reading through modern, interactive-attractive
pedagogic methods and the development of personality on cognitive, emotional and vocational
level. These methods help the literary text to be better understood and the messages conveyed by it can be
applied to everyday life, to similar situations encountered.

Supporting or fighting some principles stimulate the formation of a realistic, practical thinking.

Cuvinte cheie: reading, method, modern, pleasure, example, personal development

OUALE DE AUR
(basm popular bulgar)

Povestea spune ca traia odatd pe malul marii un mos sarman. Aduna scoici din nisip si le nsira,
facand din ele coliere, pe care le vindea. Odatd a vandut sapte siraguri si cu banii capatati, a cumparat o
giind din targ. Insi giina nu era dintre cele obisnuite: nici nu trecea ziua, ca fi si ficea stapanului cite un
ou de aur. S-a mirat mosul: iacd minunea-i minune! A strans el o traistd cu oud de aur si s-a dus sa le
vanda unor giuvaergii, care i-au umplut cosul intreg cu monede. Cu banii luati, batranul a cumparat o
corabie si porni pe mare, iar gdina ficea cite un ou de aur...

Trecu o luna...

Omul a adunat ouale, le-a vandut si a cumparat inca o corabie... Spre sfarsitul anului, mosul avea
o duzina de corabii.

A inceput el sa se imbogateasca, a inceput si lacomia sa nu-i dea pace; cu céat era mai bogat, cu
atat devenise mai hraparet.

,, Dar de ce — S-a gandit mosul — n-as cumpdra toate corabiile de pe mare ? Gainusa mea face in
fiecare zi cate un ou de aur. Hai s-o tai si sa iau tot aurul dintrodata, ca sa cumpar toate corabiile din lume,
pana la una“.

Zis si facut. Taie jupanul cel lacom gdina vrajita ii scoate maruntaiele si — ce si vezi? Ind-untru
gdasi numai pipota, ficatul, inima, intestinele...de-i veni sd-gi smulga parul din cap de ciuda.

A trecut catava vreme ...Toate corabiile mosneagului cel lacom s-au scufundat una dupa alta...
Cum traise Tnainte mosul pe malul marii, nevoias, asa a ramas sa-si duca mai departe viata, in saracie.

1. Metoda cubului

Metoda folosita aici, este metoda cubului si am aplicat-o la trasatura caracteristica personajului principal
din povestea «Ouale de aury.
Definitie: Metoda urmareste un algoritm care vizeaza cele sase fete ale unui cub: descrierea, comparatia,
asocierea, analizarea, aplicarea, argumentarea atunci cand se doreste explorarea unui subiect nou sau unul
cunoscut pentru a fi Imbogatit cu noi cunostinte sau a unei situatii privite din mai multe perspective.
Etape :

» se formeaza grupuri, de cite 6 copii

» fiecare copil din grup interpreteaza lacomia dintr-un anumit punct de vedere,

indicat de cadrul didactic, conform metodei aplicate

> copiii rezolva sarcina individual Tntr-un timp dat

» prezinta pe rand raspunsul formulat
Rezultatele obtinute prin aceastd metoda sunt:

» capacitate sporitd de comprehensiune

» gandire critica
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calitati ale atentiei bine conturate
capacitati empatice

atitudine toleranta si pozitiva
stima de sine

YVVY

1 2. 3
DESCRIE COMPARA ASOCIAZA
cuvantul lacom cuvantul lacom cu darnic lacomia cu altceva
4 5. 6
ANALIZEAZA APLICA ARGUMENTEAZA
la ce duce lacomia licomia la fnceput de ;je ce e, sau nu e bine, sa fii
vers, alcatuind un acrostih acom
1- Awvar, hraparet,
2- Este opus lui darnic, e doar pentru el
3- Lacom- zgarcit, avar
4- Este un viciu ce duce la egoism etc.
5- L-acomia (Acrostihul este o altd metoda de intelegere a textului)
A-htiat
C-araghios
O-ribil gest

M-anciacios
6- Nu e bine pentru ca poti pierde tot si te indeparteaza de lume

2. Metoda ""Cvintetul "'

Definitie — este o tehnica de reflectie ce consta Tn crearea de cinci versuri in scopul de a se sintetiza
continutul unei teme abordate

Obiective - sa se sintetizeze cunostintele, informatiile despre subiect
- sda exprime ganduri, sentimente, idei personale asupra subiectului prin intermediul
cuvantului
- sa deprinda capacitatea de a gandi inainte de a actiona
Descrierea metodei :  Comunicarea sarcinii de lucru (se anunta tema Ldcomia si sunt reamintite

regulile de alcatuire a unui cvintet):

primul vers, un singur cuvant ce denumeste subiectul, cuvant cheie

> al doilea vers, 2 cuvinte care definesc caracteristicile subiectului - 2 adjective
> al treilea vers, 3 cuvinte care exprima actiuni (verbe la gerunziu)

> al patrulea vers, 4 cuvinte care exprima starea copilului fata de subiect
>

1.

2.

\4

al cincilea vers, un cuvant care arata insusirea esentiala a subiectului, cuvant sinteza
Lacomia
Avida necumpatata
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3. Poftind adunand riscand
4. Urasc viciul dominatiei materiale
5. Avaritie

3. Metoda dezbaterii prin intrebari

Definitie: este o metoda de analiza a faptelor petrecute in poveste prin intrebari, raspunsuri, argumente,
de la bibliotecar la cititor si invers, dar si elevii intre e,

Obiectiv: Capacitatea de a pune intrebari. Scopul intrebarii este dublu: pe de o parte de a verifica daci si
cat a Insusit elevul si pe de altd parte, nivelul aprofundarii problematicii in discutie, in functie de
urmatorii parametrii: “‘cine” (personajele), ,,ce face?” (actiunea), ,,cand”, “unde” (plasarea actiunii in timp
si spatiu), “cum” (modul de desfasurare a actiunii).

Descrierea metodei: Unii copii adreseaza pe rand intrebari si altii raspund, iar apoi invers, fiecare dand un
raspuns si pundnd cate o intrebare celorlalti, pana cand nedumeririle sunt rezolvate sub stricta observare a
bibliotecarului care urmareste si corecteaza (cand e cazul) pentru intelegerea exactad a povestii; ex.:

«- De ce a riscat sa piarda tot si sa ajunga iar sarac; de ce nu s-a multumit cu ce avea; de ce isi dorea
totul; de ce lacomia i-a luat gindirea; cand era mai linistit, cand era sdrac sau cidnd nu se mai satura; ce
era bine sa facd; cand era bine sa se opreasca etc.? «

Expunerea interogativa cucereste in primul rand teritoriul emotiei, apoi scena logica si in al treilea
rand solul memoriei, transformand informatia in cunoastere §i cunoasterea in experientd. Elevii
participanti la acestd metoda sunt actori activi ai actului educational, alaturi de dascal.

,,Cheia tuturor succeselor este fara discutie semnul de intrebare ?’’scria Balzac; datoram cele mai
multe din descoperiri lui ,,cum’’, iar intelepciunea 1n viatd consta poate 1n a te intreba ,,de ce 7.

Frumoase sunt cuvintele Iui Constantin Noica: ,,Cand pui o intrebare luminezi lucrurile’’. Este vorba
de o punere a lor In luminad, in sensul ca se deschide un orizont, doar intreband.

4. Metoda « ghidului de anticipatie »

Definitie: Anticipatia este descrierea literard a unui viitor care are mari sanse sa se intdmple. Spre
deosebire de premonitie, anticipatia descrie viitorul in baza unui demers logic.

Obiective: Acest mod i face pe elevi sa participe activ la lectie, sd savureze lectura cu placere, sa isi
dezvolte spiritul critic, imaginatia si creativitatea, spiritul inventiv, perspicacitatea, iscusinta, rafionament
schematic, devenind ei mici scriitori pentru cateva momente.

Descrierea metodei consta in oprirea lecturii la un moment, dinaintea deznodamantului, iar fiecare elev
isi imagineaza ce ar fi putut face mosneagul sau cum se sfarseste povestea. ex.:

«Dar pentru ca lacomia nu-i da pace, ce — s-a gandit mosul?«

Ce crezi ca se va imtampla? Ce dovezi ai?

Dupa care se continud lectura, fiecare copil analizdndu-si capacitatea de anticipare.

5. Metoda cadranelor

Definitie: extragerea esentilului din textul analizat, de rezumare si sintetizare a unui continut
informational solicitdnd implicarea elevilor in intelegerea acestuia.
Obiectivele aceastei metode sunt:

» utilitatea mesajului transmis de text,

» semnificatiile si

> relevanta acestuia.
Invitarea se imbunatiteste cand elevii aplicd un repertoriu de strategii de gandire. Folosind aceste
strategii, In cadrul experientelor de invitare, elevii internalizeaza procesul, permitandu-le acestora sa lege
ceea ce stiu deja de noile informatii care trebuie invatate.
Descrierea metodei: se imparte tabla sau foaia in 4 cadrane in care copii trebuie sa completeze raspunsul
unor intrebari ce ar putea Impartii textul in 4 idei principale, ca o sinteza la ceea ce urmeaza sa retina.
Activitatea se poate desfasura pe grupe sau ca activitate independenta;
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Elevii audiaza o prelegere, o povestire sau citesc un text. Sunt invitati sd noteze informatiile in fiecare

cadran, dupa exemplul:

» Cadranul I: idea principala desprinsa din citirea textului;
» Cadranul al Il-lea: sentimentele pe care le-a trezit continutul textului;
» Cadranul al Ill-lea: stabilirea unor legaturi intre continutul textului si cunostintele si experienta

lor de viata;

» Cadranul al IV-lea: “morala” ce se desprinde din continutul de idei prezentat.
Pornind de la acestea, elevii sunt solicitati sa géseasca un titlul potrivit pentru ceea ce au audiat sau au

citit.
Care este personajul principal al povestirii ?

- mosneagul

Cuvinte sau expresii care il caracterizeaza pe

mos§neag

- lacom

Faptele care dovedesc ca acel om era lacom

- sa cumpere tot

Titlul textului ales de copii ar fi — La ce duce ldcomia?

6. Metoda organizatorului grafic

Care este morala textului ?

- sanufilacom

Definitie este o schema grafica ce uneste termenii invatati din text si legatura dintre acestia in vederea

redarii povestirii.
Obiective:
» realizarea unor asociatii noi de idei

» cunoasterea propriului mod de a intelege o anumita tema

Etape:

> Se scrie un cuvant sau se deseneaza un subiect Tn mijlocul tablei / foii de hartie, Tn cazul nostru —
Mosneagul (personajul principal al povestei)

» Copiii, individual sau Tn grupuri mici, emit idei prin cuvinte legate de tema data

» Se fac conexiuni, de la titlu la ideile copiilor, unite cu linii trasate de la nucleu la contributiile lor
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Corabie

Tmbogitire

]

Necumpatat

7. Metoda « scaunul intervievatului »

Definitie: este o metoda moderna, interactiva, ce poate fi folosita si la sfarsitul lectiei pentru realizarea
feed-back-ului.

Obiective: Dezvolta copiilor capacitatea de a pune intrebari, de a invata s comunice si care sunt criteriile
unei comunicari de calitate. Elevii timizi au prilejul sa-si intrebe colegul cu speranta ca in curand vor avea
curaj sa puna Intrebari si pedagogului.

Etape: Un elev numit i-a loc pe un scaun in fata clasei, jucand rolul unuia dintre personaje povestii, in
cazul nostru al mogneagului. Colegii trebuie sa-i adreseze intrebari, jucind rolul de mici « reporteri ». Nu
se adreseaza intrebari ce primesc raspunsul de da/nu, ci intrebari cu radspunsuri argumentative.

Formularea intrebarilor reflecta o buna intelegere a continutului operei literare dar, si o buna
cunoastere a diferentelor dintre o descriere si un dialog, cat si prezentarea sumara a trasaturilor fizice si
sufletesti ale personajelor™.

Astfel:

«Din ce cauzi, de ce ai ajuns la disperare, mogneagule ? Ce ai gandit si cum credeai ca vei reusi si te
imbogatesti $i mai mult ? «
Rolul mosneagului poate fi schimbat de alt copil.

8. Metoda RAI- rispunde- arunci- interogheaza

Definitie: este o metoda ce consta in a desprinde idei principale si informatii de detaliu dintr-un text citit
n vederea realizarii feed-back-ului printr-un joc de aruncare a unei mingi usoare.

Obiective: sa desprinda idei principale si informatii de detaliu dintr-un text citit fixare si verificare a
cunostintelor.

! oan Cerghit, Metode de invagamant, lasi, Editura Polirom, 2006, p.34.
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Etape: Elevul care arunca mingea trebuie sa formuleze o intrebare din poveste, elevului care o prinde. Cel
ce prinde mingea raspunde la intrebare apoi o aruncd mai departe altui coleg, punand o noud intrebare.
Elevul ce nu stie raspunsul iese din joc, la fel si cel ce este descoperit cd nu cunoaste raspunsul la propria
intrebare. EX. :

«Cum justifici disperarea mosneagului ? Care sunt consecintele lacomiei ? Cum consideri ca ar fi trebuit
sd procedeze mosneagul ? Ce ti s-a parut mai interesant in text ?

9. Metoda - Proverbe si ghicitori

Definitie: este un mod de legare a cunostintelor noi de ceea ce se cunoaste deja sau, de explicare mai buna
a unui termen sau trasatura de baza, din text.
Obiective:
» Largirea orizontului
> Imbogitirea vocabularului
Etape: Elevii fie cautd din timp tema propusd, fie 1si amintesc exemple din alte texte cunoscute cu alt
prilej. Ex.:
Lacomia pierde omenia.
Lacom la bogatie si sarac la minte.
Cine lacomeste nu se pricopseste.
Lacomul mai mult pierde.
Cine alearga dupa doi iepuri mai mult pierde.
Cine nu se multumeste cu putin, pierde cel mult.
Cine se lacomeste sa apuce si ce nu-i apartine, pierde si pe ale sale.

10. Metoda conversatiei

Definitia: este metoda ce are la baza explicatia prin conversatie.
Obiective: Am urmarit in cele trei etape de :

» Evocare- stimularea interesului de participare la actiune, anticiparea continutului, stirnirea
curiozitatii prin prelectura

» Realizarea sensului (intelegerea) prin a gasi raspunsul cel mai potrivit la intrebari, interpretand
textul dupa propria lor gandire, patrunderea mesajului, valorizarea continutului prin lectura
textului

» Reflectia la ceea ce stiau deja sau au invatat ceva nou, sublinierea punctelor importante din text,
exersand gandirea prin lectura.

Dialogul este 0 « punte de legaturd » intre lumile fiecarui participant la conversatie.

Descrierea metodei: consta intr-o conversatie a elevilor intre ei pe o tema data, printr-o exprimare corecta.
Tema va fi pregatitd din timp, sub asistenta cadrului didactic, in care elevii vor povesti ce au citit si vor
completa in povestea expusa de coleg cu cunostinele dobandite prin lectura. Dialogul este o punte de
legatura intre lumile fiecaruia.

In cazul nostru tema a fost cine a mai scris despre licomie sau ce alt personaj literar cunoasteti.
Elevii au aflat astfel de Miorita, Hagi Tudose de B.St.Delavrancea, Vremea Ducdi —Voda de
M.Sadoveanu etc. opere literare in care este intalnita lacomia.

In toate aceste metode elevii si-au dezvoltat capacitatea:

» La nivel cognitiv: de receptare si intelegere corectda a textului, au urmarit succesiunea logica a
evenimentelor, au modificat finalul prin deductie, au tras concluzii specifice, argumentand
criterile folosite,

» La nivel de intelegere: au avut ocazia de a traduce, a transforma, a organiza, a personaliza
povestea dupa cum au vazut ei etc.

> La nivel de analiza au gasit si explicat cuvintele noi, le-au asociat, comparat, dedus, cu cele pe
care deja le stiau ( sinonime, antonime),

» De evaluare la ce e bine si ce nu e.
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11. Metoda ,paliriilor ganditoare”

Definitie: este un joc in sine
Obiectivele acestei metode sunt:

» dezvolta competentele inteligentei lingvistice,

» inteligentei logice si

» inteligentei interpersonale.
Descriere metoda: Copiii se impart in sase grupe — pentru sase palarii. Pentru succesul acestei metode este
important Insa ca materialul didactic sa fie bogat, iar cele sase palarii sa fie frumos colorate, sa-i atraga pe
elevi. Fiecare e liber sd spund ce gindeste, dar sa fie in acord cu rolul pe care il joaca. Fiecare culoare
reprezintd un rol. Példria alba — informeaza, Palaria rosie — spune ce simte despre, Palaria galbenda —
aduce beneficii creative, Palaria neagra — identifica greselile, Pilaria albastra — clarifica, Palaria verde
— genereaza ideile noi. Ex.:

Paldria rosie Palaria neagra | Palaria albastra pataria
verde
redd pe scurt | Spune: Spune:  Care | Spune: Care | Spune: Putem sa| Spune:
textul povestii | - Nu-mi place | sunt avantajele | sunt erorile, ce | rezumam, Sansa
modul cum | acestui drum | la Tmpiedicat pe | care sunt ideile| succesului
mosneagul a luat de | mosneag sa se | principale, sd era daca nu
procedat mogneag, la ce | imbogateascd,la | ne concentram | taia gdina
rezultat ce riscuri s-a | pe
pozitiv ar fi | expus? deznodamant?
ajuns

O altd metoda prin care un elev mediu este capabil sa inteleaga textul dupa lectura este si
linia valorilor.

12. Metoda “linia valorilor”

Definitie: un joc prin care elevii pot avea o parere argumentatd pro sau contra i prin care lamuresc pe
altii sa adopte parere lor prin convingere.

Obiectivele acestei metode sunt:

dezvolta competente ale justei evaluari

o apreciere a valorilor morale Tn comparatie cu alte valori

0 sustinere a propriei opinii §i capacitatea de argumenare a ei

acceptarea altei opinii §i evaluarea acesteia

capacitatea de ati schimba pozitia dupa o analiza profunda

stimularea gandirii libere

Descriere metoda:

Deseneaza o linie a valorilor si noteaza opinia personald in legatura cu tema pusa in discutie ;

Alege grupul din care vrei sa faci parte — GRUPUL PRO sau GRUPUL CONTRA-discutati de ce
impartasiti acelasi punct de vedere (notati argumentele);

Se aleg EXPERTII fiecarui grup (cei care au cele mai puternice opinii, care argumenteaza pozitia
grupului si care rdspund la intrebarile celor din echipa adversa;

La sfarsit, elevii se aliniaza, in grupul din care fac parte (PRO sau CONTRA), dupa aprecieri, ca
in cazul unei scari valorice (cat la sutd sunt convinsi de ideea pe care si-au asumat-o). In cazul de fata: un
grup este pro imbogatire si ocupa un colt al clasei, iar cel contra licomiei, celalalt colt, opus. Prin
schimbul de argumente, pe cei de pe margine i pot lamurii s treaca fie la un grup, fie la altul. Astfel
castiga jocul cei ce aduc argumentele cele mai convingatoare si au de partea lor cei mai multi elevi.

Aici majoritatea au ales ca ¢ mai bine sd te multumesti cu cat ai si sa fi linistit decat sa te zbati sa
aduni mai mult decat e necesar , ca apoi sd pirzi totul si sd fi din nou sarac si cu mintea tulburatd de
disperare.

VVYVYVYVYVY
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Metoda cultiva tolerantd, blandete, solidaritate, integrare, sentimente altruiste, toate fatetele

autor, iar aplicarea acestor metode scot la iveald ,,0 lume ce exista in fiecare copil si care asteapta sa fie

descoperita si explorata™.
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Conferinta
Educatia in secolul XXI

DEZVOLTAREA CURRICULARA A COMPETENTELOR CHEIE IN PRESCOLARITATE

Profesor invatamantul prescolar:
SANDRU IOANA-IULIANA
Grad didactic: Definitiv
Gradinita Nr.14
Sibiu

Sumary

We live in a multicultural world, so I think it is important especially in the early years of the
child, we as teachers educated to lay the foundations of a solid, strong initiative to train staff,

acquiring over time these key skills as we become adults already having a "European agenda"
for culture in a globalizing world.

Keywords: preschool curriculum, key skills, creativity, partnerships.



I. Prescolaritatea - nevoile educatiei moderne

,.Stiti care este inima tuturor varstelor?
Copilaria.” Lucian Blaga

In fata unei societiti care se schimba, operand modificiri de fond si forma la nivelul tuturor
sistemelor sale, invatdmantul romanesc trebuie si-si asume o noud perspectiva asupra functionarii si
evolutiei sale. Este necesar ca scoala sa se afle in dialog autentic si permanent cu societatea, straduindu-
se sa realizeze punti de legatura intre nevoile educationale si perspectivele de dezvoltare economica.

Tn acest context, colaborarea dintre elevii, cadrele didactice si parintii diferitelor scoli nu este un
proces spontan, ci unul minutios gandit si elaborat, ce presupune o activitate organizatd, sustinuta,
constientd, indreptatd spre problemele educative ale tinerii generatii. In cadrul acestei perspective inedite,
parteneriatul educational este o prioritate a strategiilor orientate catre dezvoltarea educatiei roméanesti.

Parteneriatul stabilite intre diverse institutii sunt un pod de legaturd, menit a evidentia
promovarea unor legaturi multiple intre invatamdntul prescolar, urmarind insa obiective si interese
asemanatoare, legate de universul copildriei de pretutindeni. Prin implicarea copiilor de varsta prescolara
in activitdti cultural - educative, urmarim sa le dezvoltam abilitatile de comunicare si munca in echipa.
Parteneriatul ne ofera sansa de a implica,copiii de varsta prescolara, cadrele didactice si comunitatea
locald in activitati ce stimuleaza creativitatea, incurajeaza comunicarea si schimbul de idei. Elevii si copiii
de varsta prescolara vor fi purtatorii de cuvant ai comunitatii si scolii unde Invata, iar rezultatul efortului
lor va fi cartea de vizita ce le va inlesni obtinerea in viitor a ,,Pasaportului catre Europa”.

In societatea actuald are loc un proces dinamic care obligd toate categoriile sociale sa tind pasul cu
evolutia societdtii si implicit a educatiei. Nevoile si cerintele copiilor “actori” pe scena educationala
pretind cadrelor didactice o schimbare radicald a modului de abordare a activitatii didactice.

Activitatile pentru copii trebuie sa aibd un caracter spontan, sid contribuie la dezvoltarea
independentei in gandire si in actiune.

Se spune deseori ca acei copii care au parte de dascali creativi, vor fi si ei creativi urmand modelul.

Gradinita, pentru copiii care-i trec pragul, constituie prima experientd a vietii in societate. Ea le
creeazd o gama intinsa de relatii noi cu copiii de aceeasi varsta si cu adultii. Ea ii ageaza intr-un cadru nou
prin dimensiunile si continutul ei, obiecte, instrumente, materiale care le stimuleazd gustul pentru
investigatie si pentru actiune, le propune activitati pe care ei se forteaza sa le adapteze cat mai bine la
nevoile lor.

Perioada prescolara sau varsta de aur a copildriei este varsta unor mari achizitii psiho-
comportamentale fundamentale a caror calitate va influenta In mare masura nivelul de adaptare si de
integrare a copilului in fazele urmatoare ale evolutiei si dezvoltarii lui. Varsta prescolard este o perioada
a descoperiri, copilul invata ca exista o lume interesantd dincolo de spatial clasei si doreste s se implice
in cunoasterea ei. “Procesul devenirii ca persoand unica, independentd si perfect functionald isi are

radacinile in copildria timpurie”. (Tomsa, Ghe.,2005,pag.44).
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Influenta gridinitei consti in aceea ca:
- ofera copilului prilejul de a interactiona de pe pozitii de egalitate, cu cei de varsta sa;
- jocul este diversificat, dar alaturi de joc 1si fac treptat loc anumite sarcini de invatare care pregitesc
copilul pentru debutul scolaritatii;
- activitdtile copilului sunt organizate in functie de scopuri bine precizate, care trebuie atinse §i a caror
realizare este controlatd, iar rezultatele obtinute de el sunt comparate cu cele ale grupului si apreciate
public;
- sarcinile trebuie indeplinite la un anume nivel de performanta pentru ca in caz contrar copilul nu mai
este scuzat, ajutat sau chiar absolvit de indeplinirea lor, ci devine tinta amuzamentului celorlalti;
- activitatile desfasurate impreuna cu cei de aceiasi varsta il pun pe copil in relatii de cooperare dar si
de confruntare, ceea ce duce la o diminuare a egocentrismului alimentat de relatiile strict familiale de
pana acum;
- gradinita este un nou spatiu de viatd organizat specific, cu un program zilnic ce implica actiuni
permise si actiuni interzise (care nu mai pot fi Incélcate ca 1n familie), cu un regim de viata ce solicita
un anume grad de autonomie datoritd unor activitdti de autoservire in care copilul trebuie sa se
descurce (mersul la toaleta, spalatul pe maini, servitul mesei, aranjatul jucdriilor), toate acestea

stimuland adaptarea.
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I1. Competentele cheie in prescolaritate

,,A sti ce sa faci cu ce ai Invatat”

Tn ultimile decenii totul se rezuma la tehnica, vitezd, dezvoltare rapidd asa ca nu se poate vorbi decat
despre dorinfa omului de a cunoaste tot mai multe, de a inventa, de a crea, de a robotiza.

,»Competentele pot fi definite ca abilitati, capacitati de a utiliza cunostintele insusite si structurate in
configuratii functionale, in diferite situatii pe care viata scolard, viata sociald si cea profesionala le ridica.
Competentele se nasc si se evalueaza la confluenta verbelor: a sti, a sti sa faci, a sti sa fii, a sti sa devi, deci
sunt rezultatul actiuni educative la nivel cognitiv, afectiv-atitudinal si psihomotor.”(Mara, D.2009, pp.27).

Globalizarea ca si fenomen a determinat specialistii din intreaga lume sa valorifice competentele
cele mai frecvente de care are nevoie omenirea pentru a se integra in noua viata sociald, in cea bazata pe
cunoastere si care ajuta la dezvoltarea economica.

Astfel de abilitati sunt promovare de marile companii si ar trebuii sa se tina cont ca ar trebui sa fie

implementate incd de pe bancile scolii ca meserii de viitor.

Schema componentele competentei cheie

initiativa si
antreprenoriat

competente
sociale si
civice

sensibilizare si
exprimare
culturala

comunicare in
limba materna

comunicare in
limbi straine

competenta
digitala

competente
matematice de
baza in stiinte
si tehnologii

Toate aceste competente-cheie sunt interdependente, iar accentul se pune, n fiecare caz, pe:

Gandire critici [——>Creativitate C— Hiativi =—_>lvarea problemelor
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C——— > Evaluarea riscurilor C— >uarea deciziilor C—__ tionarea sentimentelor.

Efortul copiilor trebuie sa fie unul intelectual, de exersare a proceselor psihice si de cunoastere,
de abordarea altor demersuri intelectuale interdisciplinare decét cele clasice prin studiul mediului concret
si prin corelatiile elaborate interactiv in care copiii isi asuma responsabilitati, formuleaza si verifica
solutii.

Tn mediul prescolar, avem posibilitatea de a aborda diverse teme si proiecte didactice in functie de
cerintele copiilor, de a le largi universul cunoasterii si de a experimenta uneori dincolo de contextul
clasei, prin parteneriate cu institutii, vizite, drumetii.

In activitatea didactica dezvoltarea competentelor cheie sunt esentiale pentru evolutia copiilor, de
contact cu diverse contexte care depasesc spatiul de clasa.

Efortul copiilor trebuie sa fie unul intelectual, de exersare a proceselor psihice si de cunoastere,
de abordarea altor demersuri intelectuale interdisciplinare decat cele clasice prin studiul mediului concret

si prin corelatiile elaborate.

I1. Implementarea competentelor cheie in domeniul prescolar

Competentele cheie cuprind trei aspecte ale vietii:

» capital cultural: competentele - cheie dau posibilitatea de a-si urma telurile si obiectivele, tinand
cont de aspiratiile, dorintele de a se perfectiona pe tot parcursul vietii ;

» capital social: competentele - cheie le permite oamenilor sa participe activ in calitate de cetateni
ai aceleiasi societati;

» capital uman: abilitatea fiecarui cetatean de a obtine o slujba decentd pe piata fortei de munca.

Comunicarea 1in limba maternd - care reprezinta capacitatea de a exprima si interpreta
concepte, ganduri, sentimente, fapte si opinii, atat in forma orala, cat si in forma scrisa (ascultare, vorbire,
citire si scriere) si de a interactiona lingvistic intr-un mod adecvat si creativ intr-o serie completa de
contexte culturale si sociale;

Pe langa activitatile din gradinita, ale domeniului Limba si comunicare, am initiat un proiect cu
Biblioteca Judeteana Astra, sectia pentru copiii, unde acestia au avut acces la cartii, am citit povesti
impreuna cu parintii si nu in ultimul rand am creat propriile povesti uimitoare cu diverse personaje. Prin
aceasta colaborare incercam sa-i introducem pe copii in lumea cértilor, sa le dezvoltam creativitatea in
exprimare, sa le formam o atitudine pozitiva fata de carte.

Atat educatoarea cét si parintii si alti reprezentanti ai bibliotecii, trebuie si-si gaseasca timp, sa
asculte parerile copiilor despre cartile audiate, sa participe afectiv alaturi de acestia la peripetiile eroului

principal, asigurand o legatura dintre cele citite si viatd. Doar atunci pasiunea pentru citit se poate
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dezvolta in mod creator si poate deveni o parte din viatd insotindu-i din copilarie §i pana la o varsta

Tnaintata.

Obiectivele proiectului:

cunoasterea importantei cartilor n viata oamenilor;

cunoasterea si respectarea normelor de comportare in biblioteca;

cultivarea sentimentelor de pretuire si dragoste fatd de frumusetea si armonia limbii
romane, fata de creatiile literare;

stimularea creativitatii copiilor in exprimarea oralg;

cunoasterea alcatuirii unei carti (coperta, titlu, autor, pagini, numerotarea, etc.);

dezvoltarea unui serviciu de biblioteca dedicat petrecerii timpului liber intr-un mod placut,
util si creativ pentru toate categoriile de public: copii, tineri, adulti, varstnici,

cunoasterea bibliotecii si a importantei acesteia In procesul educational,
stimularea interesului pentru lectura in perioada prescolaritatii,

activizarea vocabularului cu cuvinte si expresii noi,
invatarea unor metode noi de exprimare corecta,

realizarea unor expozitii tematice in spatiul Bibliotecii Judetene ,, ASTRA” Sibiu.

Comunicarea in limbi striine, care, pe langd dimensiunile principale ale abilitatilor de

comunicare in limba materna, implicd si abilititile de mediere si intelegere interculturald. Nivelul de

cunostinte depinde de mai multi factori §i de capacitatea de ascultare, vorbire, citire si scriere;

Optionalul de limba engleza pe care copii il frecventeaza pe doua ori pe sdptdmana are un rol

important in dezvoltarea lor.

Cursul optional ”Children’s nursery rhymes” se adreseaza prescolarilor. Este un curs de un an

ce urmeaza a fi parcurs in doud ore pe saptamana. Acest curs urmareste sa trezeasca interesul si

placerea copiilor din grupa pentru limba engleza, sa le dezvolte capacitatea de a exprima poezii

si cantece 1n aceasta limba, precum si spiritul de observatie, gandirea reproductivd si creativa.

Activitatile proiectate au rolul de a-i plasa pe copii in situatii de comunicare similare celor din

viata reala, stimulandu-le astfel apetitul de a interactiona verbal cu cei din jursi totodata de a castiga

increderea n sine. Prin dialoguri minimale, jocuri, poezii si cantece, prescolarii vor dobandi o

atitudine mai degajatd si mai sigura ca vorbitori de limba engleza in particular.

Obiective:
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1. Invitarea limbii strdine pe baza limbii materne.
2. Antrenarea intensiva a auzului pentru a intelege cele auzite.

3. Trezirea interesului pentru limba straina, dezvoltarea personalitatii copilului.

Competenta digitala implica utilizarea cu incredere si in mod critic a tehnologiei din societatea
informationala (TSI) si deci abilitatile de baza privind tehnologia informatiei si a comunicarii (TIC);

Lumea contemporand reprezintd o permanenta si ineditd provocare pentru educatie. Existenta
fiecarui individ in parte, ca si a intregii societdti in ansamblul ei, capata deci un ritm din ce in ce mai alert,
devine tot mai marcatd de necesitatea cunoasterii rapide, complete si corecte a realitdtii inconjuratoare,
pentru ca luarea deciziilor si fie facuta ferm, oportun si competent. Aceasta duce inevitabil, la cresterea
volumului de informatii ce trebuie analizat, la necesitatea stocarii si prelucrarii acesteia, deci la
necesitatea utilizdrii calculatorului atat in viata de zi cu zi cat si in procesul instructiv-educativ.
Tehnologiile digitale nu trebuie sa reprezinte o simpla adaugare in planul de invatdmant, ele trebuie sa fie
integrate deplin ,,in serviciul educatiei” la toate nivelurile sistemului scolar. Actorii educationali trebuie
sa fie formati pentru a face fatd schimbarii, incertitudinii si inovarii.

Aceasta schimbare 1n sistemul de Tnvatdmant vizeaza urmatoarele obiective :

1. Cresterea eficientei activitatilor de invatare
2. Dezvoltarea competentelor de comunicare si studiu individual

Tn activitatea didactica utilizez softul educational al edituri Edu. Tn lumina metodelor interactive,
am Tincercat ca lectiile, animatiile, aplicatiile si joculetele educative sa ducd elevul in "aventura
cunoasterii", sa-i umple mintea si sufletul de bucuria descoperirii. Aproape toti copiii iubesc calculatorul,
dar nu intotdeauna calculatorul iubeste copiii, foarte des el transformandu-se ntr-o fereastra cu vedere
spre violenta, vulgaritate, irationalitate sau agresivitate, incat viitorul adult s-ar putea sa confunde treptat
eroismul cu violenta si virtutea cu agresivitatea. Folosind softurile educationale integrate Tn activitatea de
Zi cu zi ne propunem sa transformam calculatorul tuturor copiilor intr-o fereastra spre lumea fascinanta a
stiintei. Dupa o plimbare virtuala printre plantele si animalele Terrei, prin trecutul istoric, pretutindeni pe
Pamant si in afara lui, printre cifre si litere, copilul ajunge sa descopere cat de prietenoase sunt toate si cat
este de sublim sentimentul cunoasterii lumii 1n care traiesti.

In concluzie putem spune ci pentru a realiza un invitamant de calitate si pentru a obtine cele mai
bune rezultate trebuie sa folosim atat metodele clasice de predare, invatare, evaluare cat si metodele
moderne!

Capacitatea de a invata, procesul de invitare reprezintid abilitatea omului de a-si urmari si
organiza propria invatare, fie individual, fie in grupuri, conform nevoilor proprii, precum si de
constientizare a metodelor si a oportunitatilor;

lata ca am ajuns si la a ne intreba ce este aceasta capacitate si cum se formeaza ea in copilarie

pentru a reusi sa ii ajutam pe copii sa si-0 dezvolte sau sa ne dam seama din timp si sa putem sa nlaturam
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inhibitiile din calea aparitiei si evolutiei ei. Copilul invata de cand este foarte mic. Chiar daca vorbim
despre o invatare implicita (invatd numele celor din jur, sa meargd, sa vorbeasca, sa manance, obiectele
uzuale etc), chiar daca vorbim despre o invatare explicitd (invata culorile, céntece, poezii, cum fac
animalele, sa numere etc). De exemplu, unii copii au nvatat foarte repede sunetele scoase de animale
pentru ca au avut o jucarie care le producea.

Altii retin povesti chiar daca sunt citite de putine ori. Fie care are un mod in care recepteaza cel
mai bine dar si unul in care ajunge sa retina informatia si sa 0 foloseasca. De fapt a invata, presupune mai
multe procese: a fi interesat de continuat, a-1 recepta, a-l retine, a reusi sa-l utilizezi, a-I reproduce. Aici ne
gandim la copii care retin usor dar care nu pot folosi informatia, de exemplu copii care tin minte o
poveste si 0 pot repeta dar nu pot raspunde la Tntrebari despre ea. Am ajuns asadar la una dintre
caracteristici si anume aceea de a putea folosi cele invatate. Asta se refera la o prelucrare personala a
materialului, fie ca e vorba despre a Tnvatd o poveste sau o lectie, un dans sau un instrument muzical. O
alta parte importanta este ceea ce se numeste de obicei ”concentrare”. Pentru a invatat ceva este nevoie sa
ne concentram, sa fim atenti la materialul de nvatat. Copiii exprima mai rar aceasta dificultate, in schimb
ea poate fi foarte usor observata la ei. Sunt copiii pe care nu-i “atrage” respectiva activitate, care se
grabesc sa termine, Tncearca sa faca altceva, etc.

Altii sunt fascinati de mici de carti cu diferite ilustratii pe care le rasfoiesc, de constructii, jocuri
de rol, pictura, admird, intreaba despre ele si asa aflam despre capacitatea lor de a lucra cu un material, de
a interactiona cu el, care treptat am putea —0 denumi capacitate de invatare.

Asadar primele semne pe care le avem despre viitoarea capacitate de invatare, le putem observa la
copiii mici Tn capacitatea lor de a fi captati de diferite obiecte cu care se joaca, despre care intreaba si cu
care interactioneaza.

Competente sociale si civice. Competentele sociale se referd la competentele personale,
interpersonale si interculturale si toate formele de comportament care permit fiecarei persoane sa participe
in mod eficace si constructiv la viata sociala si profesionald. Aceste competente sunt legate de bunastarea
personald si sociala. Este esentiala intelegerea codurilor de conduita si a obiceiurilor din diferite medii n
care activeaza persoanele. Competentele civice, in special cunoasterea conceptelor si a structurilor sociale
si politice (democratie, justitie, egalitate, cetatenie si drepturi civile), fac posibila participarea activa si
democratica a oamenilor;

Dupa Dumitru Constantinescu profilul interpersonal, ca aspect al competentei sociale, include
factori precum:

v experienta cognitiva; |

v/ comunicativitatea;

v [Iputerea de intelegere a mesajelor transmise;
v [Icapacitatea de rezolvare a problemelor;

v/ creativitatea in gandire si actiune;
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v [Icooperarea si comunicarea interpersonald in grup;

v/ [Jatitudinea de incredere in sine si in ceilalti;

v’ atitudinea orientata catre invingerea obstacolelor care apar in calea atingerii scopurilor;
v’ stilul flexibil de abordare a sarcinilor si de interactiune;

V' sinceritatea;

v’ responsabilitatea si empatia in relatiile interpersonale;

v" nevoia de cunoastere, de afectiune si de valorizare sociala;

Toate aceste caracteristici isi pun bazele si se dezvoltd in perioada prescolara si nu numai
deoarece este vorba despre educatia permanenta la care suntem supusi si o dezvoltare personala continua,
in functie de propria persoani. Incd din perioada prescolara se pot observa personalitatiile copiilor, firile
introvertite sau extravertite, modul de relationare cu ceilalti copii, atagamentul care joacd un rol
primordial in primii ani de viata si adaptabilitatea la un mediu nou.

Simtul initiativei si al anteprenoriatului reprezinta capacitatea de a transforma ideile in actiune.
Acest simt presupune creativitate, inovatie §i asumarea unor riscuri, precum si capacitatea de a planifica si
gestiona proiectele in vederea atingerii obiectivelor. Persoana este constientda de contextul propriei sale
activitafi si este capabild sa valorifice oportunitatile aparute. Acesta este fundamentul pentru achizitia
unor abilitati si cunostinte mai specializate, de care au nevoie cei care instituie sau contribuie la o
activitate sociala sau comerciala. Acest lucru ar trebui sa includa constientizarea valorilor ectice si
promovarea bunei guvernari;

Constiinta si expresia culturala, care implica aprecierea importantei expresiei culturale a ideilor,
a experientelor si a emotiilor printr-0 serie de canale. Inca de micii, copiii trebuie si intre in contact cu
diverse forme de exprimare cum ar fi arta, teatru, muzicd, literaturd, pentru dezvoltarea vorbirii, a
creativitatii, exprimarea sentimentelor prin arta, televiziune, sport.

Prescolaritatea aduce schimbari importante in dezvoltarea somaticd, psihica cat si in planul vietii
relationale, deoarece apar diferente de solicitari fatd de cele ale mediului familial care presupun noi
conduite de adaptare. Daca anteprescolaritatea a fost perioada expansiunii subiective, prescolaritatea este
varsta descoperirii realitatii, a realitdtii umane, fizice si mai ales a autodescoperirii.

De aceea este important ca si noi cadrele didactice sa tinem pasul cu ei, sa ne ridicim standardele
pentru o educatie de viitor, fiind astfel actiunea noastra definitorie pentru dezvoltarea lor armonioasa. De
aceea trebuie sa avem obiective comune legate de educatia copiilor, si un sistem de invatdmant statornic
si bine definit din punct de vedere al schimbarilor si reformelor ce au loc in educatie, afectand astfel

sistemul de Tnvatamant romanesc.
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METODE DE PREDARE LA LIMBA FRANCEZA SI ENGLEZA
MUNCA INDIVIDUALA VERSUS MUNCA IN GRUP

Prof. VASIOIU VALENTINA-NICOLETA
Scoala Gimnaziala Pauca, judetul Sibiu

The language teaching method represents a way of teaching. The choice of method is dependent
on the approach. The methodological decisions will be made about the aims of the courses, about the
teaching techniques, about what to teach, about ways of relating with students and of course about the
activity types. The individual work constitutes a perfect way for a harmonious development and to
ameliorate the individual teaching level. The group work is essentially for the social development of the
pupils. Relating with others and the confidence given by the group are advantages offered by the goup
work. Also this type of activity offers confidence and the fear of failure is visibly diminished. In order to
obtain visible results with the pupils we recommend that the individual work should be combined with the
group work.

Key words: language teaching methods, individual work, group work

In vederea eficientizarii intregului proces educativ si in vederea atingerii obiectivelor stabilite,
activitdtile propuse (fie individuale, fie in grup) de catre cadrele didactice trebuie alese cu grija.
Dezvoltarea tehnologica, personalitatea elevilor, dinamica clasei, nevoile pietei de munca etc. constituie
doar cativa factori ce influenteaza procesul instructiv-educativ.

1. Metode de predare

Metoda de predare este definita ca fiind ,, o cale eficientd de organizare si conducere a Invatarii,
un mod comun de a proceda care reuneste intr-un tot familiar eforturile profesorului si ale elevului.”*

Metodele de invatamant sunt un element de baza al strategiilor didactice, in stransa relatie cu
mijloacele de invatdmant si cu modalitatile de grupare a elevilor. De aceea, optiunea pentru o anumita
strategie didactica conditioneaza utilizarea unor metode de invatamant specifice.

Sistemul metodelor de invatamant cuprinde metode traditionale si metode moderne.

a. Metodele traditionale au un lung istoric in institutia scolara si pot fi pastrate cu conditia reconsiderarii
si adaptarii lor la exigentele Tnvataimantului modern.

b. Metode moderne sunt determinate de progresele inregistrate in stiinta si tehnica, unele dintre acestea
de exemplu, se apropie de metodele de cercetare stiintificd, puniandu-1 pe elev in situatia de a dobandi
cunostintele printr-un efort propriu de investigatie experimentald; altele valorificd tehnica de varf
(simulatoarele, computerul).

Cerinta primordiald a educatiei progresiviste, cum spune Jean Piaget, este de a asigura o
metodologie diversificatad bazatd pe imbinarea activitatilor de invatare si de muncd independenta, cu
activitatile de cooperare, de invatare in grup si de munca interdependenta. Desi invatarea este eminamente
o activitate proprie, tinand de efortul individual depus in intelegerea si constientizarea semnificatiilor
stiintei, nu este mai putin adevarat ca relatiile interpersonale, de grup sunt un factor indispensabil aparitiei
si construirii invatarii personale si colective. “Invitarea in grup exerseazi capacitatea de decizie si de
initiativd, da o notd mai personala muncii, dar si o complementaritate mai mare aptitudinilor si talentelor,
ceea ce asigurd o participare mai vie, mai activa, sustinutd de foarte multe elemente de emulatie, de
stimulare reciprocd, de cooperare fructuoasi.””

! loan Cerghit
2 loan Cerghit,1997, p. 54
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Intregul proces de invitare - predare depinde de alegerile pe care cadrul didactic le face. Fie ca
acesta alege sa aloce mai putin timp unui anumit subiect, fie acesta ignord particularitétile elevilor,
diferitele lor personalitati, fie alege sd nu parcurga intregul continut didactic, fie alege mai multe metode
traditionale in locul celor moderne, toate aceste alegeri se vor reflecta in modul in care elevii si-au Insusit
cunostintele si s-au dezvoltat.

Atat metodele moderne cét si cele traditionale sunt la fel de importante. Pentru ca fiecare profesor
sa 1si atingd scopul, el va trebui sa aleagd din multitudinea de metode cele care se potrivesc cel mai bine
claselor la care preda.

2. Munca individuala

In vederea unei dezvoltiri armonioase si a ameliorarii nivelului de invitare individuald, munca
individuala constituie mijlocul perfect. Munca individuald prezintd avantajul de a crea posibilitatea
ameliorarii si dezvoltarii nivelului de invitare individual. In ultima perioada s-a putut remarca cresterea
cerintelor de invatare continuad (educatie permanentd) si de autoinstruire. Acest lucru face necesara
deprinderea elevilor cu studiul independent si intensificarea acestei modalitati de lucru.

Activitatea individuala presupune ca, in functie de particularitatile psihoindividuale, elevii sa fie
angajati in realizarea unor sarcini de invatare pe masura acestora, adecvate din acest punct de vedere.
Munca individuald prezintda marele avantaj de a crea posibilitatea ameliorarii si dezvoltarii nivelului de
invatare individual. Aplicatd In invatdmantul traditional, aproape exclusiv in sfera rezolvarii temelor
pentru acasa, acest tip de activitate tinde sa ocupe locul pe care il meritd in procesul lectiei, pe masura ce
imbogatirea bazei materiale a studiului limbilor strdine permite acest lucru. De asemenea, elaborarea unor

In cadrul activitatilor individuale predomind actiunea individuala. Tipurile de activitati
individuale sunt: activitati independente (rezolvarea exercitiilor propuse de profesor), studiu individual,
studiu 1n biblioteca, efectuarea temelor pentru acasd, elaborarea de compuneri, referate si alte lucrari
scrise, efectuarea de lucrari practico-aplicative.

3. Munca in grup

Avantajele acestei metode sunt multiple. Printre acestea amintim dezvoltarea din punct de vedere
social al elevului, relationarea cu ceilalti elevi, grupul {i confera un anumit sentiment de incredere si
singuranta elevului, frica de esec este vizibil diminuata iar curajul de a-si asuma riscuri creste simtitor.

Munca in grup prezintdi numeroase avantaje. In conditiile indeplinirii unor sarcini simple,
activitatea de grup este stimulativa, generand un comportament contagios si o stradanie competitiva; in
rezolvarea sarcinilor complexe, rezolvarea de probleme, obtinerea solutiei corecte e facilitatd de emiterea
de ipoteze multiple si variate. Munca in grup stimuleaza efortul si productivitatea elevului. Ea este
importanti pentru autodescoperirea propriilor capacititi si limite, pentru autoevaluare. In cadrul
activitatilor in echipad existd o dinamica intergrupald cu influente favorabile in planul personalitatii.
Subiectii care lucreaza in echipa sunt capabili sa aplice si sa sintetizeze cunostintele in moduri variate si
complexe, invatand in acelasi timp mai temeinic decat in cazul lucrului individual.

Dintre principalele tipuri de activitati in grup amintim: metoda predarii/invatarii reciproce,
metoda Jigsaw (Mozaicul), brainstorming, starbursting (explozia stelara), masa rotunda, interviu de grup,
studiu de caz etc.

Activitatile Tn echipa dezvolta capacititile elevilor de a lucra impreuna - componenta importanta
pentru viata si pentru activitatea lor profesionala viitoare. Campul muncii are nevoie de oameni capabili
sa lucreze si sa se integreze in echipe, in colective.

4. Factorii psihologici
a. Personalitatea

De-a lungul timpului s-au realizat studii privind personalitatea copiilor. S-a demonstrat si o
legdtura intre tipul de personalitate si modul in care copilul se integreazd in mediul scolar, si implicit
gradul de implicare in activitatile propuse de catre cadrul didactic. Personalitatea reprezinta ,,suma totala
a modelelor comportamentale prezente sau potentiale ale organismului, asa cum sunt determinate de
ereditate si mediu; ea are originea si se dezvolta prin interactiunea functionald a patru sectoare principale
n care sunt organizate aceste patru mari modele comportamentale: sectorul cognitiv (inteligenta), sectorul
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conativ (caracterul), sectorul afectiv (temperamentul) si sectorul somatic (constitutia)”.® Cele opt tipuri de

personalitate ale copiilor sunt: copilul extrovertit ganditor, copilul introvertit ganditor, copilul extrovertit
sensibil, copilul introvertit sensibil, copilul extrovertit emotional, copilul introvertit emotional, copilul
extrovetit intuitiv, copilul introvertit intuitiv.

Dupa analizarea fiecarui tip de personalitate putem spune cd pentru urmatoarele tipuri de
personalitati se recomanda integrarea elevilor in cat mai multe activitati in echipa: copilul extrovertit
ganditor, copilul extrovertit sensibil, copilul extrovertit emotional, copilul extrovertit intuitiv, copilul
introvertit emotional (este recomandatd munca in grupuri mici). Pentru urmatoarele tipuri de personalitati
este recomandatd munca individuald: copilul introvertit ganditor, copilul introvertit sensibil, copilul
introvertit intuitiv.

b. Temperamentul

Un alt aspect psihologic de care ar trebui sa tinem cont este temperamentul. Acesta este definit ca
ansamblul de particularitati fiziologice si morfologice care diferentiaza indivizii intre ei. * Temperamentul
determind cele mai timpurii diferente comportamentale intre elevi in ce priveste dinamica si tempoul
implicarii in activitate, raportul voluntar/ involuntar in controlul activitatii, usurinta cu care se adapteaza
la regimul de viata scolara, sociabilitatea. Dimensiunea extra sau introvertita a temperamentului isi pune
amprenta asupra modului in care elevii comunica intre ei si cu adultii.

c. Aptitudinea

Aptitudinea reprezinta dispozitia naturala si dobandita de a efectua anumite sarcini. Identificarea
aptitudinilor elevilor (inclusiv a celei scolare), recunoasterea lor de catre profesor este extrem de
importanta pentru intreaga traiectorie a dezvoltarii elevului in scoald deoarece, cel putin 1n perioada de
inceput a experientei lui scolare elevul este dependent de feedbackurile celor care ii organizeaza spatiul
de viata. Prin neglijare, o serie de aptitudini se pot eroda, isi pot pierde din eficientd, prin sesizarea lor
timpurie ele pot fi eficientizate.

d. Caracterul

Caracterul elevului este influentat de dezvoltarea lui morala si se exprima in energia, vointa si
hotararea cu care se raporteaza la realitate in general si la sarcinile scolare in particular. Dezvoltarea
caracterului este definita in functie de urmatoarele componente: cunoasterea, afectul, voita si atitudinile.

Componenta cognitiva a caracterului se compune din baza de cunostinte pe care individul le are
cu privire la bine si la rau si din procese rationale si creative necesare pentru a lucra cu aceasta baza de
cunostinte si pentru a lua decizii morale corecte.

In mod normal fiecare profesor ar trebui sa isi proiecteze, si isi desfisoare si sa isi evalueze
interventia instructiv-educativa in functie de fiecare componenta si structura personalitatii elevilor. Desi
munca poate parea uriasd, este recomandatd analizarea tipurilor de personalitati prezente in colectivul
clasei pentru a putea planifica activitatile scolare si bineinteles pentru a preintimpina eventualele
dificultati.

5. Munca individuali versus munca in grup

Cercetarea intreprinsa a avut drept scop studierea impactului muncii individuale si a muncii in
grup. Fiecare tip de activitate (individuala sau in grup) are rolul ei, insa ne-am dorit sa vedem care dintre
aceste doud tipuri de activitati este preferata de citre elevi.

In cadrul scolii generale Pauca au fost aplicate doud chestionare relevante pentru tema de
cercetare. Elevii au raspuns prompt si fara ezitari la intrebarile propuse in chestionare. Astfel aproape
99% din elevii chestionati considera mai interesante activitatile in echipa. Mai mult de 80% se simt mai
confortabil si rezolve cerinte propuse de profesor daci lucreazi in echipa. In ceea ce priveste modul
preferat de lucru s-a putut observa cu usurinta faptul ca cei mai multi elevi prefera sa lucreze in echipa.

® Eysenck, 1947, p.25
* Pieron, 2001, p. 344
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decat realizarea activitdtii in echipa. S-a remarcat faptul cd aproape 99% dintre elevii chestionati
considerd ca modalitatea preferata de realizare a proiectului este in echipa.

Rezultatele au fost relevante in masura in care o mare parte a elevilor au o personalitate de tip
extrovertita, adica orientata spre munca in grup. Acest lucru a putut fi observat dupa modul in care acestia
au reactionat si dupa modul in care acestia s-au comportat in timpul activitatilor propuse. Personalitatea
isi spune cuvantul in acest caz.

Avand in vedere ca sistemul de invatdmant romanesc se axeaza foarte mult pe metode de predare
traditionale este absolut normal ca elevii sa fie foarte deschisi la metodele moderne.

Progresul tehnologic din ultimele decenii a influentat foarte mult sistemul de Invatamant.
Computerul, internetul, retelele de socializare, DVD payer-ul, CD-player-ul etc. reprezintd mijloace
moderne ce pot fi integrate cu usurintd in activitatile intreprise in clasd. Din experientele avute putem
afirma ca elevii sunt foarte atrasi de metodele moderne, fie ele individuale, fie Tn grup. Introducerea unor
activitati de ascultare a unor materiale in limba engleza/ franceza s-a dovedit un real succes. Elevii au fost
mult mai atenti, mult mai antrenati in astfel de activitati, decat in activitati ce presupun spre exemplu
rezolvarea unor exercitii din manual. In momentul in care aceste mijloace de instruire au fost combinate
cu activitati in grup interesul elevilor a crescut si mai mult.

In urma cercetarii intreprinse recomandiam utilizarea frecventi a mijloacelor moderne de instruire
combinate cu alternarea activitatilor individuale si in grup. Bineinteles ponderea activitatilor trebuie
realizatd in functie de specificul clasei, de continutul de predare etc.

6. Concluzii

In vederea unei dezvoltiri armonioase a elevului, un echilibru intre munca individuala si in grup
reprezinti cea mai bund solutie. In procesul de predare sunt foarte importante metodele de predare
aplicate pe parcursul orelor de curs. Aici intervin o serie de optiuni precum munca individuala sau munca
in grup. Ce este mai bine pentru elevii nostri? Ce 1i stimuleaza si ce 1i ajutd mai mult in procesul de
invatare?

Un lucru este cert: aplicarea metodelor trebuie sa survina dupa observarea si analizarea elevilor.
Personalitatea, caracterul, temperamentul, aptitudinile, inteligenta si creativitatea reprezintd cei mai
importanti factori in stabilirea dinamicii colectivului si implicit in alegerea metodelor adecvate de
predare-invitare. In functie de personalitatea elevului, dar am putea afirma fird nicio problema si in
functie de personalitatea profesorului, poate fi stabilit intregul curs al procesului educativ.

Fiecare metoda de predare-invatare detine un rol semnificativ. Alegerea acestor metode trebuie
realizatd in functie de obiectivele pedagogice urmarite, de specificul continutului de invatat, de timpul
disponibil, de mijloacele de invatamant si nu in ultimul rand de particularitatile pe care le prezinta elevii.

Atat metodele de predare-invatare ce presupun munca individuala céat si metodele de predare-
invatare ce presupun munca in grup sunt importante in egald masura.

Cel mai important lucru insa il reprezinta modul in care profesorul alege sa aplice metode care sa
necesite munca individuald sau in grup. Fard munca individuala elevul nu s-ar putea dezvolta si nu ar
putea acumula cunostinte in mod permanent, insd pe de altd parte si munca in grup este la fel de
importanta pentru dezvoltarea din punct de vedere social al elevului.

In concluzie putem afirma ca pentru a veni in Tntdmpinarea necesitatilor elevilor, fiecare profesor
trebuie sa isi analizeze minutios elevii si dinamica clasei. Nu putem opta doar pentru aplicarea unor
metode ce presupun munca individuala, ci acestea trebuie imbinate perfect cu aplicarea de metode ce
presupun munca n grup. Echilibrul intre cele doud modalitati de lucru ar trebuie sa existe in orice proces
de invatare-predare.
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Paradoxul debutului in invatamdntul preuniversitar

GRAD DIDACTIC |
SCOALA GIMNAZIALA "NICOLAE IORGA”, SIBIU
CAMELIA VIRCA

CUVINTE CHEIE: profesor debutant, formare initiald, = mentor, practicd pedagogica,
competente

REZUMAT: Learning to teach, training to become a teacher is an intricate process, due to a
variety of information, competences and abilities that need to be assimilated and activated as originally as
possible in various backgrounds. Within teacher education the balance between the theoretical and
practical aspects weighs more towards the cognitive acquisitions against the pragmatic element. Building
a real teaching oriented and motivating career represents a premise in reforming the system of initial and
continuous training of the Romanian educational system.

Motto. "Trebuie sa studiezi mult ca sa stii putin”

(Montesquieu)

Tn pragul unui mileniu, Intr-o adevarata epoc a ,,satelitilor” didactici este o adevirata glorie sa fii
profesor. Si tocmai aceastd ,,erd” concretizeaza o serie de paradoxuri despre cel considerat pand mai ieri
factorul care conditiona insasi existenta unui proces de invatamant.

Cadrul didactic nu poate fi inlocuit si 1si pastreaza in continuare rolul si functiile de coordonator
si de catalizator al eforturilor educationale. Invataméantul modern reclama din partea cadrului didactic un
dinamism sporit, o distributivitate extinsa fatd de problemele scolii si o adaptare rapida la noile solicitari
pedagogice, fara a le refuza pe cele traditionale.

,Profesorul de la catedra” — asa cum l-a consacrat un vechi si solid cliseu lingvistic- S-a vazut, in
acest din urma deceniu, confruntat pe neasteptate cu o avalansa de ,,nou”: curriculum nou, manuale
alternative, metode noi, model nou de evaluare, o noud culturd scolara si poate, Tnainte de toate, 0 noua
generatie de elevi.

A debuta in orice profesie este deopotriva dificil, stresant, dar si stimulativ. Conditia esentiala
pentru angajare in sistemul de invatamant este promovarea cursurilor universitare si absolvirea modulului
pedagogic. Indiferent de cat de bine sunt pregatite cadrele didactice debutante, anxietatea si dificultatile
apar inevitabil in momentul primului contact cu sistemul de invatamant.

In orice altd meserie te poti considera specialist dupa un studiu aprofundat si dupi o experienti
asimilata in scurt timp, in cadrul profesiei didactice, lucrurile sunt diferite de la o generatie la alta, de la 0
scoala la alta, de la o clasa la alta, de la un elev la altul. Spre deosebire de alte locuri de munca, in care
stagiarul va avansa treptat i va realiza actiuni specifice pe anumite perioade de timp, in cadrul profesiei
didactice, tanarul profesor va realiza toate activitatile pe care le face si un profesor cu gradul I, cu o
experienta de ani de zile: preda, evalueaza, indruma, consiliaza, planifica, organizeaza diferite activitati
scolare si extra-scolare etc..

Poate ca acesta este aspectul cel mai important care creeaza profesorului debutant sentimentul de
nesiguranta si teamad, aspect de care in timpul formarii initiale nu a fost indeajuns avertizat.

Oricat de bine ar fi facutd formarea initiala, aceasta nu poate elimina complet problemele cu care
se vor confrunta debutantii si studentii in practica pedagogica, deoarece stim foarte bine ca cel mai greu
de controlat in cadrul procesului de invatamant este elevul, care poate actiona diferit in situatii diferite.
Situdndu-ma 1in fata studentilor in practica pedagogica, in calitate de mentor, si a cadrelor didactice
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debutante, in postura de formator al CCD-ului si metodist al 1SJ-ului, am sintetizat cele mai acute
probleme ale acestora: concentrarea atentiei asupra continuturilor si nu asupra competentelor,
comunicarea ineficienta intre dascalii aceleiasi arii curriculare, neasumarea responsabilitatii si rolurilor
impuse de profesiunea aleasa, dezechilibre intre efortul depus si recompensd, probleme serioase in
proiectarea didactica, dar mai ales in evaluarea elevilor.

Dar una din cele mai grave probleme existente 1n sistemul actual de Tnvataimant este legatd de
comunicarea cadrelor didactice. Poate ca toate problemele cu care se confruntad debutantii ar putea fi
depasite, daca ar exista o mai buna comunicare. Cati dintre noi nu am auzit replica “sa faca cei tineri”
atunci cand e vorba de o activitate desfasuratd in cadrul ariei noastre curriculare. Cati dintre noi, in
perioada debutului, nu am fost mustrati fie pentru o atitudine pozitiva sau negativa in fata elevilor, fie ca
ne-am manifestat entuziasmul specific tineretii in comentarea unor activitati didactice reusite la clasa sau
la un curs de perfectionare. Dar sincera sa fiu, nu am intalnit multe cazuri in care profesorul debutant sa
fie preluat si ajutat de vreun cadru didactic din scoala pentru a fi initiat si sprijinit in toate obstacolele
demersului didactic.

Fiecare dintre noi se poate gandi la o persoana care a avut o influentd puternica asupra vietii
noastre profesionale, cineva valoros, care ar putea fi denumitd mentor. Nu trebuie sd fie o persoana
oficiald, desemnata special de cineva pentru a usura integrarea noastrd profesionald. Dar, din pacate, nu
toate cadrele didactice gasesc acest sprijin, ceea ce a facut ca debutul in carierd sa nu fie unul asa cum a
fost dorit.

Miron lonescu (Ionescu, M., Chis, V., (1992), Strategii de predare si invatare, Editura
Stiintifica, Bucuresti) inventariaza dificultatile caracteristice debutului in cariera cu scopul sprijinirii
procesului formativ :

1. imposibilitatea de a stapani clasa, de a asigura disciplina necesara, lipsa de autoritate in fata
clasei;

2. greutatea de a realiza Tn predare un nivel accesibil elevilor;

3. sardcia metodelor si mijloacelor utilizate pentru activizarea elevilor pe parcursul lectiei, mai
ales in etapa predarii noilor cunostinte;

4. stangdcia in maniera de a organiza activitatea cu grupurile de elevi si in distribuirea sarcinilor
de munca independenta;

5. dificultati in tehnica utilizarii dialogului si Tn modul de adresare a intrebarilor;

6. imposibilitatea de a distribui atentia si de a controla concomitent clasa, continutul activitatii,
secventarea etapelor lectiei;

7. neincadrarea in timpul destinat orei, de regula proiectind un continut prea vast si peste

Poate ca toate aceste dificultati ar putea fi depasite daca fiecare dintre cadrele didactice
participante la procesul educativ preuniversitar si universitar ar constientiza spusele Sfantului loan Gura
de Aur “ Nu existd nicio artd mai inaltd decdt arta de a fi pedagog. Pictorul sau sculptorul fac numai o
figura fara viata, iar un infelept pedagog modeleaza un chip viu, de care se bucurd si Dumnezeu i
oamenii”.

Luand Tn considerare aspectul impactului, in plan personal, cadrul didactic debutant descopera ca
nu se afla in fata unui elev abstract despre care studia in ,,cursurile de pedagogie”, ci in fata elevului real
care 1si afirma personalitatea si optiunile, care nu accepta impasibil tot ceea ce fi ofera sistemul actual de
invatamant, un elev cu care dascélul trebuie sa interrelationeze. Trecand brusc de la postura de student la
cea de profesor, cadrul didactic ar trebui sa gandeasca la dramatica intrebare pusa de Ilie Moromete « Ce-
i Inveti, fiindca un copil, chiar daca nu-i intra lui in cap cat e mic, cand se face mare isi aduce aminte»

Aflat in fata clasei, a noii programe si a manualelor alternative, profesorul debutant
congtientizeaza ca formarea initiala din sistemul universitar a fost inegala, punandu-se accent deosebit
asupra aspectelor teoretice si prea putin asupra practicii. Activitatile teoretice favorizeazia doar
dimensiunea informativ-cognitiva a pregatirii initiale, insuficienta profesarii meseriei de dascal.

Luand pentru prima datd o programa in mana, profesorul debutant este impulsionat sa urmareasca
continuturile sau listele de autori si textele propuse. Insa partea cea mai importanti a programei este cea
care enuntd competentele. Continuturile nu sunt texte sau notiuni de predat, ci mijloace prin care se
urmareste atingerea competentelor, profesorul fiind cel care va asigura corelarea continuturilor invatarii
cu aceste competente.

100



O necorelare a continuturilor cu competentele blocheaza dezvoltarea unor capacitati analitice,
critice, motivationale §i creatoare ale personalitatii, frAneaza independenta functionala si procedurald a
gandirii.

Pregatirea practica ce solicitd competente actional-pragmatice, priceperi si deprinderi
indispensabile, nu este valorizata maximal in timpul formarii initiale.

In sistemul educational actual s-a trecut de la predarea cu scop de asimilare si reproducere la
invatarea centrata pe elev, de la statutul profesorului transmitator de informatii la organizatori si
facilitatori ai procesului de invatare, iar in acest sens dezvoltarea competentelor actional-pragmatice.
Consider ca e necesara accentuarea componentei pracicii pedagogice in cadrul invatamantului universitar.

Toti studentii care se pregitesc sd devind cadre didactice ar trebui sa aiba posibilitatea sa
efectueze Tn mod regulat - de exemplu, saptamanal - practica pedagogica, integratda in mod standard Tn
curriculum. Formarea initiald a cadrelor didactice ar trebui sd asigure mai multe cunostinte si competente
pedagogice. Tn procesul de adoptare a deciziilor cu privire la formarea initiala a cadrelor didactice, este
foarte important sa se tind cont si de opiniile studentilor, ale formatorilor in cadrul CCD-ului, ale
inspectorilor scolari si ale profesorilor mentori si metodisti.

Educatia de calitate a cadrelor didactice din perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii necesitd o
mai buna cooperare intre institutiile de invatamant superior, institutiile specializate in formarea continua
si institutiile preuniversitare. In cadrul acestei cooperarii, trebuie sa se clarifice rolul si responsabilitatile
partenerilor implicati. Efectuarea practicii pedagogice in timpul orelor de curs sau seminarii ale
studentilor devine cel mai mare impediment in finalizarea eficientd a pregatirii practice a viitorului cadru
didactic.

Institutiile de invatamant superior sunt, in mod deosebit, responsabile pentru implementarea
proiectelor de cercetare in practica scolara, precum §i pentru aplicarea rezultatelor cercetarilor in educatie
pe tot parcursul vietii.

Schimbarile produse in invatamantul romanesc, reincercarea de compatibilizare a acestuia cu cel
european, modificarea accentului de pe informativ pe formativ au adus un nou interes pentru metodele de
lucru Tn sistemul educationl rominesc, pentru invatarea activa si prin cooperare, mai precis o
adevaratd reforma a invagamantului in structurd, sistem, organizare, conginut, proces §i resursd umand.
Doar asa invatamantul roménesc va reusi sd pund in practica prevederile, principiile si obiectivele
stipulate in legislatia internationala.

Formarea cadrelor didactice debutante trebuie sa constituie o prioritate a sistemului de invatamant
romanesc. Reformarea sistemului de formare initiala si continud nu constituie un scop in sine, ci este o
premisd pentru realizarea unei misiuni esentiale: construirea unei cariere didactice reale, orientate si
motivante.

Impresii ale studentilor din practica pedagogica

“Pentru mine personal, practica pedagogicd a insemnat oportunitatea de a-mi aborda
cunostintele teoretice la un nivel pragmatic, de a imbina aceste doua aspecte. A fost o degustare a ceea
ce urmeazd sa se intample in viata mea §i ocazia de a imi fi evaluate, intr-un mod cat mai obiectiv,
capacitatile, puterile, abilitatile inainte de a deveni profesoard. De asemenea, a reprezentat si ocazia de
a privi indeaproape si de a studia ce inseamnd sa fii profesor cu adevarat, in special datoritd faptului ca
am urmarit §i am invagat de la cineva daruit si priceput.

Inca din primele ore de asistat, mi-a fost teamd, simfindu-md nepregdtitd, incapabili de a face
fata, scepticd in raport cu mine insami, in privinta potentialului meu, mai ales din cauza nivelului ridicat
al elevilor, urmarind performantele lor. In schimb, am incercat sd fiu extrem de atentd in timpul orelor la
tot ce se intdmpla in clasa, in asa fel incat sa acumulez cdt mai multe. Am putut vedea mijloace si metode
folosite in predare la care eu nu ma gdandisem pdanda atunci. (...) Cred cd cel mai bine mi-a fost
confirmata dorinta mea de a continua in aceasta directie in momentul in care m-am aflat in fata elevilor.
Emotiile mele au fost mari inainte de ora in care trebuia sa predau §i au mai crescut in intensitate cand
M-am vazut privita de o multime de ochi in care se citea curiozitatea, entuziasmul. Atunci am realizat cel
mai bine responsabilitatea unui dascal, o responsabilitate pe toate planurile. (...)”

Studenta Florea Maria Cristina, 20.03.2009
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“In anul al treilea universitar, in primul semestru am avut de-a face cu cea mai interesant
provocare, aceea de-a preda elevilor limba si literatura romdnd. A fost foarte captivant, in conditiile in
care pdna atunci am discutat doar teoretic diferite chestiuni referitoare la actiunea de a preda, insa
contactul cu clasa de elevi a fost mult mai antrenanta decat m-as fi asteptat.

Practica pedagogica este foarte importantd in formarea mea ca viitor modelator de oameni ,
care trebuie sa fie capabili sa se adapteze cu usurinta in toate domeniile vietii . Cu fiecare lectie predtd
am realizat ca dobdndesc mai multd incredere in fortele-mi proprii , imi intru in rolul de profesor si sunt
din ce in ce mai congtientd de importanta unui profesor bine pregatit si mai ales talentat in viaga elevilor.
Desigur, afirm acestea in calitate de incepdtor, deoarece in predare experienta este foarte importantd,
lu&nd contact cu elevii si cu nevoile lor realizezi cdt de bine trebuie sd fie pregdtit un profesor pentru a
face fata cu brio.”

Studenta Sandru Madalina, 18.11.2013
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